GZ. Pras 21744/2010-1 Graz, am
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Dr. Nauta
Genehmigung gem. § 25 Abs 3 Stmk. Berichterstatter:

Landesfeuerwehrgesetz

Bericht
an den
Gemeinderat

Die ,Freiwillige Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz“ wurde mit Grundsatz-
beschluB des Gemeinderates vom 18.09.2008, GZ.F-10569/2004-18, gemaB § 2 Abs
1 Landesfeuerwehrgesetz ins Leben gerufen.

Die konstituierende Versammlung fand am 19.11.2008 statt. Die Kundmachung der
Konstituierung erfolgte am 21.11.2008 Die Freiwillige Feuerwehr hat damit nach
Ablauf der Kundmachungsfrist am 22.12.2008 die Rechtspersénlichkeit als
Kérperschaft 6ffentlichen Rechts erlangt.

Die Beschlussfassung Uber die Erlassung der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr
gemanB § 6 Abs 5 lit a) Landesfeuerwehrgesetz erfolgte in der Wehrversammlung am
02.10.2009.

GemaB § 25 Abs 3 Steiermarkisches Landesfeuerwehrgesetz LGBI. Nr. 73/1979 idgF
LGBI. Nr.52/2006 bedlUrfen Satzungen der Freiwilligen Feuerwehren der
Genehmigung des Gemeinderates, wobei der Bezirksfeuerwehrverband zu héren ist.
Die Genehmigung ist zu versagen, wenn die Satzungen den Bestimmungen dieses
Gesetzes widersprechen.

Der Branddirektor Dr. Otto Meisenberger hat als Kommandant des Bezirksfeuerwehr-
verbandes im Rahmen der gemaB § 25 Abs 3 Landesfeuerwehrgesetz vorgese-
henen Anhdrung gegen die vorliegenden Satzung keine Einwéande erhoben.

Mit dem vorliegenden Geschéaftsstick wird die Genehmigung der Satzung der
Freiwilligen Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz vorgeschlagen.

Die Satzung steht im Einklang mit dem Landesfeuerwehrgesetz und entspricht im
Ubrigen sinngema@B der Mustersatzung fur Freiwillige Feuerwehren, welche unter
dem Link http:/www.katastrophenschutz.steiermark.at/cms/ziel/5520684/DE/ auf der
Internetseite der Fachabteilung 20 des Amtes der Steiermarkischen Landesregierung
verdffentlicht ist.




Der Ausschuss fur Verfassung, Personal, Organisation, EDV, Katastrophenschutz
und Feuerwehr hat das vorliegende Geschéftsstiick vorberaten und stellt den

Antrag,
der Gemeinderat wolle die einen integrierenden Bestandteil dieses Berichtes
bildende Satzung der Freiwillige Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz gemaB § 25
Abs 3 Steiermarkisches Landesfeuerwehrgesetz LGBI. Nr. 73/1979 idgF LGBI.
Nr.52/2006 die Genehmigung erteilen.

Der Bearbeiter: Die Magistratsdirektor-Stellvertreterin:

Der Blurgermeister:

Gesehen!
Der Magistratsdirektor:

Vorberaten und angenommen in der Sitzung des Ausschusses fir Verfassung,
Personal, Organisation, EDV, Katastrophenschutz und Feuerwehr am

Die SchriftfGhrerin: Der Vorsitzende:

Der Antrag wurde in der heutigen |:| diffentl. D nicht affentl. Gemeinderatssitzung
|:| bei Anwesenheitvon ... .. Gemeinderatinnen
|:| einstimmig |:| mehrheitich (mit ... Stimmen /... Gegenstimmen) angenommen.

|:| Beschlussdetails siehe Beiblatt Graz, am Dt/ Die Schriffihrerin:




Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

§1
(1

(2)

§ 2

§3

Satzung
der Freiwilligen Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz
(Bezirk Graz —Stadt)

Aufgaben

Der Freiwilligen Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz (im Folgenden kurz

FF Graz) obliegt die Bekampfung und Mitwirkung bei der Verhitung von
Branden und die Abwehr sonstiger Gefahren 6rtlicher und tiberértlicher Natur,
die der Allgemeinheit, der einzelnen Person, der Umwelt, Sachen oder Tieren
drohen.

Die FF Graz hat fur ihre Einsatzbereitschaft Sorge zu tragen. Dazu gehért
insbesondere:

- Ausbildung und Fortbildung ihrer Mitglieder

- Durchfiihrung von Ubungen

- Pflege der zur Erhaltung der Einsatzfahigkeit erforderlichen Gemeinschaft

- Mitwirkung bei der Beschaffung, Errichtung, Erhaltung und Wartung von
Einrichtungen und Geratschaften

- Mitwirkung bei der Mittelbeschaffung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben

- Mitwirkung bei der Besorgung der Uberdrtlichen Feuer- und Katastrophen-
polizei

- Wahrnehmung und Férderung der allgemeinen Standesinteressen der Mit-
glieder der Freiwilligen Feuerwehren.

Der freiwillig geleistete Feuerwehrdienst ist ein Ehrendienst und unentgeltlich

zu leisten.

Wirkungsbereich

Die Freiwillige Feuerwehr der Landeshauptstadt Graz dient zur Erganzung,
Unterstiitzung und Verstarkung der Berufsfeuerwehr Graz, ubt Ihre Tatigkeit in
Absprache mit dem Kommandanten/der Kommandantin der Berufsfeuerwehr
Graz, der/die gemal § 15 Abs. 4 Landesfeuerwehrgesetz 1979 auch Bezirksf-
euerwehrkommandant/Bezirksfeuerwehrkommandantin des Bezirkes Graz-
Stadt ist, aus und erstreckt ihren Wirkungsbereich auf das gesamte
Stadtgebiet der Landeshauptstadt Graz.

Arten der Mitgliedschaft

Die Arten der Mitgliedschaft bei der FF Graz, die entsprechenden Vorausset-
zungen fur die Aufnahme bzw. die Aufrechterhaltung der Mitgliedschaft sind
nachstehender Tabelle zu entnehmen.

Das fiir die Aufnahme bzw. Aufrechterhaltung bzw. Beendigung der Mitglied-
schaft zustandige Organ ist, sofern nicht anders angegeben, der Feuerwehr-
ausschuss.
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Freiwillige Feuerwehr Graz

Satzung

Art der Mitgliedschaft

Aufnahme-Voraussetzung

Aufrechterhaltung der
Mitgliedschaft

Feuerwehrjugend

16. Lebensjahr noch nicht voll-
endet, Mindestalter laut
Beschluss LFV erreicht,
Unbescholtenheit

Zustimmung des gesetzlichen
Vertreters/der gesetzlichen
Vertreterin, (schriftlicher Antrag)

geistige und koérperliche
Eignung

Mitglied auf Probe (PFM)

16. Lebensjahr vollendet,
Unbescholtenheit (schriftlicher
Antrag)

geistige und korperliche
Eignung

Aktives Mitglied

16. Lebensjahr vollendet,
Feuerwehrgrundausbildung und
Probejahr erfolgreich
abgeschlossen, Angelobung,
Unbescholtenheit (schriftlicher
Antrag)

geistige und korperliche
Eignung

Teilnahme an 6 Ubungen pro
Jahr (= Halfte der
Pflichtibungen (1 Ubung / Monat))

Mitglied des
Katastrophendienstes

bestehende aktive Mitglied-
schaft zur FF Graz (schriftlicher
Antrag)

geistige und kérperliche
Eignung

Teilnahme an mindestens einer
(1) Ubung pro Jahr (,KD —
Pflichtabung")

Mitglied des Reservestandes

aus privaten, beruflichen bzw.
gesundheitlichen Grinden fur
eine bestimmte Zeit vom
aktiven Feuerwehrdienst
beurlaubt (schriftlicher Antrag)

Zeit der Beurlaubung wird nicht
auf die aktive Dienstzeit
angerechnet.

Mitglied aufler Dienst

bestehende aktive Mitglied-
schaft zur FF Graz,
AuRerdienststellungsgrinde:
a.) gesundheitliche

b.) Dienstaltersgriunde (> 30
aktive Dienstjahre)

c.) Altersgrinde (i.d.R. > 65
Jahre

automatisch, auf Beschluss
Feuerwehrausschuss max. bis
70 Jahre aktive Mitgliedschaft
maglich)

(a. + b. schriftlicher Antrag)

Ehrenmitglied

besondere Verdienste um das
Feuerwehrwesen, Ernennung
durch

den Feuerwehrkommandan-
ten/die Feuerwehrkommandan-
tin auf Beschluss der
Wehrversammiung

Alle Anderungen von Mitgliedschaften sind binnen 2 Wochen in den Feuer-
wehrpass einzutragen und bei der nachsten Wehrversammlung vom Feuer-
wehrkommandanten/der Feuerwehrkommandantin bekanntzugeben.
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

§4

§5

)

4)

©)

Angelobung

Die Angelobung erfolgt wahrend der Wehrversammiung, durch Handschlag an
den Feuerwehrkommandanten/die Feuerwehrkommandantin, nach Ableistung
des Geldbnisses:

.lch gelobe, meine freiwillig dbermommenen Pflichten als Feuerwehr-
mann/Feuerwehrfrau piinktlich und gewissenhaft zu erfiillen, die Anordnungen
meiner Vorgesetzten zu befolgen und allen ein treuer Kamerad/eine treue
Kameradin zu sein.”

Die bei einer anderen Feuerwehr erfolgte Angelobung steht einer Angelobung
vor der Wehrversammlung der FF Graz gleich, jedoch hat der Feuerwehr-
kommandant/die Feuerwehrkommandantin das Mitglied an diese Angelobung
und die darin tUbernommenen Verpflichtungen zu erinnern.

Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Tod

b) freiwilligen Austritt

c) ehrenvolle Entlassung

d) Ausscheiden

e) Ausschluss.

Der freiwillige Austritt aus der FF Graz ist schriftlich dem Feuerwehrkomman-
danten/der Feuerwehrkommandantin mitzuteilen und wird mit dem Zugang der
Mitteilung wirksam.

Um die ehrenvolle Entlassung ist schriftlich, unter Angabe des Grundes, beim
Feuerwehrkommandanten/bei der Feuerwehrkommandantin anzusuchen. Die
ehrenvolle Entlassung kann erfolgen, wenn

a) gesundheitliche Grinde oder

b) berufliche Griinde oder

c) private Grunde vorliegen,

die eine weitere aktive Mitgliedschaft mit allen Rechten und Pflichten nicht
ermdglichen, worliber der Feuerwehrausschuss einen Beschluss zu fassen
hat.

Mitglieder der FF Graz sind vom Feuerwehrausschuss aus der Freiwilligen
Feuerwehr auszuscheiden, wenn sie

a) unter Sachwalterschaft stehen, oder

b) ihre gesundheitliche Eignung verlieren, ohne dass um eine ehrenvolle
Entlassung oder Versetzung in den Reservestand (Beurlaubung) angesucht
wurde, oder

c) die in § 3 genannten Voraussetzungen flr die Aufrechterhaltung der
Mitgliedschaft trotz einmaliger Ermahnung im darauf folgenden Jahr nicht
erflllen.

Der Ausschluss aus einer Freiwilligen Feuerwehr hat durch den Feuer-
wehrausschuss zu erfolgen, wenn ein Mitglied der FF Graz
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

(6)

§6
(1)

(2)

3)

(4)

a) sich fortgesetzter Nachlassigkeit im Feuerwehrdienst schuldig gemacht hat,
oder

b) durch sein Verhalten dem Ansehen der Freiwilligen Feuerwehr schweren
Schaden zugefuigt hat, oder
c) rechtskraftig zu einer Freiheitsstrafe verurteilt wurde.

Das Ende der Mitgliedschaft hat der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehr-
kommandantin der Wehrversammlung bekanntzugeben. Die Dienstkleidung
und alle Ubergebenen Ausriistungsgegenstéande sind der Freiwilligen Feuer-
wehr zurlickzuerstatten. In Fallen des Ausscheidens und des Ausschlusses ist
der Feuerwehrpass von der Freiwilligen Feuerwehr einzuziehen.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr Graz haben folgende Rechte:

a) Sitz und Stimme in der Wehrversammlung

b) Berechtigung zum Tragen der jeweils vorgesehenen Dienstkleidung,
Dienstgrad- und Dienstaltersabzeichen

c¢) Nutzung der vorhandenen Wohlfahrtseinrichtungen

d) Anerkennung aller gemaR § 24 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. abge-
legten Prifungen

e) Anrechnung nachweisbarer Feuerwehr-Vordienstzeiten.

Das Stimmrecht gebiihrt den Angehérigen der Feuerwehrjugend nur, wenn es
sich um Belange handelt, welche die Feuerwehrjugend betreffen.

Das aktive Wahlrecht steht allen Feuerwehrmitgliedern zu, die zum Zeitpunkt
der Wahl eine mindestens einjéhrige Dienstzeit als Mitglied in der FF Graz
aufweisen.

Das passive Wahlrecht steht nur den aktiven Mitgliedern zu.

Aktive Mitglieder der FF Graz haben insbesondere folgende Pflichten:

a) Jederzeitige Hilfeleistung bei der Bekampfung und Mitwirkung bei der
Verhiutung von Bréanden und der Abwehr sonstiger Gefahren értlicher und
Uberdrtlicher Natur, die der Allgemeinheit, der einzelnen Person, der
Umwelt, Sachen oder Tieren drohen

b) Teilnahme an Aus- und Fortbildung

c) Teilnahme an Ubungen

d) Befolgung der dienstlichen Anordnungen der Vorgesetzten

e) gewissenhafte und punktliche Ableistung von angeordneten Feuerwehr-
Dienstverrichtungen

f) vorbildliches Verhalten in und auBerhalb der Freiwilligen Feuerwehr

g) Pflege der zur Erhaltung der Einsatzfahigkeit erforderlichen Gemeinschaft

h) sorgfaltige Behandlung der (ibergebenen Dienstkleidung sowie weiterer
Ausrustungsgegenstande

i) Mitwirkung bei der Beschaffung, Errichtung und Erhaltung sowie Wartung
von Einrichtungen und Geratschaften und

J) Mitwirkung bei der Mittelbeschaffung zur Wahrnehmung der Aufgaben der

Freiwilligen Feuerwehr.

Fur Angehorige der Feuerwehrjugend entfallen die Punkte Abs.1 lit. a, i und j.
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

(%)

§7

(1)

(@)

§ 8
(1)

Den Mitgliedern des Reservestandes obliegt die Erfilllung der Pflichten gem.
Abs. 3 nur insoweit, als sie unter Berlicksichtigung der Griinde, die zur Beur-
laubung gefiihrt haben, zu zumutbaren Dienstleistungen herangezogen wer-
den koénnen, worlber das jeweilige Mitglied des Reservestandes selbst zu be-
finden hat.

Den Mitgliedern auRer Dienst obliegt die Erfullung der Pflichten gem. Abs. 3
nur insoweit, als sie entsprechend ihrem Alter und ihrer Gesundheit zu zumut-
baren Dienstleistungen herangezogen werden kénnen, woriiber das jeweilige
Mitglied auRer Dienst selbst zu befinden hat.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin;
Stellvertretung

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin leitet die Freiwillige

Feuerwehr und vertritt sie nach aufRen. Ihm/lhr obliegt insbesondere die

a) laufende Geschaftsfuhrung der Freiwilligen Feuerwehr

b) Veranlassung der Durchfihrung der Beschliisse des Feuerwehraus-
schusses

c) Veranlassung der Durchfiihrung der Beschliisse der Wehrversammlung

d) Gewahrleistung der Einsatzbereitschaft und Leistungsfahigkeit der Freiwilli-
gen Feuerwehr

e) Beférderung von Feuerwehrmitgliedern

f) Ernennung bzw. die Abberufung der ernannten Mitglieder des Feuerwehr
ausschusses

g) Einberufung des Feuerwehrausschusses, der Wehrversammlung und der
Wahlversammlung

h) Einsatzleitung gemall § 28 Abs. 1 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. bis

zum Eintreffen des Einsatzleiters/der Einsatzleiterin der Berufsfeuerwehr Graz

Uberdies ist der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin dem

Burgermeister/der Burgermeisterin fur die Schlagkraft der Feuerwehr verant-

wortlich.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin hat ausgehende
Schriftstiicke gemeinsam mit dem Schriftfiihrer/der Schriftfuhrerin zu unterfer-
tigen. Schriftstiicke, die die Vermdgensverwaltung bzw. Geldgebarung der
Freiwilligen Feuerwehr betreffen, sind vom Feuerwehrkommandanten/von der
Feuerwehrkommandantin gemeinsam mit dem Kassier/der Kassierin zu
unterfertigen.

Bei vorzeitiger Beendigung der Funktionsperiode des Feuerwehrkommandan-
ten/der Feuerwehrkommandantin und im Falle seiner/ihrer sonstigen Verhin-
derung geht die Leitung auf den Stellvertreter/die Stellvertreterin und bei des-
sen Verhinderung auf das ranghoéchste aktive Mitglied der Feuerwehr iber; bei
Gleichrangigkeit entscheidet das Dienstalter.

Der Feuerwehrausschuss

Der Feuerwehrausschuss hat den Feuerwehrkommandanten/die Feuerwehr-
kommandantin bei der Durchfiihrung seiner/ihrer Aufgaben zu unterstitzen.
Gemal § 4 Abs. 2 und 3 Landesfeuerwehrgesetz1979 idgF. gehéren dem
Feuerwehrausschuss an:
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

(2)

)

®)

(6)

a) als Mitglieder mit Stimmrecht:

* der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin

* der Stellvertreter/die Stellvertreterin

+ die Brandmeister/die Brandmeisterinnen und alle aktiven Dienstgrade, die
die Funktion eines Loschmeisters/einer Loéschmeisterin ausiiben

* der Kassier/die Kassierin

* der Schriftfihrer/die Schriftflihrerin.

b) Als beratende Mitglieder kénnen dem Feuerwehrausschuss unter anderem

beigezogen werden:

* die Sonderbeauftragten (z.B. Gerate- und Maschinenmeister/-meisterin, ....)

* die Feuerwehrarzte/die Feuerwehrarztinnen

Der Feuerwehrausschuss hat bei Bedarf, jedoch mindestens einmal

vierteljahrlich, unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandanten/der Feuer-

wehrkommandantin zu einer Sitzung zusammenzutreten. Die Sitzung ist vom

Feuerwehrkommandanten/von der Feuerwehrkommandantin mindestens 8

Tage vor der Sitzung schriftlich unter Anfiihrung der Tagesordnung einzube-

rufen.

Dem Feuerwehrausschuss obliegen insbesondere die

a) Erstellung des Jahresvoranschlagsentwurfes und Rechnungsabschlusses

b) Vorbereitung der Tagesordnung fur die Wehrversammlung

c) Beschlussfassung tber Beginn, Veranderungen und Beendigungen von
Mitgliedschaften

d) Beschluss Uber den Antrag an die Wehrversammlung, eine Ehrenmitglied
schaft zu verleihen

e) Beschluss Uber die Verh&ngung einer Ordnungsstrafe

f) Wahl der Delegierten fur den Bezirksfeuerwehrtag

g) Beschlussfassung Uber Vorschlage betreffend Ernennung zu Ehrendienst-
graden.

Der Burgermeister/die Burgermeisterin ist mindestens 3 Tage vor der Sitzung
des Feuerwehrausschusses schriftlich unter Anfihrung der Tagesordnung
einzuladen, wobei er/sie berechtigt ist, personlich an diesen Sitzungen mit be-
ratender Stimme teilzunehmen.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin hat eine Feuer-
wehrausschusssitzung binnen 3 Tagen einzuberufen, wenn dies unter Angabe
eines Grundes vom Burgermeister/von der Burgermeisterin, vom Bezirksfeuer-
wehrkommandanten/von der Bezirksfeuerwehrkommandantin oder von
mindestens 3 Stimmberechtigten oder Sonderbeauftragten verlangt wird.

Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Stimmberechtigten anwesend ist. Sind weniger anwesend, so ist nach einer
Wartezeit von einer halben Stunde die Feuerwehrausschusssitzung ohne
Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Stimmberechtigten durchzufiihren,
wobei die Beschlussfahigkeit jedenfalls gegeben ist.

Der Behandlung der Tagesordnung hat die Genehmigung des Protokolls der
letzten Feuerwehrausschuss-Sitzung voranzugehen.

Bei den Beratungen der Tagesordnung bzw. bei Beratungen tber Antrage hat
der Vorsitzende/die Vorsitzende den Anwesenden gesondert das Wort zu er-
teilen (Wechselrede), wobei er/sie auf eine ausgewogene Verteilung der
Méoglichkeit zur Wortmeldung Bedacht zu nehmen hat.
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

(8)

(10)

§9
(1)

(2)

3)

Ist ein Mitglied des Feuerwehrausschusses von einer Beschlussfassung
personlich betroffen (Befangenheit), so ist es von der Beratung und von der
Beschlussfassung auszuschlieRen.

Far einen gultigen Beschluss des Feuerwehrausschusses ist die Mehrheit der

abgegebenen Stimmen erforderlich, wobei der Vorsitzende/die Vorsitzende
mitstimmt. Bei Stimmengleichheit gilt ein eingebrachter Antrag als abgelehnt.
Die Abstimmung erfolgt durch Erheben einer Hand mit Gegenprobe oder, falls
dies von mindestens der Halfte der Stimmberechtigten des Feuerwehraus-
schusses beschlossen wird, geheim mittels Stimmzettel.

Uber die Beratungen des Feuerwehrausschusses ist binnen Monatsfrist vom
Schriftfihrer/von der Schriftfiihrerin ein Protokoll zu erstellen, welches die Be-
ratungsergebnisse zu enthalten hat. Das Protokoll ist vom Schriftfiihrer/von
der Schriftfihrerin und vom Feuerwehrkommandanten/von der Feuerwehr-
kommandantin zu unterfertigen und allen Mitgliedern des Feuerwehraus-
schusses zu Ubermitteln und an allen Standorten am Anschlagbrett
auszuhangen.

Die Wehrversammlung

Die Wehrversammlung hat den Feuerwehrkommandanten/die Feuerwehrkom-
mandantin bei der Durchfiihrung seiner/ihrer Aufgaben zu unterstiitzen.

Die Wehrversammlung, welche zumindest einmal jahrlich in den ersten 3
Monaten abzuhalten ist, ist die Mitgliederversammlung der Freiwilligen Feuer-
wehr.

Insbesondere ist der Wehrversammlung vorbehalten die

a) Erlassung der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr

b) Beschlussfassung tber den Jahresvoranschlag, den Rechnungsabschluss
und eingebrachte Antrage

c) Entgegennahme des Jahresberichtes des Feuerwehrkommandanten/der
Feuerwehrkommandantin und der Berichte der sonstigen Funktionare

d) Wahl der Rechnungsprifer/Rechnungspriferinnen

e) Beschlussfassung tber Ehrenmitgliedschaften

f) Angelobung von Mitgliedern.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin hat alle Mitglieder
der Freiwilligen Feuerwehr Graz sowie den Blrgermeister/die Blirgermeisterin
und den Bezirksfeuerwehrkommandanten/die Bezirksfeuerwehrkommandantin
mindestens 14 Tage vor der Sitzung schriftlich unter Anfiihrung der Tagesord-
nung einzuberufen bzw. einzuladen. Der Birgermeister/die Birgermeisterin
und der Bezirksfeuerwehrkommandant/die Bezirksfeuerwehrkommandantin
sind berechtigt, personlich an dieser Sitzung mit beratender Stimme teilzu-
nehmen.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin hat eine auferor-
dentliche Wehrversammlung unter sinngemaRer Anwendung des Abs. 3 dann
einzuberufen, wenn dies der Feuerwehrausschuss, der Birgermeister/die
Blrgermeisterin, der Bezirksfeuerwehrkommandant/die Bezirksfeuerwehr-
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Freiwillige Feuerwehr Graz Satzung

®)

(7)

)

§10

(2)

3)

kommandantin oder ein Funftel der Stimmberechtigten oder mindestens 20
Stimmberechtigte schriftlich unter Angabe eines Grundes verlangen.

Die Wehrversammlung ist unter Vorsitz des Feuerwehrkommandanten/der
Feuerwehrkommandantin beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Stimmberechtigten anwesend ist.

Sind weniger anwesend, so ist nach einer Wartezeit von einer halben Stunde
die Wehrversammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Stimm-
berechtigten durchzuftihren, wobei die Beschlussfahigkeit nach Ablauf dieser
Frist jedenfalls gegeben ist.

Fur einen gultigen Beschluss der Wehrversammlung ist die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erforderlich, wobei der/die Vorsitzende mitstimmt. Bei
den Beratungen der Tagesordnung bzw. bei Beratungen iiber eingebrachte
Antrage hat der/die Vorsitzende den Anwesenden gesondert das Wort zu
erteilen (Wechselrede), wobei er/sie auf eine ausgewogene Verteilung der
Maoglichkeit zur Wortmeldung Bedacht zu nehmen hat. Bei Stimmengleichheit
gilt ein eingebrachter Antrag als abgelehnt. Die Abstimmung erfolgt durch
Erheben einer Hand mit Gegenprobe oder, falls dies von mindestens der
Halfte der anwesenden Stimmberechtigten der Wehrversammlung
beschlossen wird, geheim mittels Stimmzettel.

Die Bestimmungen des § 8 Abs. 9 und 10 der Satzung sind sinngeméaB anzu-
wenden, wobei statt der Ubersendung an die Mitglieder die Veroffentlichung
des Protokolls auf der Homepage der FF Graz (www.ff-graz.at) und der
Aushang in allen Standorten tritt.

Bei der Ausiibung des Stimmrechtes sind die Bestimmungen des § 6 der Sat-
zung anzuwenden.

Die Wahlversammlung

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin und dessen/deren
Stellvertreter/Stellvertreterin  werden jeweils von einer eigenen Wahlver-
sammlung, die sich aus den jeweiligen Wahlberechtigten zusammensetzt, ge-
wahlt. Die Wahl ist vom amtierenden Feuerwehrkommandanten/von der amtie-
renden Feuerwehrkommandantin auszuschreiben. Den Vorsitz fihrt der Be-
zirksfeuerwehrkommandant/die = Bezirksfeuerwehrkommandantin, dessen/
deren Stellverireter/Stellvertreterin oder ein vom Bezirksfeuerwehrkomman-
danten/von der Bezirksfeuerwehrkommandantin beauftragter Abschnittsfeuer-
wehrkommandant/beauftragte Abschnittsfeuerwehrkommandantin. Zur Wahl-
versammlung ist auch der Birgermeister/die Biirgermeisterin einzuladen.

Die Wahlen sind zwischen 1. November des dem Wahljahr vorausgehenden
Jahres und 30. Juni des jeweiligen Wahljahres abzuhalten. Die Wahlperiode
betragt funf Jahre. Die Wahlen sind spatestens vier Wochen vor dem festge-
setzten Wahltermin auszuschreiben.

Zum Feuerwehrkommandanten/zur Feuerwehrkommandantin und zu dessen/
deren Stellvertreter/Stellvertreterin durfen nur Feuerwehrmitglieder gewahlt
werden,

a) die im aktiven Dienst der FF Graz stehen,
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4

®)

(6)

b) eine mindestens dreijahrige Dienstzeit als aktives Feuerwehrmitglied in ei
ner Feuerwehr - ausgenommen bei Neugriindung - nachweisen kénnen,

c) gegen den/die kein WahlausschlieRungsgrund fir die Wahl zum Landtag
vorliegt,

d) far den/die ein Wahlvorschlag aus dem Kreise der Wahlberechtigten abge
geben worden ist und

e) welche die nach den Ausbildungsvorschriften vorgeschriebenen Lehrgénge
erfolgreich besucht haben. Vom Erfordernis des Besuches der Lehrgénge

kann abgesehen werden, wenn sich der/die zu Wahlende verpflichtet, inner-

halb von zwei Jahren nach seiner/ihrer ersten Wahl den Besuch der Lehr-

gange nachzuholen. Lasst der/die Gewahlte diese Frist ungenutzt verstrei-

chen, so erlischt mit Ablauf des letzten Tages der Frist seine/ihre Organfunk-

tion.

In der Wahlversammlung sind der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkom-
mandantin und dessen/deren Stellvertreter/Stellvertreterin in dieser Reihen-
folge in getrennten Wahlgangen, geheim und schriftich zu wahlen. Die
Wiederwahl ist zulassig. Feuerwehrmitgliedern steht bei jeder Wahl oder
Abstimmung nur ein nicht Ubertragbares Stimmrecht zu. Feuerwehrmitglieder
diurfen hochstens zwei gewahlte Funktionen ausiben. Feuerwehrmitglieder,
die bereits zwei gewéhlte Funktionen austiben und zu einer dritten Funktion
gewahlt werden sollen, haben vor der Wahl die Erklarung abzugeben, welche
Funktion sie fur den Fall ihrer Wahl zurticklegen. Diese Funktion erlischt
automatisch mit der Bestatigung der Wahl zur neuen Funktion.

Fir alle Wahlen kénnen Wahlvorschldage von Wahlberechtigten, die diesen
Vorschlag auch unterfertigen missen, schriftlich bis spatestens acht Tage vor
dem Wahltag eingebracht werden. Wahlvorschlage sind beim Bezirksfeuer-
wehrkommandanten/bei der Bezirksfeuerwehrkommandantin einzubringen.
Wurden von den Wahlberechtigten keine schriftlichen Wahlvorschlage tber-
geben, so ist zu Beginn der Wahlversammlung ein dreigliedriger Ausschuss
aus den Wahlberechtigen zu bilden, der mit der Erstattung eines Wahlvor-
schlages beauftragt wird. Fur die Dauer der Beratung dieses dreigliedrigen
Ausschusses ist die Wehrversammlung zu unterbrechen.

Jede Wahlversammlung ist beschlussféahig, wenn sie den Bestimmungen ge-
mal einberufen wurde und mindestens die Halfte der wahlberechtigten Feu-
erwehrmitglieder anwesend ist. Sind weniger als die Halfte der wahlberech-
tigten Feuerwehrmitglieder anwesend, so findet nach einer Wartezeit von einer
halben Stunde eine weitere Wahlversammlung statt, die jedenfalls beschluss-
fahig ist. Nach Vorlage der Wahlvorschlage ist den Vorgeschlagenen das Wort
zu erteilen und sodann in deren Abwesenheit die Wechselrede zu eréffnen,
wobei der Vorsitzende/die Vorsitzende auf eine ausgewogene Verteilung der
Méglichkeit zur Wortmeldung Bedacht zu nehmen hat. Nach Beendigung der
Wechselrede ist in Anwesenheit der Vorgeschlagenen die Wahl durchzuflh-
ren.

Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen auf
sich vereinigt. Gultig sind nur jene Stimmen, die auf einen/eine der vorgeschla-
genen Kandidaten/Kandidatinnen, der/die die Kandidatur angenommen hat,
abgegeben werden. Ergibt sich keine erforderliche Mehrheit fiir einen vorge-
schlagenen Kandidaten /eine vorgeschlagene Kandidatin, so ist eine Stichwahl
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(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

zwischen jenen Kandidaten/Kandidatinnen vorzunehmen, welche die héchste
und zweithéchste Stimmanzahl auf sich vereinigen. Bei Stimmengleichheit
mehrerer Kandidaten/Kandidatinnen entscheidet fur die Ermittlung jener, die
zur Stichwahl zugelassen sind, das Los. Ergibt die Stichwahl Stimmengleich-
heit, dann entscheidet das Los. Das Los ist vom jiingsten anwesenden
wahlberechtigten Feuerwehrmitglied zu ziehen. Liegt nur ein Wahlvorschlag
vor, so ist Uber diesen mit ,Ja“ oder ,Nein“ abzustimmen. Fur die erfolgreiche
Wahl sind in diesem Fall mehr ,Ja“ als ,Nein“ Stimmen notwendig.

Die Funktionsperiode des Kommandanten/der Kommandantin und dessen/
deren Stellvertreters/Stellvertreterin dauert von der Bestétigung ihrer Wahl bis
zur Bestatigung der bei der darauf folgenden Wahl Neugewahiten. Jede
gewahlte Funktion erlischt jedoch vorzeitig mit dem Ausscheiden aus dem
aktiven Feuerwehrdienst, spatestens aber mit dem Ablauf des 65. Lebens-
jahres des/der Gewahlten. Die Funktionsperiode endet auch vorzeitig bei
Zuriicklegung der Funktion durch den Gewahlten/die Gewahite.

Das Erléschen oder die Zurlicklegung der Funktion des Feuerwehrkomman-
danten/der Feuerwehrkommandantin oder dessen/deren Stellvertreters/Stell-
vertreterin ist unverziglich schriftlich dem Burgermeister/der Blrgermeisterin,
dem Bezirksfeuerwehrkommandanten/der Bezirksfeuerwehrkommandantin
und dem Feuerwehrausschuss mitzuteilen. Die Zuricklegung wird mit dem
Zeitpunkt des Einlangens der schriftlichen Erklarung beim zustandigen Feuer-
wehrausschuss unwiderruflich wirksam.

Jeder gewahlte Funktionar/jede gewahlte Funktionarin bedarf des Vertrauens
der jeweiligen Wahlversammlung. Er/Sie kann von dieser in einer eigens ein-
berufenen Versammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebe-
nen Stimmen seiner/ihrer Funktion enthoben werden, wobei mindestens die
Halfte der wahlberechtigten Mitglieder anwesend sein muss.

Beim Erléschen und der Beendigung der Funktion, wie auch bei der Ent-
hebung von der Funktion des Kommandanten/der Kommandantin oder
dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin wahrend einer laufenden Wahl-
periode ist binnen acht Wochen eine Ersatzwahl fiir die betreffende Funktion
fur die restliche Laufzeit der Wahlperiode durchzufihren.

Die Wahl des Feuerwehrkommandanten/der Feuerwehrkommandantin und
dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin bedarf der Bestétigung des
Burgermeisters/der Burgermeisterin. Die Bestatigung darf nur versagt werden,
wenn die Gewahlten die gesetzlichen Voraussetzungen nicht erbringen oder
die Wahl nicht rechtmé&Big durchgefiihrt wurde. Wird die Bestatigung binnen
drei Wochen nicht versagt, so gilt mit Ablauf dieser Frist die Bestatigung als
erteilt. Mit der Bestatigung oder dem Ablauf der Frist erlischt die Funktions-
periode des bisherigen Kommandanten/der bisherigen Kommandantin und
dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin und es beginnt die Funktions-
periode der Neugewahlten.

Die tObrigen Mitglieder des Feuerwehrausschusses mit Ausnahme des/der
Stellvertreters/Stellvertreterin des/der Feuerwehrkommandanen /Feuerwehr-
kommandantin sowie die Sonderbeauftragten und die
Feuerwehrarzte/Feuerwehrarztinnen werden vom Feuerwehrkom-
mandanten/von der Feuerwehrkommandantin ernannt und — nach Anhérung
des Feuerwehrausschusses — abberufen. Die Funktionsdauer dieser Funktio-
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§ 11
(1)

(2)

)

()

nare endet in jedem Fall mit Ablauf der Funktionsperiode des Feuerwehrkom-
mandanten/der Feuerwehrkommandantin. Eine Wiederernennung ist méglich.

sonstige Funktiondre

Sonstige Funktionare der Freiwilligen Feuerwehr sind:

a) der Kassier/die Kassierin

b) der Schriftfihrer/die Schriftfihrerin

c) die ernannten Zugs- und Gruppenkommandanten/kommandantinnen

d) die Sonderbeauftragten (z.B. Gerate- und Maschinenmeister/meisterin, ....)
e) die Feuerwehrarzte/Feuerwehrarztinnen

Der Kassier/die Kassierin ist fur die Vermégensverwaltung und fur die Wehr-

kasse zustandig und hat insbesondere

a) die Einnahmen und Ausgaben in einfacher Buchhaltung zu fiihren

b) die Kassenbelege geordnet aufzubewahren

c) den Jahresvoranschlagsentwurf und den Rechnungsabschluss fir den Feu-
erwehrausschuss vorzubereiten

d) eine Inventarliste Uber bewegliche Einrichtungen, Gerate und sonstige Ge
ratschaften laufend zu fihren

e) die Schriftsticke gemaR § 7 Abs. 2 der Satzung zu unterfertigen.

Der Kassier/die Kassierin darf nur Uber Ermachtigung des Feuerwehrkom-

mandanten/der Feuerwehrkommandantin Auszahlungen vornehmen.

Dem Schriftfihrer/der Schriftfihrerin obliegt insbesondere die

a) Fuhrung und Erstellung samtlicher Protokolle

b) Erledigung aller Schriftstiicke

c) Fuhrung (Anderung) der Mitgliederlisten

d) Protokollierung aller ein- bzw. ausgehenden Schriftstiicke

e) Fuhrung eines Einsatz- bzw. Ubungsbuches

f) Unterfertigung von Schriftsticken gemaR § 7 Abs. 2 der Satzung

Die Anzahl und Fachgebiete der Sonderbeauftragen werden vom Feuerwehr-

ausschuss mittels Beschluss festgelegt. Dieser Beschluss ist auf der

Homepage der FF Graz sowie durch Aushang in allen Standorten

kundzumachen. Im Rahmen dieses Beschlusses werden die Sonder-

beauftragten vom Feuerwehrkommandanten/von der Feuerwehrkomman-

dantin ernannt. Die Sonderbeauftragten haben insbesondere

a) in den jeweiligen Fachgebieten den Feuerwehrkommandanten/die Feuer
wehrkommandantin, den Feuerwehrausschuss und die Mitglieder der FF
Graz zu beraten

b) alle MaRnahmen zu setzen, die die Einsatzbereitschaft und Leistungsfahig
keit der FF Graz auf ihrem Fachgebiet sicherstellen

c) laufende Ausbildung und Ubungen auf ihrem Fachgebiet im Einvernehmen
mit dem Feuerwehrkommandanten/der Feuerwehrkommandantin
durchzufiihren. Die Sonderbeauftragten haben festgestellte Mangel, die in
ihr Fachgebiet fallen, unverziglich dem Feuerwehrkommandanten/der
Feuerwehrkommandantin zu melden.

Die Feuerwehrarzte/Feuerwehrarztinnen haben den Feuerwehrkommandan-
ten/die Feuerwehrkommandantin und den Feuerwehrausschuss iber Fragen
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§ 12

§13
(1)

(@)

©)

4)

(©)

der Gesundheit und des Sanitatsdienstes zu beraten und die Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr auf ihre kérperliche Eignung laufend zu untersuchen.

Die Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen

Die Rechnungsprifer/Rechnungspriferinnen werden gemaR § 6 Abs. 5 lit. d

Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. von der Wehrversammlung fiir die Dauer

eines Jahres gewahlt. Sie durfen dem Feuerwehrausschuss nicht angehéren.

Eine Wiederwahl ist zulassig. Sie haben insbesondere

a) die Geldgebarung auf die widmungsgemaRe Verwendung der Mittel laufend
zu kontrollieren

b) den Geldbestand der Wehrkasse mit Abschluss des Jahres zu tiberpriifen

c) die Rechnungsbelege zu tiberpriifen

d) Uber die Geldgebarung der Wehrversammlung zu berichten.

Feuerwehrpass

Der Feuerwehrpass ist ein Mitgliederausweis und ist nur von jener Freiwilligen
Feuerwehr auszustellen, in welcher das Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr
erstmals in den Feuerwehrdienst eingetreten ist.

Der Feuerwehrpass ist nach Aufnahmebeschluss (Mitglied auf Probe) des
Feuerwehrausschusses binnen 1 Monat dem Mitglied auszuh&ndigen. Als
Aufnahmedatum (Beginn der Probezeit) gilt jener Tag, an welchem der Feu-
erwehrausschuss die Aufnahme beschlossen hat.

Der Feuerwehrpass ist vom Feuerwehrkommandanten/von der Feuerwehr-

kommandantin einzuziehen bei

a) Ablehnung der endgultigen Aufnahme (Aufnahme als aktives Mitglied)
durch den Feuerwehrausschuss

b) Verweigerung der Ableistung des Geltbnisses

c) Ausscheiden aus der Freiwilligen Feuerwehr (§ 5 Abs.1 lit. d. und § 5 Abs.4)

d) Ausschluss aus der Freiwilligen Feuerwehr(§ 5 Abs.1 lit. . und § 5 Abs. 5)

e) Missbrauch.

Bei Aus- und Eintritt von bzw. zu einer Freiwilligen Feuerwehr bzw. Betriebs-
feuerwehr hat sich das Feuerwehrmitglied beim Feuerwehrkommandanten/bei
der Feuerwehrkommandantin bzw. Betriebsfeuerwehrkommandanten/-
Betriebsfeuerwehrkommandantin ab- bzw. anzumelden. Der Ein- bzw. Austritt
ist im Feuerwehrpass einzutragen.

Der Feuerwehrpass ist vom Inhaber/von der Inhaberin insbesondere zu allen
Feuerwehrlehrgangen, Kursen und Wettbewerben mitzunehmen und die-
ser/diese hat sich die Teilnahme bzw. den Erfolg bestatigen zu lassen.

Bei Unbrauchbarkeit bzw. bei Verlust hat das Feuerwehrmitglied dies dem
Feuerwehrkommandanten/der Feuerwehrkommandantin zu melden und eine
Ersatzausstellung zu beantragen. In diesem Fall hat sich das Feuerwehrmit-
glied die Richtigkeit der Kurse und Lehrgange vom Landesfeuerwehrverband
bestatigen zu lassen.
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§ 14
(1)

§ 15
(1)

(2)

(4)

Besorgung des eigenen und des iibertragenen Wirkungsbereiches

Der eigene Wirkungsbereich umfasst alle Angelegenheiten der Freiwilligen

Feuerwehr, die im ausschlieRlichen oder iberwiegenden Interesse der Freiwil-

ligen Feuerwehr gelegen sind und die von ihr selbst besorgt werden kénnen,

wie insbesondere

a) Vermdgensverwaltung (z. B. Wehrkasse)

b) Beschlussfassung Gber Beginn, Veranderungen und Beendigungen von Mit
gliedschaften

c) Pflege der zur Erhaltung der Einsatzfahigkeit erforderlichen Gemeinschaft.

Der lbertragene Wirkungsbereich umfasst alle Angelegenheiten der Freiwilli-

gen Feuerwehr, die nach MaRgabe des Landesfeuerwehrgesetzes 1979 idgF.

auf Grund von Weisungen bzw. im Auftrag zu besorgen sind, wie insbeson-

dere

a) Einhebung von Jahresbeitragen und fristgerechte Uberweisung an den Be
zirksfeuerwehrverband

b) Ausbildung

c) Mitwirkung bei Uberortlichem Einsatz (§§ 26 Abs. 6 und 27 Landesfeuer
wehrgesetz 1979 idgF).

Kosten der Freiwilligen Feuerwehr

Die Kosten der Beschaffung und Erhaltung der Baulichkeiten, Einrichtungen
und Gerate und sonstiger Gegenstande, die fir die Einsatzbereitschaft und
Leistungsfahigkeit der Freiwilligen Feuerwehr erforderlich sind, sowie die Ver-
waltungskosten einschlieRlich der Jahresbeitrdge hat die Stadtgemeinde Graz
zu tragen. Die Freiwillige Feuerwehr hat nach MalRRgabe der fur diesen Zweck
vorhandenen Mittel zu den Kosten beizutragen (§ 29 Landesfeuerwehrgesetz
1979 idgF.).

Samtliche Kosten, die der Freiwilligen Feuerwehr im Einsatz und bei Ubungen
entstehen, hat die Stadtgemeinde Graz, sofern nicht im Landesfeuer-
wehrgesetz 1979 idgF. oder in sonstigen Gesetzen andere Kostentrager be-
stimmt sind, zu tragen.

Die Kosten, die dem Bezirksfeuerwehrverband Graz bei der Erflillung seiner
Aufgaben nach § 13 Abs. 4 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. und Leistung
eines Jahresbeitrages an den Landesfeuerwehrverband erwachsen, sind unter
Anwendung des § 29 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. von der Stadtge-
meinde Graz zu tragen.

Der Feuerwehrkommandant/die Feuerwehrkommandantin hat im Einverneh-
men mit dem Feuerwehrausschuss den Voranschlag der Freiwilligen Feuer-
wehr zu erstellen und diesen bis spatestens 2 Monate vor Beginn eines jeden
Haushaltsjahres dem Gemeinderat der Landeshauptstadt Graz zur Be-
schlussfassung vorzulegen.
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§16

(M

(2)

3)

(4)

®)

(6)

§17

(M

Wehrkasse

Die Wehrkasse ist eine von der Freiwilligen Feuerwehr im eigenen

Wirkungsbereich zu besorgende Einrichtung. Mit den Mitteln der Wehrkasse

sollen insbesondere

a) Beihilfen fur erkrankte oder unverschuldet in Not geratene Feuerwehrmit
glieder oder deren Hinterbliebene getatigt werden

b) Ausgaben fur die Pflege der zur Erhaltung der Einsatzfahigkeit erforderli
chen Gemeinschaft gewéhrt werden

c) Barauslagen der Feuerwehrmitglieder nach Beschlussfassung durch den
Feuerwehrausschuss ersetzt werden

d) Kostenbeitrage geméaR § 29 Abs. 2 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. ge
leistet werden.

Mittel der Wehrkasse sind insbesondere

a) Erlése von Veranstaltungen

b) Sammlungen

c) Spenden und sonstige Zuwendungen.

Die Gebarung der Wehrkasse ist an einen von der Wehrversammlung zu ge-
nehmigenden Jahresvoranschlag gebunden, der vom Feuerwehrkomman-
danten/von der Feuerwehrkommandantin im Einvernehmen mit dem Feuer-
wehrausschuss zu erstellen ist.

Der jahrliche Rechnungsabschluss ist nach erfolgter Gebarungsiiberpriifung
durch die beiden Rechnungsprifer/-priferinnen der Wehrversammlung zur
Genehmigung vorzulegen.

Die Wehrkasse unterliegt ausschlieBlich dem Verfuigungsrecht der Freiwilligen
Feuerwehr. Der Bezirksfeuerwehrkommandant/die Bezirksfeuerwehrkomman-
dantin ist jedoch berechtigt, in die Gebarung der Wehrkasse Einschau zu hal-
ten.

Bei Auflésung einer Freiwilligen Feuerwehr gehen allfallig vorhandene Mittel
der Wehrkasse der aufgelésten Feuerwehr auf jene Feuerwehr tiber, welche
mit der Besorgung der értlichen Feuer- und Katastrophenpolizei der aufgelés-
ten Freiwilligen Feuerwehr von der Gemeinde beauftragt wurde.

Gemeindevermdégen

Die aus Gemeindemitteln beschafften Baulichkeiten, Einrichtungen, Gerate
und sonstigen Gegensténde sind der Freiwilligen Feuerwehr zur Beniitzung zu
Ubergeben. Sie verbleiben im Eigentum der Gemeinde und sind grundsétzlich
fir die im § 1 Abs. 2 und 3 Landesfeuerwehrgesetz 1979 idgF. genannten
Aufgaben zu verwenden.

Die von der Gemeinde der Freiwilligen Feuerwehr ibergebenen Baulichkeiten,
Einrichtungen, Gerate und sonstigen Gegenstande kénnen nur in Ausnahme-
fallen nach schriftlicher Zustimmung des Feuerwehrkommandanten/der Feu-
erwehrkommandantin fir andere Zwecke verwendet werden, wobei die jeder-
zeitige Einsatzbereitschaft und Leistungsfahigkeit der Freiwilligen Feuerwehr
sichergestellt sein muss.
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§18

§19
(1)

(2)

§ 20
(1)

(2)

Die Freiwillige Feuerwehr hat tiber das von ihr zu verwaltende bewegliche In-
ventar Buch zu fuhren. Dem Biirgermeister/der Biirgermeisterin ist jederzeit
daruber Auskunft zu erteilen und Einsicht zu gewahren.

Dienstsiegel

Das Dienstsiegel der FF Graz hat folgendes Aussehen und wird vom
Kommandanten/von der Kommandantin gefiihrt:

Ordnungsstrafen

Bei einer Pflichtverletzung von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr (§ 6 der
Satzung), insbesondere im Falle der Nichterfullung der ihnen gestellten
Aufgaben (§ 1 der Satzung), kénnen utber diese Ordnungsstrafen verhangt
werden. Uber die allfillige Verhangung von Ordnungsstrafen entscheidet der
Feuerwehrausschuss Uber Antrag des Feuerwehrkommandanten/der
Feuerwehrkommandantin.

Ordnungsstrafen sind:

a) die Verwarnung durch den Feuerwehrkommandanten/die Feuerwehrkom
mandantin

b) die Verwarnung vor dem Feuerwehrausschuss

c) die mindliche Riige vor der Wehrversammiung.

Schiedsgericht

Uber Streitigkeiten zwischen zwei Mitgliedern der FF Graz entscheidet ein
Schiedsgericht: Das Schiedsgericht wird gebildet aus zwei Schiedsrichtern/
Schiedsrichterinnen, wobei jeder Streitteil einen Schiedsrichter/eine
Schiedsrichterin aus dem Kreis der aktiven Mitglieder der Freiwilligen
Feuerwehr Graz bestimmt. Sofern ein Streitteil seinen Schiedsrichter/seine
Schiedsrichterin nicht binnen Monatsfrist bestimmt, geht dieses Bestimmungs-
recht auf den Bezirksfeuerwehrkommandanten/die Bezirksfeuerwehrkomman-
dantin Gber. Diese beiden Schiedsrichter/Schiedsrichterinnen wahlen binnen
Monatsfrist ein drittes Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr zum Vorsitzenden/
zur Vorsitzenden. Kommt tber die Wahl des dritten Mitgliedes des Schiedsge-
richtes keine Einigung zustande, so hat der Bezirksfeuerwehrkommandant/die
Bezirksfeuerwehrkommandantin den Vorsitz zu tbernehmen oder den
Vorsitzenden/die Vorsitzende aus den Mitgliedern der FF Graz zu bestellen.

Die Vorschriften des vierten Abschnittes des sechsten Teiles der Zivilprozess-
ordnung, betreffend das schiedsgerichtliche Verfahren, finden auf dieses
Schiedsgericht sinngemaR Anwendung.
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