Stadt m Finanz- und Vermdgensdirektion

A 8 —22283/06 - 26 Graz, am 20.5.2010
Grazer Parkraummanagement GmbH,;
Stimmrechtsermachtigung fiir den Vertreter Finanz-, Beteiligungs- und
der Stadt Graz gem. § 87 Abs. 2 des Liegenschaftausschuss
Statutes der Landeshauptstadt Graz
1967;

1. Anderung des Firmenwortlautes Berichterstatterin:

2. Anderung des Gesellschaftsvertrages

Ertordernis der ernonten
Mehrheit gem. § 87 Abs. 1 des
Statutes der Landeshauptstadt
Graz 1967;

Mindestanzahl der anwesenden
GR-Mitglieder - 38,
Zustimmung von mind. 29
GR-Mitgliedern

Bericht
an den
Gemeinderat

In der noch  anzuberaumenden Generalversammiung  der  Grazer
Parkraummanagement GmbH sollen folgende Tagesordnungspunkte behandelt
werden:

1. Umbenennung der Grazer Parkraummanagement GmbH in ,ITG Informationstechnik
Graz GmbH*

2. Anderung des Gesellschaftsvertrages

3. Alifalliges

Gem. § 87 Abs. 2 des Statutes der Landeshauptstadt Graz 1967 i.d.F. LGBI 41/2008, ist dem
Vertreter der Stadt Graz in der Gesellschaft, StR Univ. Doz. DI Dr. Gerhard Risch, die
Ermachtigung zur Stimmabgabe in der Generalversammiung zu erteilen.

Mit Gemeinderatsbeschluss vom 20.05.2010, A 8 — 22283/06-25, wurde der Geschaftsfihrer
der Grazer Parkraummanagement GmbH, Herr KR Gunther Janezic, abberufen und Herr DI
Friedrich Steinbrucker zum Geschéftsfilhrer der Grazer Parkraummanagement GmbH
bestellt.

Umbenennung der Grazer Parkraummanagement GmbH
und Anderung des Gesellschaftsvertrages

Mit Gemeinderatsbeschluss vom 14.12.2009, GZ: MD-23025/2009-12, wurde der
Grundsatzbeschluss betreffend die Projekte ,Neuausrichtung der IT-Organistion und IT-
Strategie fiir das Haus Graz" gefasst.

Am 01.04.2009 wurden die Tatigkeiten der Grazer Parkraummanagement GmbH vom
Eigenbetrieb GPS Grazer Parkraum Service (ibernommen, sodass nunmehr vorgesehen ist,
infolge Vorhandenseins eines nicht mehr bendtigten stadtischen GmbH - Mantels (Grazer



Parkraummanagement GmbH) aus Kostengriinden diesen anstelle einer Neugriindung zu
verwenden und entsprechend anzupassen.

Die in diesem Zusammenhang notwendige Umbenennung der Gesellschaft sowie die
Anderung des Gesellschaftsvertrages fallt in die Zustandigkeit der Generalversammilung.

Der beiliegende Entwurf des Gesellschaftsvertrages, der einen integrierenden Bestandteil
dieser Beschlussfassung bildet, sieht im Wesentlichen folgendes vor:

- Der Firmenwortlaut soll von ,Grazer Parkraummanagement GmbH* auf ,ITG
Informationstechnik Graz GmbH" gedndert werden.

- Die ,ITG Informationstechnik Graz GmbH" soll wie die ,Grazer Parkraummanagement
GmbH* uber ein Stammkapital von EUR 400.000,00 verfigen und als 80 %
Beteiligung der Stadt Graz, 19 % Beteiligung der GRAZ AG - Stadtwerke fur
kommunale Dienste (kiinftig: ,Holding Graz — Kommunale Dienstleistungen GmbH"),
sowie 1 % der Grazer Bau- und Grinlandsicherungsgesellschaft m.b.H geflhrt
werden.

- Der Gegenstand des Unternehmens soll insbesondere durch strategischen Einsatz
von Informations- und Kommunikationstechnologien (IKT) den Geschéftserfolg der
Stadt Graz und all ihrer Beteiligungen erhéhen.

- Die Gesellschaft soll weiterhin auf unbestimmte Zeit errichtet sein.

Im Sinne des vorstehenden Motivenberichtes stellt der Finanz-, Beteiligungs- und
Liegenschaftsausschuss den

Antrag,

der Gemeinderat wolle gemaR § 87 Abs. 1 und Abs. 2 des Statutes der Landeshauptstadt
Graz, LGBI.Nr. 130/1967 i.d.F. LGBI. 41/2008, beschlie3en:

Der Vertreter der Stadt Graz in der Grazer Parkraummanagement GmbH, StR Univ. Doz. DI
Dr. Gerhard Riisch, wird erméchtigt in der Generalversammiung, der Termin ist noch nicht
bekannt, folgenden Antréagen zuzustimmen:

1. Umbenennung der Grazer Parkraummanagement GmbH in
TG Informationstechnik Graz GmbH"

2. Anderung des Gesellschaftsvertrages

Beilage:
Gesellschaftsvertrag

Dieéearbiéi’\tg'in: — Dﬂ:ﬁ\btell évbrstand
R N - KA~
Mag. Anneliese Lasser ag Dr. Karl Kamper |/ [ —

StR Univ., lisch

Angenommen in der Sitzung des Finanz- Beteiligungs- und Liegenschaftsausschuss am

DerVorsﬂzende Die Schriftfihrerin:
GR Dr. Gerhard Wohlfahrt

Der Antrag wurde in der heutigen [ ]offent!. [ |nicht affentl. Gemeinderatssitzung
\___| bei Anwesenheitvon ... .. Gemeinderatinnen
|___| einstimmig |___| mehrheitlich (mit ... Stimmen / ... Gegenstimmen) angenommen.

D Beschlussdetails siehe Beiblatt

Graz, am Der{ Die Schriftfihrerin:



Gesellschaftsvertraq

Praambel

Alle Organe der Gesellschaft sind aufgefordert, bei ihren Vorgaben und Ent-
scheidungen die Versorgungssicherheit, ékologische Nachhaltigkeit sowie sozi-
ale Gesichtspunkte und Gleichstellungsorientierung zu beachten. Betriebswirt-
schaftliche Aspekte sind nach MaRRgabe der Mdglichkeiten konsequent zu be-
riicksichtigen. Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit sind weitere
Grundsatze der Unternehmensgebarung.

Ein aussagekraftiges System von Kennziffern und MaRzahlen informiert die Or-
gane und den Eigentuimer der Gesellschaft regelmafig Gber den Erfolg des
umfassenden Unternehmensauftrages.

Bei gegebener materieller, finanzieller und organisatorischer Ausstattung ist
stets ein hochstmogliches Qualitéts- und Leistungsniveau bei den erbrachten
Dienstleistungen sicherzustellen.

In der Gestaltung und Entwicklung der Unternehmenskultur tragt die Gesell-
schaft als stadtischer Dienstgeber eine besondere Verantwortung. Es soll eine
Vorbildwirkung fir Unternehmen in der Privatwirtschaft angestrebt werden. In
der Personalwirtschaft sind Diversitygesichtspunkte zu beachten, und insbe-
sondere bei der Bestellung und Zusammensetzung aller Leitungsgremien ist die
Frauen-Manner Paritat anzustreben.

In der Gestaltung und Entwicklung der Aufbau- und Ablauforganisation sind
schlanke und effiziente Strukturen stets zu gewahrleisten. Ebenso ist bei der
Besetzung von Leitungspositionen grétmagliche Transparenz und Objektivitat,
nach dem Prinzip: die beste Person fiur die richtige Stelle, eine wichtige Vorga-
be.

Die Ergebnisse bei der Erflllung des umfassenden gemeinwirtschaftlichen Auf-
trages sind in einem geeigneten Berichtswesen regelméafig gegenuber der Of-
fentlichkeit und gegentiber dem &ffentlichen Eigentumer, in Gestalt der politi-
schen Organe der Stadt Graz, zu dokumentieren und zu kommunizieren.
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Die ,ITG Informationstechnik Graz GmbH* verpflichtet sich freiwillig jahrlich ei-
nen Corporate Governance Bericht im Sinne Artikel 1 des Unternehmensrecht-
Anderungsgesetzes 2008 iVm § 243 (b) UGB in der Fassung des AktRAG 2009

vorzulegen.

Die Empfehlungen fiir die Objektivierung von Beziigen von Fuhrungskréften in
stadtischen Unternehmen (StRH-Bericht StRH-13072/2009) bei der Neubeset-
zung von Fuhrungspositionen inkl. einer Regelung fiir Gehaltsobergrenzen sind
anzuwenden.

Die jeweils letztgtiltigen Fassungen der im Gemeinderat beschlossenen ,Richt-
linien fur Vertreter/innen der Stadt Graz in der Rechtsform einer GmbH", sowie
die bis Ende des Jahres 2010 zu beschlieRende ,Regelung einer Aufsichtsrats-
vergiitung fur alle von der Stadt Graz zu entsendenden Aufsichtsrate/innen®,
sind anzuwenden.

Erstens FIRMA
Die Firma der Gesellschaft lautet

ITG Informationstechnik Graz GmbH

Zweitens SITZ
Sitz der Gesellschaft ist in der politischen Gemeinde Graz.

Die Gesellschaft ist berechtigt an anderen Orten des In- und Auslandes Zweignieder-

lassungen zu errichten.

Drittens—————=eem=n GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

Gegenstand des Unternehmens ist:

a) durch strategischen Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnologien
(IKT) den Geschéftserfolg der Stadt Graz und all ihrer Beteiligungen zu erhéhen, ---

b) die gebiindelte Erbringung aller strategischen und operativen IKT-Leistungen, die
dem Unternehmenszweck dienen, insbesondere umfasst dies das Design, die Ent-
wicklung und Beschaffung, die Bereitstellung und den Betrieb von IKT-Services und
der zugrunde liegenden IKT-Infrastruktur. Damit verbunden ist der Betrieb der IKT-
Serviceprozesse, die kundenorientiert und effizient den IKT-Einsatz unterstatzen.
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c) Servicierung der Hauptgesellschafterin Stadt Graz bei der Erflillung ihrer hoheitli-
chen Aufgaben im Sinne obiger Punkte. Die dafiir anfallenden Kosten werden von
der Stadt Graz ersetzt.

Die Gesellschaft erbringt samtliche ihrer Leistungen primar fir die Stadt Graz und de-
ren Beteiligungen. Im Rahmen des Unternehmensgegenstands ist die Gesellschaft zu
allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt, die zur Erreichung des Unternehmens-
zwecks geeignet sind. Dazu z&hlen insbesondere auch der Kauf und Verkauf von IKT-
Giitern, der Abschluss von Vertragen zur Dienstleistungserbringung, die Vergabe von

Leistungen an Dritte.
Die Gesellschaft ist im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten berechtigt, personen-
bezogene Daten automationsunterstiitzt zu ermitteln und zu verarbeiten, soweit dies
fur die Erreichung des Gesellschaftszwecks erforderlich ist.

Viertens GESELLSCHAFTSKAPITAL
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 400.000,-- (Euro vierhunderttausend).
Dieses Stammkapital wurde von den Gesellschaftern wie folgt ibernommen und ge-
leistet:
1) Die Stadt Graz hat eine Stammeinlage von 320.000,-- (dreihundertzwanzigtau-
send Euro) tibernommen und zur Génze geleistet (80%),

2) Die GRAZ AG Stadtwerke fiir kommunale Dienste hat eine Stammeinlage von
76.000,-- (sechsundsiebzigtausend Euro) tibernommen und zur Génze geleistet

(19 %),

3) die Grazer Bau- und Griinlandsicherungsgesellschaft m.b.H. hat eine Stammeinlage
von 4.000,-- (viertausend Euro) tbernommen und zur Génze geleistet (1 %). -------

Fiinftens DAUER UND GESCHAFTSJAHR
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

Die Geschéftsjahre sind gleich den Kalenderjahren.
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Sechstens --------— GESCHAFTSFUHRUNG UND VERTRETUNG
Die Gesellschaft hat eine/n, zwei oder mehrere Geschéftsfihrer/innen. Sind zwei oder

mehrere Geschaftsfiihrer/innen bestellt, wird das Vertretungsrecht der Geschaftsfih-

rer/innen mit dem Bestellungsbeschluss geregelt.

Die Vertretung durch zwei Gesamtprokuristen/innen ist mit der Einschrénkung des § 49
(Paragraf neunundvierzig) Unternehmensgesetzbuch zulassig.

Der/die Geschéftsfiihrer/innen hat/haben im Rahmen seiner/ihrer Geschéftsfiihrung die
gesetzlichen Vorschriften, den Gesellschaftsvertrag sowie die von der Generalver-
sammlung oder Aufsichtsrat erlassene Geschaftsordnung zu beachten. Der/die Ge-
schaftsfiihrer/in bzw Geschéftsfiihrerinnen ist/sind der Gesellschaft gegenuber ver-
pflichtet, die Beschrankungen einzuhalten, welche der Gesellschaftsvertrag oder die
Geschaftsordnung fiur den Umfang seiner/inrer Geschéftsfilhrungsbefugnis festgesetzt
haben oder die sich aus einem gultig gefassten Beschluss der Generalversammliung
oder des Aufsichtsrates ergeben. Die jeweils letztglltige Fassung der im Gemeinderat

beschlossenen Steuerungsrichtlinie ,Haus Graz" ist zu beachten.

Siebentens ------ JAHRESABSCHLUSS UND GEWINNVERTEILUNG
Der Jahresabschluss ist nach den jeweils geltenden Rechnungslegungsvorschriften
unter Verantwortlichkeit des/ der Geschéftsfiihrers/in oder der Geschéftsfuhrer/innen
innerhalb der ersten fiinf Monate des Geschéaftsjahres fir das abgelaufene Geschéfts-

jahr aufzustellen und nach Erstellung unverziiglich sémtlichen Gesellschaftern zur Ge-

nehmigung und Feststellung vorzulegen.

Die Verwendung und Verteilung des jahrlichen Bilanzgewinnes wird durch Beschluss
der Gesellschafter festgelegt, wobei eine alineare Gewinnausschittung mit Zustim-
mung samtlicher Gesellschafter zuléssig ist.

Achtens GENERALVERSAMMLUNG
Die Generalversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder in einer sterreichischen

Landeshauptstadt oder an jedem anderen Ort in Osterreich, an welchem ein/e o6ffentli-
che/r Notar/in seinen/ihnren Amtssitz hat, statt.

Die Einberufung erfolgt grundsétzlich durch den/die Geschéftsfiihrer/in oder die Ge-
schaftsfuhrer/innen wobei bei Vorhandensein mehrerer jede/r allein zur Berufung be-
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rechtigt ist; in besonders dringenden Fallen steht es auch jedem Gesellschafter frei, die

Einberufung der Generalversammlung vorzunehmen.

Die Einberufung der Generalversammlung hat mittels eingeschriebenen Briefes unter
Mitteilung der Tagesordnung zu erfolgen.

Zwischen der Absendung der Einladung und dem Tag der Versammlung muss mindes-
tens eine Frist von zwei Wochen liegen. Der Tag der Absendung der Einladung und
der Tag der Generalversammlung sind hierbei nicht mitzurechnen.

Beschliisse der Gesellschafter in der Generalversammlung werden, soweit das Gesetz
oder der Gesellschaftsvertrag nicht zwingend etwas anderes bestimmt, durch einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen gelten nicht als

Stimmabgabe.

Beschliisse kénnen auch auf schriftichem Wege gefasst werden, wenn samtliche Ge-

sellschafter damit einverstanden sind.

Die Beschliisse der Generalversammlung sind unverziglich nach Beschlussfassung in
eine Niederschrift aufzunehmen. Die Niederschriften sowie die auf schriftlichem Weg
gefassten Beschliisse der Gesellschafter sind geordnet aufzubewahren und von der
Geschéaftsfiihrung in Kopie den Gesellschaftern unverziglich nachweislich zu Gbermit-

teln.
Je EUR 10,-- (Euro zehn) einer ibernommenen Stammeinlage gewahren eine Stimme,
jedoch muss jedem Gesellschafter mindestens eine Stimme zustehen.

Der Beschlussfassung der Gesellschafter unterliegen nebst den im Gesetz Uber die
Gesellschaften mit beschrénkter Haftung bezeichneten Gegenstdnden auch die Ge-
nehmigung des Budgets fir das jeweils folgende Kalenderjahr (Planbilanz, Plan G&V,
Finanzierungsrechnung samt detailliertem Investitionsplan).

Neuntens GESCHAFTSANTEILE
Der Geschaftsanteil jedes Gesellschafters bestimmt sich nach der Hohe der von ihm
tibernommenen Stammeinlage.

Die Geschéftsanteile sind teilbar und tbertragbar.




- Seite sechs -

Zehntens AUFSICHTSRAT
Wenn es das Interesse der Gesellschaft erfordert, konnen die Gesellschafter mit einfa-

cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen in der Generalversammlung einen Aufsichts-
rat mit mindestens drei, héchstens sechs Mitgliedern, bestellen. Bei der Bestellung der
Mitglieder wird die Frauen-Méanner-Paritét angestrebt; jedenfalls sind 40 % der Sitze im

Aufsichtsrat mit Frauen zu besetzen.
Der Aufsichtsrat hat in seiner ersten Sitzung einstimmig eine Geschéftsordnung, wel-

che in schriftlicher Form kundgemacht wird, zu beschliel3en.

(1) Der Aufsichtsrat hat einen Vorschlag fur die Wahl des/der Abschlussprufers/in zu

erstatten.

(2) Der Aufsichtsrat hat die strategischen Plane und Konzepte der Gesellschaft, den
Jahresvoranschlag, den Personalplan, den Jahresabschluss, den Gewinnver-
wendungsvorschlag, den Lagebericht und die Mittelfristplanung zu prifen und der
Generalversammlung dartber zu berichten.

(3) Folgende MaBnahmen bediirfen jedenfalls der Zustimmung des Aufsichtsrates:
a) Investitionen deren Anschaffungskosten EUR 200.000,00 (Euro zweihun-
derttausend) im einzelnen oder EUR 1.000.000,00 (Euro eine Million) insge-
samt in einem Geschaftsjahr Ubersteigen;

Weiters ist das jahrliche Investitionsprogramm in detaillierter Form vor der
Genehmigung in der Generalversammlung im Aufsichtsrat zu beraten und zu

genehmigen.
b) die Aufnahme von Anleihen, Darlehen, Barvorlagen, Leasingfinanzierungen
und Krediten, die EUR 1.000.000,00 (Euro eine Million) insgesamt Gberstei-
gen;
c) die Gewiahrung von Darlehen und Krediten, die EUR 200.000,00 (Euro
zweihunderttausend) im einzelnen oder EUR 1.000.000,00 (Euro eine Milli-
on) insgesamt in einem Geschaftsjahr Gbersteigen;

Elftens BEIRAT
Die Gesellschaft kann — unbeschadet zwingender gesetzlicher Bestimmungen - freiwil-
lig durch einen Gesellschafterbeschluss mit einfacher Mehrheit einen Beirat einrichten.
Aufgaben und Befugnisse des Beirates sowie die Anzahl und die fachliche Anforderung

der Beiratsmitglieder werden mit dessen Einrichtung festgesetzt.
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Der Beirat hat sich in seiner konstituierenden Sitzung eine schriftlich kundgemachte

Geschéaftsordnung zu geben.

Zwolftens KONTROLLMOGLICHKEIT/

---------------- EINSCHAURECHT DURCH DEN STADTRECHNUNGSHOF -------------—--
Die Gebarung dieser Gesellschaft unterliegt im Sinne des § 98 Abs 1 des Statutes der

Landeshauptstadt Graz der Kontrolle des Stadtrechnungshofes.

Dreizehntens BEKANNTMACHUNGEN
Bekanntmachungen der Gesellschaft an die Gesellschafter werden durch eingeschrie-

benen Brief an die der Gesellschaft anldsslich der Eintragung in das Firmenbuch be-

ziehungsweise zuletzt bekannt gegebene Anschrift vorgenommen.

Vierzehntens GENERALKLAUSEL
Soweit durch diesen Gesellschaftsvertrag in seiner jeweils glltigen Fassung nichts
anderes bestimmt wird, gelten die Bestimmungen des Gesetzes Uber die Gesellschaft
mit beschrankter Haftung.




