* Preisverleihung

e Wettbewerb Betriebliches
Mobilitatsmanagement 2012

Stadt Graz | Graz-Rathaus | 8010 www.graz.at/BMM



GIRIA|Z

YERKEHRSPLAMUMNG

Wettbewerb Betriebliches Mobilitatsmanagement

e Richtete sich an insgesamt 535 Grazer
Betriebe mit 20 — 250 Mitarbeiterinnen

e |st ein Anreiz, die betriebliche Mobilitat
dkonomisch und 6kologisch zu optimieren

 Pramierung der besten funf Einreichungen:
1. Platz: € 10.000
2. Platz: € 7.000
3. Platz: € 5.000
4. Platzz: € 3.000
5.Platz: € 3.000

5 4 3



GIRIA|Z.

YERKEHRSPLAMUMNG

Teilnahme am Wettbewerb

e Bewerbung des Wettbewerbs per
Anschreiben, Medien und telefonisch bei
allen 535 Betrieben

e Beratungsgesprache fur die Teilnahme am
Wettbewerb mit 17 Betrieben

e Erstellung eines MaRnahmenpakets
anhand des Leitfadens Betriebliches
Mobilitatsmanagement

* Einreichung des MalRnahmenpakets bei der
Stadt Graz, Abteilung fiir Verkehrsplanung

-5 4 3 =
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Leitfaden Betriebliches Mobilitatsmanagement

e Der Leitfaden bietet 49 MalRhahmen zu
den Themen:

e Offentlicher Verkehr
e Radfahren
e Parkraummanagement

Betriebliches
Mobilititsmanagement

e |Informationsmallhahmen
e Motivationsmallhahmen

 Die Mallnahmenpakete stellen einen
Mallnahmenmix dar!

SOERS



GIR[A|Z

VERKEHRSPLAMNUNG

Die Gewinner des Wettbewerb

e 12 Betriebe haben ihr
Malinahmenpaket eingereicht!

e Bewertung der Mallnahmenpakete
nach:
e Vollstandigkeit
e Mindestkriterien
e Punktezahl

e Ambitioniertheit

5 4 3 -
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Die Gewinner des Wettbewerb

e Jury fur den Wettbewerb
Betriebliches Mobilitatsmanagement

e Stadt Graz, Abteilung fir
Verkehrsplanung

e Stadt Graz, Amt fur Wirtschafts- und
Tourismusentwicklung

o Wirtschaftskammer Steiermark
e Anton Paar GmbH

e Forschungsgesellschaft Mobilitat gGmbH




Die Gewinner des Wettbewerb

1. Platz:
2. Platz:

3. Platz:

4. Platz:
5. Platz:

XAL GmbH

Einkaufszentrum CITYPARK
GmbH

Novapark Hotelbetrieb
GmbH

Anker Datentechnik GmbH

Spenglerei Franz Hammer

GIR[A|Z

YERKEHRSPLAMUMNG

Betriebliches i1
Mobilititsmanagement

e g L iy v b e r R

CLET L .:.-.::.-....
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5. Platz: Spenglerei Franz Hammer

e Geschaftsfeld:
Spenglereiarbeiten,
Foliendacharbeiten, Blechfassaden
und Erzeugung von Fassadenpaneelen

e Mitarbeiterinnen: 14

e Standort:
Peter-Rosegger-StralRe 60

e Einreichungsschwerpunkt:
Offentlicher Verkehr
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YERKEHRSPLAMUMNG

5. Platz: Spenglerei Franz Hammer

e Kompletter Ersatz von OV-Fahrkarten fiir den
Arbeitsweg der Mitarbeiterinnen

e Bereitstellung von 10-Zonen-Karten fur
Dienstwege

 Abwicklung der Dienstwege moglichst mit
dem OV (Baustellenkontrolle, Anbotslegung,
Beh6rdengange)

e Dienstzeit wird an die Fahrzeiten des OV
angepasst

* Bereitstellung von Informationen zum
Offentlichen Verkehr tiber Anreiseinformation
auf der Firmen-Website




GIRIA|Z

YERKEHRSPLAMUMNG

5. Platz: Spenglerei Franz Hammer

* |nformation neuer Mitarbeiterlnnen Uber die
Angebote zum OV

e Auslage der Radkarte Graz

e Bereitstellung einer ,,Gesunden Jause” (Obst
und nicht alkoholische Getranke)

e Bewerbung Gesundheitscheck wie z.B.
Gesundenuntersuchung

e Durchfiuhrung Ausflige mit dem Bus

— von 14 Fixangestellten kommen:
- 7 Mitarbeiterlnnen mit dem OV
- 1 Mitarbeiterin mit dem Fahrrad
- 3 Mitarbeiterinnen in einer Fahrgemeinschaft
- 3 Mitarbeiterinnen allein mit dem Pkw

5 4 J J =
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VERKEHRSPLAMUMNG

e}V
EMIV-Mitfahrerin
EMIV-LenkerIn
OFahrrad

Ozu Ful
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12%
0%

Spenglerei Franz Hammer 2012 Berufspendlerinnenverkehr Graz 2008

5 4 J J =
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VERKEHRSPLAMUMNG

HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wettbewerb

»Betriebliches
Mobilitatsmanagement”

2012

5. Preis
in der Hohe von € 3.000,-

Lol

Spenglerei Franz Hammer

GHAR
O E R Do e S

5 4 J J =
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

e Geschaftsfeld:
Metallverarbeitende Industrie

e Mitarbeiterinnen: 39

e Standort:
Moserhofgasse 19-21 Ll

¥ METAU
il BESrFO LU

e Einreichungsschwerpunkt:
Gesamteinreichung OV, Radverkehr,
Parkraummanagement

5 4 5 =
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

 Erarbeitung eines Anreisevergleichs inkl.
personlichem Fahrplan:

— 5 Mitarbeiterinnen wohnen in fuRlaufiger
Entfernung zum Arbeitsplatz

— Weitere 12 Mitarbeiterlnnen konnen in
weniger als 30 min mit dem Rad oder dem
OV zur Arbeit fahren

— Weitere 18 Mitarbeiterlnnen konnten rein

raumlich bedingt Fahrgemeinschaften
bilden

— Lediglich 4 Mitarbeiterlnnen sind auf die
Fahrt mit dem eigenen Pkw angewiesen

— Fir 28 von 34 Mitarbeiterinnen ist die Fahrt
mit dem OV glinstiger als mit dem Pkw

AT

T AR
1 BES RO

5 4 =
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

e Mitarbeiterinnen, die mit dem OV zur
Arbeit kommen, kdnnen bei Uberstunden
nach Abstimmung per Taxi nach Hause
fahren

e MitarbeiterInnen steht zum Testen fir den
Arbeitsweg und fiir Dienstwege in Graz OV-

Fahrkarten zur Verfiigung A

L aulErALL
13 BES RO

 Dienstreisen werden moglichst in
Fahrgemeinschaften oder per Bus
durchgefiihrt



GIR|A|Z
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

 Radabstellanlagen werden von Lehrlingen
der Firma Anker Datentechnik in einem
Schulungsprojekt entworfen und
hergestellt!

e Raumlichkeiten fur die Fahrradreparatur,
Werkzeug und Servicekoffer stehen zur
Verfligung

e Umkleidemoglichkeiten, Spinde und
Duschen sind im Betrieb auch fur
Radfahrerlnnen zur Nutzung frei

e Anker Datentechnik stellt 2 Dienstfahrrader
zur Verfigung

e 2 ,Werradelt, gewinnt“ Teams haben 2012
mehr als 1000 km erradelt!

AT

V1 & SRR
il BESTr RO U]

5 4 v
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

 Mobilitatsinformation wird per Aushang
am Schwarzen Brett und per Email bekannt
gegeben:

e Welcome-Package fiir neue

Liniennetzplan OV steiermarkweit
Fahrplane StraBenbahnlinie 6 / 26
Radkarte Graz

Veranstaltungshinweis und Teilnahme an
,Wir lassen die Mythen platzen”

AT

¥ METAU
il BESrFO LU

Ill

Broschiire , Auf die Rader, fertig, los

Mitarbeiterinnen, Anfahrtsplan und
Betriebsumgebungsplan
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4. Platz: Anker Datentechnik GmbH

e Belohnung von Radfahrerinnen durch
Geschenke von Fahrradzubehor

e Gesunde Jause flur Mitarbeiterlnnen (Obst)
zur freien Entnahme

e Teilnahme von Mitarbeiterlnnen am Grazer

Cityradeln AT

L aulErALL
12 qur.rﬁw.w

e Betriebsausflug mit dem Bus zum
Affenberg

e Weihnachtsfeier mit dem Bus zum Schockl
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HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wettbewerb

»Betriebliches
Mobilitatsmanagement”

2012

4. Preis
in der Hohe von € 3.000,-

Lol

- Anker Datentechnik GesmbH

Lits Rihmr
Bérparmwsier asliveeireerin Apmiung Air verirhnamung
GHAR
BTEIGT
DETA'IH Wi INITIATIVE DER 1
S FTADT SRAT VERKEHESFLANUNE
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3. Platz: Novapark Hotelbetrieb GmbH

e Geschaftsfeld:
Hotel- und Spabetrieb

e Mitarbeiterinnen: 65

e Standort:
FischeraustralRe 22

e Einreichungsschwerpunkt:
Offentlicher Verkehr

5 4 J J
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3. Platz: Novapark Hotelbetrieb GmbH

 Information zur Erreichbarkeit des Hotels
mit Offentlichen Verkehrsmitteln auf der

Website P i

e Information zur Erreichbarkeit der Grazer Nova E I‘I(
Innenstadt im Hotel durch Aushang der OV- &
Fahrplane -

www.novapark.at

e Bereitstellung Radkarte Graz

* Dienstfahrten ohne Gutertransport werden
vorwiegend mit E-Fahrradern durchgefiihrt

e Garantiere Heimfahrt fir Mitarbeiterinnen
durch Taxifahrt oder E-Fahrrad
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3. Platz: Novapark Hotelbetrieb GmbH

* Integration der Anreise zum Arbeitsplatz in
Bewerbungsgesprache hinsichtlich

Erreichbarkeit mit dem OV e

* Service fur Fahrrader der Mitarbeiterinnen Nova E r'l(
im Rahmen der Wartung der Fahrrad-Flotte =
des Hotels -

www.novapark.at

e Angebot eines regelmaliigen
Gesundheitschecks

e Gastgeber beim Grazer CityRadeln am
25.07.2012

 Fahrgemeinschaften fur Kader-Seminare

e OKOPROFIT Auszeichnung und ab 2013
auch Umweltzeichen Auszeichnung

5 4 J J =
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HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wettbewerb
,Betriebliches
Mobilitatsmanagement”
2012
3. Preis
in der Hohe von € 5.000,-
P N
g;__ Novapark Hotelbetriebs GmbH

Bikrgermpistar-Stalyertreterin Ahteilung Fiir Vierkeh rsplanLng
GHAZ
STEIGT
E E ﬂlﬂlﬂ! EINE INITIATIVE DI U1
| L STADT GRAZ VERKEHRSPLANUNG
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

e Geschaftsfeld:

Vermietung u. Verpachtung,
Werbemittler

e Mitarbeiterinnen: 22

e Standort:
FischeraustralRe 22

* Einreichungsschwerpunkt:
Gesamteinreichung OV, Radverkehr,
Parkraummanagement

e Einreichung in Zusammenarbeit mit
Hervis!

5 4 J J =
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

e Beratung durch Mobil Zentral zur Information
zum Offentlichen Verkehr

e Personlicher Fahrplan fur alle
Mitarbeiterinnen des CITYPARK Management
und Hervis

 Schnupperticket fir Arbeitsweg und
Dienstfahrten liegt bereit (10-Zonen-Karten)

e Kosten fiir OV-Zeitfahrkarten fiir den
Arbeitsweg werden bis zu 50% vom City Park
ubernommen

e Information zur Erreichbarkeit mit dem QV ist
auf der Website und als Link in der Email-
Signatur vorhanden
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

i

i Home -+ Offnungscetten - Unternshinan Kentakt Prasss ¢ Jobe @ Mevelstter Suchen m

f g
i

C I II ARK | SHOPS & GASTRO EVENTS ¥ SPXELEBURG SERVICE & FITNESS
& | W 5hepping

ANREISE & PARKEN

Wir sind begquem fir Sie erreichbar: HONTAKT

MIT DEM BUS
CITYPARK GmbH
» Citybushinie 35: Jakominiplats - CITYPARK - Don Bosea direkt Lazarattglrtel 55 | 5020 Graz

» Buslinisn 31, 32 wnd 33: Jekeminiplatz - Haltestalle Lissagesse
» Buslinia 39: Jakerniniplatz - Haltestalle Karlauer Kirches

» Buslinie 50: Haupthshnhof - Lararettgurtel/CITTRARK

» Buslinie 67: Zentraffriedhof - ZankelstraBe - Haktestelle Karlauer Kirche Eeptalls (typark

Tel: +43 (D)316 711 560-0
Fax: +43 (0)316 711 560-14

Infos dber die Cibgbuslinie F5: wwm sl
Fahrplane der GVB: v gwhoat
MIT DEM FAHRRAD

Anbindung an das offentliche Radwegenetz, Visle dberdachte Fahrradstandaer
befindan sich bei den Eingangen.

e ol Y

it dom Bad 2um CITYPARE

MIT DEM TAXI

Standplatz vor dem Eingang E1 (Post)!

=3 . o~ ]
; \o ! - \ ::; '
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

e Ausarbeitung zur Verbesserung der
Radabstellanlagen und Fahrradwege in einem
Studierendenprojekt

 Kooperation mit Hervis:

— Radservices und Bereitstellung
Reparaturequipment fur Mitarbeiterinnen

— Fahrrad-Verleihpools fiir Mitarbeiterinnen
— Testtage fur Fahrrader und Fahrradzubehor

e Bereitstellung von 3 Dienstfahrradern
 Regelmaliger Einsatz von Fahrradbotinnen

 Neues Konzept fir Radlerln der Woche
erstellt, Umsetzung im Frahjahr 2013

e Teilnahme an ,Wer radelt, gewinnt!“

 Begleitfahrten zum Arbeitsweg werden
angeboten und wurden bereits getestet

5 4 J J =
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

Protokoll zur Begehung des Cityparks am 4.6.2012 Obergeschofl OG
aufgenommen van: Anna Hartmann, Anna-Sophie Klamminger, Karoline Schén

Fahrradabstellanlagen o
Vorhandene Fahrradabstellanlagen fir Kundlnnen: E
Legende: [ nicht Gberdachter Fahrradstinder # .
[ dberdachter Fahrradstinder =3
""" Fahrradstander {(Anzahl noch unbekannt) ,
Erdgeschol EG ‘ & -
mmE g " %
Y P
m EINGANG s
@ L
]
i
Oesund- © NEINGANG s
o ERL K.
MT... m;_ | BUORDGESCHOSSE wei
EINGANG

eEINIMNB E3

NTERSPAR]D]

1 Im Zwischengeschol P West 4 befinden sich 3 einzelne Fahrrad-Stellplatze.

5 4 =



VERKEHRSPLAMNUNG

2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

ParkTool PFP-G& Kompressor : BEE BTL-54 ProfiCut, Profi Seil & Bowden Zange

Art.Nr 144200

118166

Bewartung: tis Fmie H

Verfigharkeit: Details =
Wersand: Prompt verfiigbar
G5 | W | W5

Kt Nrs 108507
i Herstallar Wi 00.0000.200.615

Ha Fusiaw

| Verfiigbarkeit: Details =
Wersand: 1-2 Werktage

L versana [ 6N [ Go 65w [ws |

Versand.
| Verzaad | GN 10O 1 G3 WK | WS ]




STADT

GIRIA[Z]
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

RAD & OFFENTLICHE VERKEHRSMITTEL

Durchschnittlich gefahrene Km [ Arbeitstag (mit Rad):

Mt wmlcham offentlichon
Verhafirsmittel sind  Ske
Fux aArbalt  gefahrent

[lltte ankieusen)

BUS
BAHN
Bin

Bitte kreuzen Sle jene Arbaltstage an, an denen Sie mit den offentlichan Ver
kehrsmitteln oder mit dem Rad rur Arbeitsstelle gekommen sind. Tage, an denen
Sie nicht mit den offentiichen Verkehrsmittaln brw. Rad rur Arbelt gefahren sind,
sollen frei bieiben. Tragen Sie bitte lhre gefahrenen Kilometer
ims Km-Feld ein, Bitte kreuren Sle auch Im oberen rechten Fald an, mit welchem
offentlichen Verkehrsmittel 5le nur Arbeit gefahren sind.

Vaor- und Nachname

Adrasse
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

e Zuteilung von Pkw-Stellplatzen in groBerer
Entfernung als Radabstellanlagen und die
Haupt-OV-Haltestelle

e Welcome-Package fiir neue Mitarbeiterlnnen:

— Information zur OV-Anbindung

— personlicher Anreisevergleich
— Anfahrtsplan zum CITYPARK

— Radkarte Graz

— Umgebungsplan des CITYPARK

e Gesunde Jause fur Mitarbeiterlnnen

 Gesundheitscheck: CRS — Messung und
Herzfrequenzvariabilitat

e Teilnahme am Grazer CityRadeln

5 4 J J =
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2. Platz: Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

e Kommende Schritte:

— Radabstellanlagen werden mit dem
Umbau des CITYPARK 2013 erneuert

— Bereitstellung von
Umkeidemoglichkeiten, Spinden und
Duschen im neuen Mitarbeiterlnnen-
Bereich im Rahmen des Umbaus

— Mobilitatslotto / Mobilitatspass

— Fit im Job Auszeichnung im Rahmen des
Gesamtkonzepts Nachhaltigkeit
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HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wettbewerb
,Betriebliches
Mobilitdtsmanagement”
2012
2. Preis

in der Héhe von € 7.000,-

;f Einkaufszentrum CITYPARK GmbH

(i

Bitrgermeistar-Stallvortreterin



. Platz: XAL GmbH

Geschaftsfeld:
Elektroindustrie, Beleuchtung

Mitarbeiterinnen: 320

Standort:
Auer-Welsbach-Gasse 36

Einreichungsschwerpunkt:

Gesamteinreichung OV, Radverkehr,

Parkraummanagement

Erstellung des Gesamtprogramms
»XAL IN MOTION*

XAL IN MOTION

N ~OLDER




1. Platz: XAL GmbH

e Anpassung der Arbeitszeit an OV-Fahrpldne — XAL IN MOTION
derzeit erneut Verhandlungen zur Linie 80 i FOL DER

o XAL ersetzt 15% der Kosten fur
personalisierte Halbjahres- und Jahreskarten

e XAL ersetzt 15% der Kosten fiir eine OBB
Vorteilscard

* XAL dbernimmt bei angeordneten
Uberstunden auRerhalb der OV-Bedienzeiten
die Kosten fir ein Taxi im Grazer Stadtgebiet

e XAL stellt fur Dienstreisen Tickets der Holding
Graz Linien und eine OBB Businesscard zur
Verfligung

e Kundlnnen / Geschaftspartner erhalten
Informationen fir die Anreise mit dem OV;
XAL stellt u. a. Shuttleservices




1. Platz: XAL GmbH

 Entwicklung eigener Gberdachter XAL IN MOTION
Radabstellanlagen in Zusammenarbeit mit SN0 FO| DER

INNOCAD. Errichtung von 6 Boxen a 12
Abstellplatzen im Frahjahr 2013

e XAL stellt Flachen fur Reparaturen und
Wartung von Fahrradern samt Service-Boxen
zur Verfugung

e Duschen, Spinde und Umkleidemoglichkeiten
stehen in den Fitnessraumen zur Verfligung,
Radfahrerinnen geniel3en bei der Zuteilung
Prioritat

o XAL stellt 2 E-Bikes fuir Dienstfahren zur
Verflugung




1. Platz: XAL GmbH

Mobilitatstag in Kooperation mit der Energie

Graz am 28.09.2012:

Pressekonferenz zu XAL IN MOTION
Fahrzeugpool mit E-Fahrradern und E-Autos
Fahrradservice

Jausensackerl fur Mitarbeiterinnen
Gewinnspiel

Informationsmaterial wie die Radkarte Graz

Regelmaldige Fahrradchecks

e RegelmalRiger Einsatz von Fahrradbotinnen

e Teilnahme von 10 Teams an ,Wer radelt,

gewinnt!

Ill

XAL IN MOTION

N0 FOLDER




1. Platz: XAL GmbH

RADFAHRERINNEN

FAHRGEMEINSCHAFTEN

BIKE BOX
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1. Platz: XAL GmbH

e Eingangsnahe Zuteilung von Pkw-Stellplatzen XAL IN MOTION
fir Fahrgemeinschaften samt Markierung der SN0 O DER

Stellplatze

 Neue Zuteilung der Pkw-Stellplatze im
Rahmen des Umbaus des Firmengelandes in
Zusammenarbeit mit Studierendenprojekt
der Karl-Franzens Universitat Graz

e Ausschluss reservierter Parkplatzen von
Dienstvertragen und Incentive-Systemen fir
Mitarbeiterlnnen

e Mitfahrborse im Intranet

e Start Okotaste / Parking-Cash-Out im
November 2012




1. Platz: XAL GmbH

e Welcome Package fir neue Mitarbeiterinnen XAL IN MOTION
rund um XAL IN MOTION LI FOL DER

 Anfahrtsplan zum Standort in der Auer-
Welsbach-Gasse

e Betriebsumgebungsplan mit Erreichbarkeit
von Restaurants und Einkaufsmoglichkeiten
zu FulB und per E-Bike

e Bereitstellung der Radkarte Graz

 Eigene Seite zu XAL IN MOTION im
Firmenintranet mit allen Angeboten und
Links




1. Platz: XAL GmbH

* Mobilitatslotto mit 2h-Fitnesscheck als Preis; XAL IN MOTION
weitere Durchfihrung mit variierenden W FOLDER
Preisen

e Gesunde Jause in Verbindung mit
Veranstaltungen wie dem Mobilitatstag,
weiteren Fahrradchecks oder dem
Mobilitatslotto

e Gesundheitscheck als Preis und zukinftig
auch als dauerhafte Einrichtung Gber
Fitnessberaterlin

e Abteilungsausfliige, Seminare der
Fihrungskrafte, Lehrlingsskitage werden zu
FulR, mit dem OV oder in Fahrgemeinschaften
unternommen.




GIR[A|Z
HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wettbewerb
,Betriebliches
Mobilitatsmanagement”
2012
1. Preis

in der Hohe von € 10.000,-

TR

XAL GmbH

(el

Bilrgermuister-Stablyertreterin



i e

ﬁi"“mr‘” (!
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Herzlichen Gliuckwunsch an alle
Betriebe!



