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Der geltende Dienstpostenplan der Stadt Graz wurde vom Gemeinderat am 20.3.2014 mit
Wirksamkeit 1.4.2014 beschlossen.

Auf Grund von aktuellen personalwirtschaftlichen Gegebenheiten sind nunmehr
Anpassungen im Dienstpostenplan erforderlich. Der vorliegende Entwurf, der mit 1.1.2015 in
Kraft treten soll, umfasst die Neuschaffung von Dienstposten zur Abdeckung von
neuen/zusatzlichen Aufgabenbereichen, die Anpassung von Stellenbewertungen nach
MaRgabe der Grundsdtze des Projektes ,F.A.lLR.“ , die Einrichtung des Eigenbetriebes
»Wohnen Graz“ sowie Anpassungen in der Dienstpostenstruktur im Bereich des mit 1.1.2011
den stadtischen Beteiligungen Holding, GBG und ITG zugewiesenen Personals.

Auf Grund von Aufgabenzuwéachsen und der Neustrukturierung von Aufgabenbereichen sind
in den Magistratsabteilungen und stadtischen Beteiligungen 30 und zusatzlich im
Kinderbetreuungsbereich 3 Dienstposten neu einzurichten, 103 Dienstposten kénnen
eingespart werden. 20 Dienstposten sollen aufgewertet werden, 21 Dienstposten wadren mit
einem ,Einziehungsstern” zu versehen und 4 Dienstposten sollen abgewertet werden.

Die Verteilung der Dienstposten der Stadt Graz stellt sich nach MalRgabe des vorliegenden
Entwurfes wie folgt dar:

1.4.2014 1.1.2015

Dienstposten Stadt Graz gesamt 4009 3942
davon
Magistrat (ohne Eigenbetrieb GGZ) 2487 2492
Geriatrische Gesundheitszentren 516 531
Zuweisungen zu Unternehmungen der Stadt 986 899

Sonstige Zuweisungen 20 20



Im Detail:

Dienstposten Magistrat Graz gesamt

(ohne GGZ u. zugew. Bed., einschl. Gesch. Arbeitspldtze) 2487 2492
inklusive GGZ 3003 3023
davon (ohne GGZ)
Schema /111 93 92
Schema Il/IV 2273 2282
Geschdtzte Arbeitspldtze 121 118
Ausbildungsstellen/Lehrlinge 35 35

Zuweisungen:

Holding Graz GmbH — Wirtschaftsbetriebe: 561 496
davon

Schema /111 453 404

Schema Il/IV 95 81

Geschditzte Arbeitspldtze 13 11
Ausbildungsstellen/Lehrlinge 2 0
Holding Graz GmbH — Kanalbauamt: 88 82
davon

Schema I/l 53 50

Schema Il/IV 23 30

Geschiitzte Arbeitspldtze 2 2
Ausbildungsstellen/Lehrlinge 0 0
Holding Graz GmbH — Bestattung: 4 4
davon

Schema /111 2 3

Schema Il/IV 1 1
Informationstechnik Graz GmbH: 42 41
davon

Schema Il/IV 36 35

Geschlitzte Arbeitspldtze 6 6

Ausbildungsstellen/Lehrlinge 0 0



Grazer Gebdude- und Baumanagement GmbH 291 276
davon
Schema /11l 245 231
Schema ll/IV 39 38
Geschlitzte Arbeitsplétze 7 z
Ausbildungsstellen/Lehrlinge 0 0
Zugewiesene Bedienstete zu verschiedenen Organisationen: 20 20
davon
Schema /111 11 11
Schema Il/IV 9 9

Die im Entwurf vorgesehenen Anderungen sind — rein stellenbezogen — mit Mehrkosten in
der Hohe von rd. € 949.000,-- jahrlich verbunden (ermittelt im Wege der Gegeniiberstellung
der Normkosten fiir neu zu schaffende / aufzuwertende Dienstposten einerseits und
einzuziehende / abzuwertende Dienstposten andererseits). Die finanziellen Auswirkungen
des vorliegenden Dienstpostenplanentwurfes wurden im Zuge der Erstellung des
Voranschlages 2015/2016 beriicksichtigt.

Der Ausschuss fiir Personal, Finanz, Beteiligungen und Immobilien stellt den

Antrag,

der Gemeinderat wolle beschlieRen:

Dem in der Anlage angeschlossenen und einen integrierenden Bestandteil dieses Berichtes
bildenden Entwurf der Abanderung des Dienstpostenplans 2015 wird zugestimmt.

Der aktualisierte Dienstpostenplan tritt mit 1.1.2015 in Kraft.
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(Dr. Kalcher (Dr. Kamper) /

Der Stadtsgnatsr
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(Stadtrag Univ.Doz. DI Dr. Riisch)

Der Zentralausschuss der Bediensteten der Stadt Graz hat dem vorliegenden Bericht am
... seine Zustimmung erteilt.

Angenommen in der Sitzung des Ausschusses fiir Personal, Finanz, Beteiligungen und
Immobilien am ...ocoeeveeeceeecee

Der Vorsitzende:

Angenommen in der Sitzung des Kontrollausschusses (hinsichtlich des den
Stadtrechnungshof betreffenden Teil des Dienstpostenplanes) am ........cocevervnniienens

Die Vorsitzende:

Der Antrag wurde in der heutigeE offentl D nichtffentl Gemeinderatssitzung
|:| bei Anwesenheit von . . Gemeinderatinnen

[ ] einstimmig [ ] mehrheitlichimit ... Stimmen / ... ) angenommen.

[ ] Beschlussdetails  Graz, am Der/DieSchriftfiihrerin
siehe Beiblatt




Datenmenge fiir Internet-Upload zu grof

Sehr geehrte Userlnnen,

 PRASIDIALABTEILUNG

8011 Graz, Hauptplatz 1

Tel.: +43 316 872-2302
Fax: +43 316 872-2309
praesidialabteilung@stadt.graz.at

BearbeiterIn: Wolfgang Polz
Tel.: +43 316 872-2316
wolfgang.polz@stadt.graz.at

UID: ATU36998709, DVR: 0051853
Parteienverkehr

Mo. bis Fr. 8 bis 12 Uhr
www.graz.at

da die Datenmenge der im GR-Bericht erwdhnten Beilage/n fiir ein Upload als PDF-Datei zu groR ist

(Uber 10 MB), kénnen wir Ihnen diese im Internet nicht
zuganglich machen.

Kopien davon liegen selbstverstandlich zur Einsichtnahme fiir alle interessierten Bilirgerinnen in

der Schriftleitung des Prasidialamtes (Rathaus, IlIl. Stock, Zi. 311) auf.

Wir ersuchen um Verstandnis,
Ilhre Schriftleitung
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