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Fersonal,- Finanz-, Beteiligungs- und

Immobilenausschuss

Betreff: Theaterholding Graz / Steiermark GmbH
12. Generalversammlung am 13. April 2015

Stimmrechtsefméchtigung fliirden Vertretelr e s anes

der Stadt Graz gem. § 87 Abs 2 des Statutes der

Berichterstatterin:

Landeshauptstadt Graz 1967 Graz, 26.3.2015

tn der fiir den 13.4.2015 anberaumten 12, Generalversammlung der Theaterholding Graz/Steiermark
GmbH soll folgende Tagesordnung behandelt werden

1. BegriiRung und Feststellung der Beschlussfihigkeit

2. Genehmigung der Tagesordnung

3. Genehmigung des Protokolls Nr. THO 11/2014 vom 24.3.2015

4. Genehmigung des Jahresabschlusses bzw. der Bilanz 2013/2014 (Theaterholding
Graz/Steiermark GmbH und gesamter Konzern) sowie Beschlussfassung (iber die Entlastung
des Geschéaftsfiihrers und des Aufsichtsrates

5. Allfdlliges

Gem. § 87 Abs 2 des Statutes der Landeshauptstadt Graz 1967 idF LGBl 77/2014, ist dem Vertreter
der Stadt Graz in der Gesellschaft, Biirgermeister Mag. Siegfried Nagl, die Erméchtigung zur
Stimmabgabe in der Generalversammlung zu erteilen. Die Beschlussfassung {ber diese
Angelegenheit 4llt in die Kompetenz des Gemeinderates.

Zu TOP 4 — Genehmigung des Jahresabschlusses bzw. der Bilanz 2013/2014 {Theaterholding
Graz/Steiermark GmbH und gesamter Konzern) Entlastung des Geschiftsfiihrers und des
Aufsichtsrates

Der Bericht Ober die Priifung des Jahresabschlusses und des Konzernjahresabschlusses zum
31.8.2014 der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH wurde von der Moore Stephens Binder
Wirtschaftspriifung GmbH, Neufeldweg 93, 8010 Graz, erstellt. Der Jahresabschiuss bzw. der
Konzernjahresabschiuss zum 31.8.2014 wurde nach den Bestimmungen der 8sterreichischen
Rechnungslegungsvorschriften erstellt,

Beide Prifberichte liegen als integrierender Bestandteil dieser Beschlussfassung bei.

Theaterholding Graz / Steiermark GmbH:
Die Theaterholding Graz/Steiermark GmbH wurde mit Gesellschaftsvertrag vom 30.3.2004 errichtet
und hat ihren Sitz in Graz (Firmenbuch beim LG Graz FN 247396v) und wird unter der Steuernummer




174/7242 beim Finanzamt Graz-Stadt gefihrt. Die Gesellschaft bildet als Gruppentriger mit der
Theaterservice Graz GmbH eine Unternehmensgruppe iSd § 9 KStG.

Gegenstand _des Unternehmens ist die Wahrnehmung von Managementfunktionen fiir die
Tochtergeselischaften, die zu 100% im Eigentum der Holding stehen und im Folgenden angefihrt
sind.

Opernhaus Graz GmbH,

Schauspielhaus Graz GmbH,

Next Liberty Jugendtheater GmbH,

Theaterservice Graz GmbH,

Grazer Spielstitten Orpheum, Dom im Berg und SchloRbergbithne Kasematten
GmbH,

Das Stammbkapital der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH betrigt € 200.000,00 und ist zur Ginze
einhezahlt.

Die Eigentumsverhdltnisse stellen sich wie folgt dar:

Anteile ar Stammkapitai
Stadt Graz: 50% € 100.000,-
Land Steiermark: 50% € 100.000,--

Das Geschdftsjahr beginnt am 1. September des Jahres und endet am 31.8. des Folgejahres.
Bei der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH handelt es sich um eine kleine Kapitalgesellschaft im

Sinne des § 221 UGB.

Der abgeschlossene Priifungsauftrag umfasst den Auftrag den Jahresabschluss zum 31.8.2014 unter
Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht gemaR den 269 ff UGB zu priifen. Die Prisfung
erstreckte sich nicht auf Bereiche, die liblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Die gegenstdndliche Priifung ist eine freiwillige Abschlusspriifung.

Die durchschnittliche Zaht der Arbeitnehmer nach Vollzeitguivalent gegliedert nach Arbeitern und
Angestellten betragt:

201272013 201172012
Arbeiter: 0 0
Angestelite: _8.35 751
Gesamt: 8,35 7,51

bie Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer sind nicht angefiihrt, da das Unternehmen in einen
Konzernabschiuss einbezogen und diese Infermation im Konzernanhang enthalten ist.

Als Aufsichtsratsvergiitungen wurden im Wirtschaftsjahr 2013/2014 € 10549,44 (V). € 8.926,44)
beriicksichtigt.

Im Geschiftsjahr 2013/2014 war Dr. Peter Nebel bis zum 17.1.2014 fiir die Geschéftsfiihrung titig.
Mag. Bernhard Rinner ist seit 30.12.2013 bis laufend fiir die Geschaftsfiihrung titig. Von der
Bestimmung gem. § 241{4) UGB wurde Gebrauch gemacht.




Folgende Personen waren im Geschiftsjabr Mitglieder des Aufsichtsrates:

Dr. Alfred Wopmann {Vorsitzender)

Michael Grossmann {Stellvertreter des Vorsitzenden) bis 5.9.2013}
Mag. Wolfgang Erlitz

Univ. Doz. DI Dr. Gerhard Riisch bis 5.9.2013

Giinter Dorflinger, MBA

Dr. Hermann Pucher (Stellvertreter des Vorsitzenden) ab 5.9.2013)
Prof. Dr.in Elgrid Messner ab 5.9.2013

Dr. Peter Weinmeister ab 5.9.2013

Konzernabschluss zum 31.8.2014 der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH
Kensolidierungsgrundiagen:

Zum 31.8.2014 stellt sich der Konzern Theaterholding Graz/Steiermark GmbH wie folgt dar:

Nennkapital Anteil
TEUR %

Voltkonsolidierte Unternehmen:
Theaterholding Graz/Steiermark GmbH, Graz 200
(Muttergeselischaft)
Schauspielhaus Graz GmbH, Graz 35 100
Opernhaus Graz GmbH, Graz 35 160
Theaterservice Graz GmbH, Graz 35 100
Next Liberty Jugendtheater GmbH, Graz 35 100
Grazer Spielstdtten Orpheum, Dom im Berg und
SchloRbergbiihne Kasematten GmbH, Graz 35 100

Der Konsolidierungskreis umfasst jene Unternehmen, fir die die Theaterholding Graz/Steiermark
GmbH die einheitliche Leitung im Sinne von § 244 Abs 1 UGB ausiibt und eine Beteiligung im Sinne
von § 228 UGB hilt.

Von Seiten der Geseilschaft wurde zum Konzern THO der folgende Konzern Soli-Ist Vergleich samt
den beiliegenden Erlauterungen libermittelt.




Konzern Soll-Est Verglejch 2013/2014

THEATER { }HOLDING

PLAN 2013/2014 IST 21 3/2014
£ €
1. Umnsatzeribse 9.013.588 9.350.108
2. Verdnderungen des Bestandes an unfertigen Erzeugnissen 0 1]
3. Sonslige beirebliche Eririge
a. Zuwendungen aus Gifentlichen Mittein 35.486.521 26.198.954
b. Errage aus der AuRdsung von Investitionszuschissen 2,535,502 2.874.565
c. Eririige aus dam Abgeang vom Anlagevarmégen o 3.288
d. Edrdige aus der Auflbsung von Rickstellungen 0 162,000
e. iibrige e _ 337.666 67.756
SUMME UMSATZERLOSE UND SONSTIGE BETRIEBLICHE
ERTRAGE 47.373.487 4B.6563.668
4, Autwendungen fir Materisl und sonslige bezggene Leistunigen
a. Matesiatautwand 1.480.000 1.657.230
b. Autwendungen Iir bezogene Leistungen ~ 8.209.682 2.670.787
SUMME AUFWENDUNGEN FUR MATERIAL UND SONSTIGE
BEZQGENE LEISTUNGEN 4.779.862 4.328.017
5. Personataufwand
& Lihre 3.0558.282 2.927.848
b. Gehalter 21.481,823 20505411
¢. Aufwendungen fiir Abfertigungen 415.000 B26.143
. Aufwendungen fiir Aliersversorgung 140.000 1.052.493
8. Autwendungen fiir gesetz!lth vorgeschriebsna Sozlalabgaben sowie
vom Enlgsit abhéingiga Abgaban und Pflichtbaitrage 7.101.244 6.368.947
1. sonstige Spzlalauiwendungen 852 156 128,546
SUMME PERSONALAUFWAND 32.755.505 31,900.380
8. Abschreibungen
a, aul Sachanlagen 2.957.648 3.277.040
SUMME ABSCHREIBUNGEN 2.857.648 3.277.040
7. sonsfige betriebliche Aufwendungen
a. Steuemn, soweit sle nicht unter Steusn vom Elnkommen und vom _
Ertrag fallen 49,646 41,987
b. (lbrige 7.5685.000 9.202.894
SUMME JBRIGE AUFWENDUNGEN 7.644,646 9.244.981
8. ZWISCHENSUMME AUS Z 1 BIS 7 {BETRIEBSERGEENIS) “763.594 ~86.,759
8. sonstige Zinsen und 8hniiche Ertrdge 130,000 58.048
1¢. Zingen und Zhnilche Aufwendungen 0 1.298
11. ZWISCHENSUMME AUS Z 9 BIS Z 10 (FINANZERGEEBNIS) 130,000 56,750
12. ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT -§33.984 30,009
13. Steuern vom Einkemmen und vom Errag 0 -358
14, JAHRESFEHLBETRAG -633.594 -20.655
1%5. Aufldsung von Ritekiagan 556.667 276.636
16. JAHRESGEWINN/- VERLUST -T7.327 248.980
17. Verlustvorirag aus dam Vorjaht 0 ~125,234
18, BILANZGEWINN/-VERLUST =77327 121,747




THEATER { } HOLDING

Erléuterung Abweichungen Plan-Ist Vergieich 2013/2014 -
Konzern Theaterholding Graz/Steiermark GmbH

Die wirtschaftiiche Entwickiung im Jahr 2013/14 stellte sich im Ergebnis und auch in Bezug auf den
Plan positiv dar. Die Erléssituation aus den Vorstellungen war im Zusammenhang mit der insgesamt
sehr guten Auslastung erfreulich und die geplanten Vorstellungserldse konnten gegenidber dem Plan
deutlich Ubertroffen werden, Die Gesellschaften planen die Hohe ihrer Subventicnsmitte] vorsichiig,

daher Giberschreitet der [stwert die Planvorgaben.

£5 kam unter der Position ,Materialaufwand” zu Verschiebungen von Aufwinden aufgrund der
Planunsicherheiten in den Bereichen Bithnen- und Kostlimblld. Insgesamt ist der Aufwand fiir die

Ausstattung jedoch unter Plan.

Zur Zelt der Budgeterstellung waren strikturelle und personelle Verinderungen zum Teil noch nicht
bekannt, trotzdem konnten Einsparungen bei den Personalkosten verzeichnet werden. Grilere
Abweichungen gab es in den Bereichen ,Abfertigung” und ,Altersvorsorge” aufgrund der Reduktian

des Zinssatzes der Personalriickstellungen.

In der Saison 2013/14 wurden neue Mafinahmen fir das Marketing gesetzt, dazu zéhlen unter
anderem ein  pemeinsamer BoOhnenleporelle und die wichentliche VerSffentlichung des
Blihnenprogramms der Theaterholding In einer Tageszeitung. Des Weiteren ergaben sich héhere
ungeplante Ausgaben {iibrige, sonstige betriebliche Aufwendungen) fir Instandhaltungen im

Gebiudebereich, dle jedoch durch Einsparungen in anderen Bereichen ausgeglichen wurden,

Durch den niedrigen Kapitalmarktzinssatz und das Sparpaket haben sich die Zinsertrage auf einen

minimalen Betrag reduziert. €s ergibt sich daher eine Abweichung zum Planbetrag.

Weitergefihrt wurden, die schon in der Vergangenheit begonnen Projekte und Malnghmen zar
Kostenreduktion und Erldserhhung. Das geplante Budget 2013/14 wurde eingehalten und mit einen
positiven Ergebnis abgeschlossen. Uberschreitungen in gewissen Teilberelchen konnten in Summae,

durch die entsprechenden Einsparungsmafnahmen, zumindest ausgeglichen werden,




Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer nach Vollzeitdquivalenten gegliedert nach Arbeitern und
Angesteliten betragt:

2013/2014 201272013
Arbeiter 139,47 137,53
Angestellte 447,37 45217
Gesamt 586,84 589,70

tm Geschiftsjahr 2013/2014 entfielen wie im Vorjahr Aufwendungen in Héhe von £ 34.500,00 auf
den Abschlusspriifer. Diese Aufwendungen betreffen mit € 34.500 Aufwendungen fiir die Priifung
des Einzeljahresabschliisse und des Konzerns.

Im Geschaftsjahr 2012/2013 waren folgende Personen Mitglieder des Aufsichtsrates:

Dr. Alfred Wopmann {Vorsitzender)

Michael Grossmann {Stellvertreter des Vorsitzenden) bis 5.9.2013)
iMag. Wolfgang Erlitz

Univ. Doz. DI Dr. Gerhard Riisch bis 5.9,2013

Giinter Dorflinger, MBA

Dr. Hermann Pucher {Stellvertreter des Vorsitzenden) ab 5.9.2013)
Prof. Dr.in Elgrid Messner ab 5.9.2013

Dr. Peter Weinmeister ab 5.9.2013

Als Aufsichtsratsvergiitungen wurden im Wirtschaftsjahr 2013/2014 € 10549,44 (V):€ 8.926,44)
bertiicksichtigt.

Bestitigungsvermerk:

Aufgrund des Ergebnisses der durchgefithrien Priifung wurde seitens der Moore Stephens Binder
Wirtschaftspriifung GmbH, Neufeldweg 93, 8010 Graz, fiir den Jahresabschluss des Geschiftsjahres
vom 1.9.2013 bis 31.8.2014 der Theaterholding Graz Steiermark GmbH und fiir den
Konzernjahresabschluss der Theaterholding Graz Steiermark GmbH fiir das Geschiftsjahr vom
1.9.2013 bis 31.8.2014 ein uneingeschrdnkter Bestdtigungsvermerk erteilt. Die Lageberichte stehen
nach dieser Beurteilung im Einklang mit den lahresabschliissen.

Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs {(§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht
gegeben.

Der Aufsichtsrat hat in der Sitzung am 2.2.2015 auf Grundlage des Berichtes des Ausschusses zur
Priifung des tahresabschiusses der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH und des Konzerns den
Jahresabschluss zum 31.8.2014 und den Konzernjahresabschiuss zum 31.8.2014 einer Priifung
unterzogen und fir in Ordnung befunden und dem Vorschiag den Bilanzgewinn des Konzerns
Theaterholding Graz/Steiermark GmbH in Hdhe von € 0,00 auf neue Rechnung vorzutragen,
zugestimmt.

Im Sinne der vorstehenden Ausfilhrungen und der angeschlossenen Beilagen kann der
Generatlversammliung die Genehmigung und Feststellung der Jahresabschliisse zum 31.8.2014 sowie
die Entlastung der Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrates empfohlen werden.




Im Sinne der Ausfiihrungen des Motivenberichtes stellt der Personal-, Finanz-, Beteiligungs- und
Immobilienausschuss den

Antrag

der Gemeinderat wolle gemal § 87 Abs. 2 des Statutes des Landeshauptstadt Graz LGBI.130/1967
i.d.F. LGBI. 77/2014, beschlieRen:

Der Vertreter der Stadt Graz in der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH, Biirgermeister Mag.
Siegfried Nagl wird erméchtigt, in der am 26.3.2014 stattfindenden 11. o. Generalversammlung der
Gesellschaft, insbesondere folgenden Antragen zuzustimmen:

Ad Punkt 2 der Tagesordnung: Zustimmung zur Tagesordnung

Ad Punkt 3 der Tagesordnung: Genehmigung des Protokolls Nr. THO 10/2014 vom 16.
Dezember 2013

Ad Punkt 4 der Tagesordnung: Feststellung des Jahresabschlusses bzw. der Bilanz 2013/2014

(Theaterholding Graz/Steiermark GmbH und gesamter
Konzern) und  Zustimmung zur Entlastung des
Geschéftsfilhrers und des  Aufsichtsrates fiir das
Wirtschaftsjahr 2013/2014

Beilage in Papierform:

° Vollmacht

Beilage in elektronischer Form iibermittelt:

° Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH
zum 31.8.2014

° Bericht Uber die Priifung des Konzernabschlusses der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH
zum 31.8.2014

Dle Bearbeltenn Der Abtellungsvorstand
boil, Touee Wl Ko 4
Mag. Ulrike Temmer Mag. Dr. Karl Kamper |
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Der Finanzreferent:

StR. Univ. Doz. DI Dr. Gerhard Riisch
Aungen Ohmln
Vorberaten und einstimmig / mehrheitlich / mit ....... Stimmer}/abge'iehnt/ unterbrochen in der
Sitzung des Personal-, Finanz-, Beteiligungs- und Immobilienausschusses am ......occvcveeeeveeveeernesinens

Die Schriftfuhrerin: Der/Die Vorsitzende:

Der Antrag wurde in der heutigen |:| offentl. |:| nicht éffentl. Gemeinderatssitzung
D bei Anvwesenheitvon ... .. Gemeinderatinnen
[ ] einstimmig [ | mehrheitich (mit ... Stirmmen / . .. Gegenstimmen) angenhommen.

D Beschlussdetails siehe Beiblatt i Der/ Die Schrifiiihrerin:




STADT

GIRIN(Z

FINANZDIREKTION

GZ.: AR —17563/06 - 205 Graz, am 26.3.2015

VOLLMACHT

Gesellschafter der Theaterholding Graz/Steiermark GmbH sind:

Anteile am Stammkapital
Stadt Graz: 50% € 100.000,--
Land Steiermark: 50% € 100.000,--

Herr Biirgermeister Mag. Siegfried Nagl ist bevolimachtigt, die Stadt Graz in der am 13. April
2015 stattfindenden 12. ordentlichen Generalversammlung der Theaterholding
Graz/Steiermark GmbH zu vertreten, fiir diese das Stimmrecht auszuiiben und insbesondere
folgenden Antrdgen zuzustimmen:

1. Zustimmung zur Tagesordnung
2. Genehmigung des Protokolls Nr. THO 10/2014 vom 16. Dezember 2013
3. Feststellung des Jahresabschlusses bzw. der Bilanz 2013/2014 (Theaterholding

Graz/Steiermark GmbH und gesamter Konzern) und Zustimmung zur Entlastung des
Geschaftsfithrers und des Aufsichtsrates fiir das Wirtschaftsjahr 2013/2014

Fiir die Stadt Graz:
(Gefertigt aufgrund des Gemeinderatsbeschlusses vom 26.3.2015,
GZ A 8 —17563/06 — 205}

Der Blirgermeister:

Gemeinderat/Gemeinderatin; Gemeinderat/Gemeinderiatin






