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Bericht an den Gemeinderat 
 

GZ: A8-146581/2015-7 

Betreff: 

Abt. für Wirtschafts- und Tourismusentwicklung, 
Urban Diversity, 
Projektgenehmigung über € 120.000,-- 
in der OG 2017-2020 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Die Abteilung für Wirtschafts- und Tourismusentwicklung beantragt in der OG 2017-2020 eine 
Projektgenehmigung über € 120.000,-- und begründet dies wie folgt: 
 
Das Projekt „Urban Diversity“ ist ein SI-AT Projekt, welches mit Fördermittel des Europäischen 
Fonds für regionale Entwicklung (EFRE) ko-finanziert wird. Neben der Abteilung für Wirtschafts- 
und Tourismusentwicklung sind noch die  
 
Development Agency Ljubljana and Surroundings (SI) 
Municipality of Maribor (SI) 
Bildungshaus Schloss St. Martin (AT) 
 
als PartnerInnen in diesem Projekt involviert. 
 
Der Lead Partner des Projektes ist das Migration Institute Ljubljana (SI) 
 
Ziel des Projektes ist es, eine positive Haltung der Bevölkerung zur Diversität in der urbanen 
Gesellschaft über die Kreativwirtschaft zu generieren. Vor allem im kreativen Sektor, ein 
Schwerpunkt der Abteilung für Wirtschafts- und Tourismusentwicklung, ist der Zugang zur 
Diversität bereits vorhanden und soll auf diesem Wege verstärkt werden. Die Teilnahme an 
„Urban Diversity“ würde es der Abteilung erlauben in Zusammenarbeit mit den Städten Maribor 
und Ljubljana ausgewählte Kreativprojekte kostengünstiger umzusetzen. 
 
Die starke und aktive Kreativszene in Slowenien ist eine Partnerin auf Augenhöhe, da man mit 
Ljubljana und Maribor in vielen Bereichen (co-working-spaces, Designveranstaltungen, alternative 
Finanzierungsmodelle, etc.) in Austausch treten kann. Zudem bietet die Kreativszene aller 
beteiligten Städte eine offene Haltung, um den Kreativen mit migrantischem Hintergrund den 
Zugang zu erleichtern und hier einen wichtigen Beitrag zur nachhaltigen Integration zu leisten. Es 
handelt sich hier somit um einen grenzüberschreitenden und innerstädtischen Austausch zwischen 
nationalen und zugewanderten kreativen Akteuren. 
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In Graz wird innerhalb des Projektes erhoben, wie viele migrantische ArbeitgeberInnen es in der 
Stadt gibt und wie viele davon im kreativen Bereich tätig sind. Eine derartige Erhebung gibt es 
noch nicht, ist aber von großer volkswirtschaftlicher Bedeutung. 
 
Weiters werden Workshops, die der kreativen Szene im Allgemeinen dienlich sein können, wie zB.: 
alternative Finanzierungsformen, Organisation des Erfahrungsaustausches zwischen den co-
working-spaces der Städte Maribor, Ljubljana und Graz, Workshops zum Thema Diversität in den 
(zum Großteil öffentlichen) Institutionen, aus denen die Projektpartner kommen, abgehalten und 
Plätze und Straßen, die auch im Fokus der allgemeinen Stadtentwicklung liegen - in Graz wären der 
Griesplatz und die Annenstraße angedacht – kreativ bespielt. 
 
Während des Designmonats in Graz soll es auch side events für Ljubljana und Maribor geben. Der 
CIS wurden diese Vorhaben bereits vorgestellt und eine Study Tour mit Unternehmen aus 
Slowenien und Graz ist geplant. 
 
Die Gesamtkosten des Projektes belaufen sich auf € 1 Mio., der Anteil der Stadt Graz/Abteilung für 
Wirtschaft- und Tourismusentwicklung beträgt € 120.000. Nach möglicher Einrechnung der 
Personalkosten in die Projektkosten, können Förderungen von bis zu 100% möglich sein.  
 
 
 
Im Sinne des vorstehenden Motivenberichtes stellt der Personal-, Finanz-, Beteiligungs- und 
Immobilienausschuss den  

Antrag, 
 
der Gemeinderat wolle gemäß § 90 Abs. 4 des Statutes der Landeshauptstadt Graz, LGBl 130/1967 
idF LGBl 45/2016, beschließen: 
 
 
In der OG 2017-2020 wird die Projektgenehmigung „Urban Diversity“ über € 120.000,-- erteilt. Die 
Finanzierung erfolgt aus den Eckwerten der Abteilung für Wirtschafts- und Tourismusentwicklung 
der Jahre 2017-2020. 
 
 

 Der Bearbeiter: 
 

 Michael Kicker 
(elektronisch unterfertigt) 

 
 

  Der Abteilungsvorstand:                                                                              Der Finanzreferent: 
 
    Mag. Dr. Karl Kamper                                                             Stadtrat Univ. Doz. DI. Dr. Gerhard Rüsch 
  (elektronisch unterfertigt)                                                                        (elektronisch gefertigt)        
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Vorberaten und einstimmig / mehrheitlich / mit ……. Stimmen angenommen / abgelehnt / 
unterbrochen in der Sitzung des Personal-, Finanz-, Beteiligungs- und Immobilienausschusses am 

 
 

am ............................... 
 
Der Vorsitzende: Die Schriftführerin: 
 
 

Signiert von Kicker Michael                                           
   

Zertifikat
CN=Kicker Michael,O=Magistrat Graz,L=Graz,ST=Styria,C=AT 
                                                         
      

Datum/Zeit 2016-05-30T11:03:16+02:00                         

Hinweis
Dieses Dokument wurde digital signiert und kann unter:
https://sign.app.graz.at/signature-verification 
verifiziert werden.

Signiert von Kamper Karl                                              
   

Zertifikat
CN=Kamper Karl,O=Magistrat Graz,L=Graz,ST=Styria,C=AT    
                                                         
      

Datum/Zeit 2016-05-30T12:50:36+02:00                         

Hinweis
Dieses Dokument wurde digital signiert und kann unter:
https://sign.app.graz.at/signature-verification 
verifiziert werden.

https://sign.app.graz.at/signature-verification
https://sign.app.graz.at/signature-verification
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