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Die Zukunft der 

Kinder in 

deinen Händen
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Städtische Einrichtungen 

 44 Kindergärten

 17 Kinderkrippen

 19 Schüler:innenhorte
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Möglichkeiten und Vorteile

 krisensicherer Job

 Ferienregelung

 Jobticket für die Freifahrt in der Zone 101

 internes Fortbildungsprogramm mit guten 
Entwicklungsperspektiven

 gutes Betriebsklima sowie Professionalität

 Verdienst nach dem Grazer 
Gemeindevertragsbedienstetengesetz - Entlohnungsgruppe k 
mind. € 2.380,10 brutto bei 100% BA

 Vergünstigungen durch die Personalvertretung und natürlich

 jede Menge jugendliche Energie

H
ar

ry
 S

ch
if

fe
r



6p
ex

el
s/

fa
u

xe
ls

Vorteile Springer:innen System

 Kennenlernen unterschiedlichster Teams und Konzepte

 Erfahrungssammlung und -austausch

 Profitieren vom langjährigen Fachwissen

 stärkenorientierte Teamentwicklung

 individuelle Begleitung durch die pädagogische Leitung

 eigene Anlaufstelle für organisatorische Fragen und 
Angelegenheiten
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Bewerbung und Fragen

 Bewerben Sie sich online unter: 
 graz.at/stellenausschreibung

Haben Sie Fragen?

 Wenn Sie noch mehr wissen möchten, können Sie uns gerne 
anrufen oder schreiben
 Tel.:  0316 872-7415 Frau Klaudia Grundner
 klaudia.grundner@stadt.graz.at

MEIN LEBEN
MEINE STADT 

MEIN JOB
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Graz. Die Stadt 
meines Lebens.


