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SEHR GEEHRTE BEWERBER:INNEN,

das Referat Arbeit und Beschiftigung des
Sozialamtes beim Magistrat Graz hat diesen
Folder im Rahmen der Lehrlings- und
Ausbildungsoffensive ,,Graz bildet aus* fiir Sie
zusammengestellt. Hier finden Sie Informationen
zu allen Lehrberufen beim Magistrat Graz, bei
der Holding Graz, bei der GBG und bei allen
Beteiligungen des Hauses Graz. In all diesen
Bereichen wird unverzichtbare Arbeit fiir die
Grazer Bevolkerung geleistet. Nur durch diese
Arbeit kann unsere Stadt und unser Zusammen-
leben gut funktionieren. Wir wiirden uns freuen,
wenn Sie Interesse haben, die Beschiftigten der
Stadt Graz zu unterstiitzen und die Moglichkeit
einer Lehrstelle im Haus Graz nutzen. Die Grazer
Lehrlings- und Aushildungsoffensive ,,Graz bildet
aus“ wird seit 2014 vom Referat Arbeit und
Beschiftigung des Sozialamtes durchgefiihrt und
koordiniert. Durch diese Mafinahme ist es seither
gelungen zahlreiche Lehr- und Ausbildungspldtze
zu schaffen. Der Stadt Graz ist es wichtig, jungen



Menschen hochwertige Arbeitsstellen zu bieten.
Das Haus Graz, also die Stadt Graz und ihre
Beteiligungen, ist ein verldsslicher Arbeitgeber,
der fiir soziale Sicherheit, Gleichberechtigung und
berufliche Aufstiegsmdoglichkeiten steht. Mehr als
7.000 Beschiftigte arbeiten derzeit im Haus Graz —
und es sollen mehr werden. Jahrlich schreiben wir
daher zahlreiche Lehr- und Ausbildungsplatze
oOffentlich aus und wir freuen uns iiber Ihre
Bewerbung.

Auf den folgenden Seiten finden Sie detaillierte
Beschreibungen zu unseren vielfaltigen
Angeboten und Aufgabenbereichen.

Wir wiinschen Ihnen viel Erfolg

bei den Bewerbungen!

Elke Kahr, Biirgermeisterin

Manfred Eber, Personalstadtrat
Robert Krotzer, Stadtrat fiir Arbeit und
Beschiftigung
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MAGISTRAT GRAZ

ARCHIV-, BIBLIOTHEKS- UND
INFORMATIONSASSISTENT:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistent:in-
nen beschaffen, erfassen und recherchieren Infor-
mationen. Sie beherrschen den Umgang mit Medi-
en und Daten ebenso wie mit Menschen. Sie
ordnen, archivieren und registrieren Bestdnde,
wickeln Entlehnvorgange ab und geben Erstinfor-
mationen fiir Benutzer:innen. Dariiber hinaus
iibernehmen sie administrative Arbeiten mit Hilfe
der betrieblichen Informations- und Kommunikati-
onssysteme und wirken an der Buchfiihrung und
Kostenrechnung mit. Statistiken, Dateien und Kar-
teien anzulegen, zu warten und auszuwerten
gehort ebenfalls zum Aufgabenbereich. Sehr gute
Rechtschreibkenntnisse, ein Grundverstandnis fiir
Literatur und Freude an der Kommunikation und
am Umgang mit Menschen sind Voraussetzungen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ausbildungsstitte: Kulturamt und Stadtmuseum

Ort: Berufsschule fiir Handel und Reisen, Wien
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BAUTECHNISCHE:R ZEICHNER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Am Beginn eines jeden Bauvorhabens steht ein
Plan. Bautechnische Zeichner:innen entwerfen,
zeichnen und dndern solche Plédne fiir den Hoch-
und Tiefbau sowie fiir Industrieanlagen oder Stra-
3en. Die Pldne entstehen handisch oder mit
CAD-System (Computer Aided Design = computer-
gestiitztes Design). AuBerdem tibernehmen sie
organisatorische und administrative (verwalten-
de) Aufgaben bei der Ausfiihrung des Bauvorha-
bens. So planen sie zum Beispiel Schutzmafinah-
men zur Vermeidung von Personen- und
Sachschdden. Sie haben bei ihrer Arbeit Kontakt
zu ihren Kolleg:innen, zu ihren Auftraggeber:in-
nen sowie zu anderen Fachkraften im Bauwesen
(z.B. Architekt:innen, Technische Zeichner:in-
nen).

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz



MAGISTRAT GRAZ

BUROKAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Biirokaufleute arbeiten in verschiedenen Abtei-
lungen eines Unternehmens, zum Beispiel im
Sekretariat, im Personalbiiro, in der Buchhaltung
oder im Verkauf. Sie fiihren Biiro- und Sekretari-

atsarbeiten im Verwaltungs- und Organisationsbe-

reich durch und sind in allen Wirtschaftsberei-
chen tatig. Biirokaufleute miissen auch in Stress-
situationen den Uberblick bewahren kénnen. Den
Umgang mit EDV und Internet beherrschen sie
ebenso wie mindestens eine Fremdsprache fiir
den internationalen Geschaftsverkehr. Betriebs-
wirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse
sind ebenfalls gefordert, um die Arbeiten eigen-
standig oder im Team auszufiihren.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ausbildung auch bei GBG, GGZ und KIMUS

Ort: Landesberufsschule Feldbach,
Vorbereitungskurs am WIFI (bei KIMUS)

© Adobe Stock | Wasan



IMMOBILIENKAUFFRAU/-MANN
SCHWERPUNKT VERWALTUNG

Ausbildungsschwerpunkte

Immobilienkaufleute mit Schwerpunkt Verwaltung
sind fiir die Verwaltung und Betreuung von Wohn-,
Geschafts- und Gewerbeimmobilien zustdndig. Sie
erstellen und beenden Miet- oder Pachtvertrdge,
unterstiitzen beim Eigentiimer:innenwechsel, sie
stehen mit den Mietenden und Eigentiimer:innen in
Kontakt, organisieren und wickeln Versammlungen
derselben ab. Sie managen die Betreuung der Immobi-
lie, wie die Reinigung und Wartung, Reparaturen und
Instandhaltung der Gemeinschaftsflichen und erstellen
Mietzins- und Betriebskostenabrechnungen. Immobili-
enkaufleute arbeiten mit der Hausverwaltung, Immobi-
lienmakler:innen und weiteren Fachkréiften der Immo-
bilienbranche zusammen. Sie kontaktieren
Handwerker:innen, Behorden, Banken und Versiche-
rungen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ausbildungsstitte: Wohnen Graz

Ort: Landesberufsschule Tamsweg
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MAGISTRAT GRAZ

MEDIENFACHFRAU/-MANN
SCHWERPUNKT ONLINE MARKETING

Ausbildungsschwerpunkte

Die Medienfachfrau/der Medienfachmann konzi-
piert und betreut selbststandig Projekte im
Online-Marketing. Die Aufgaben umfassen die
Entwicklung von Marketingstrategien, die Aus-
wahl von Online-Kanélen (Websites, Social-Media-
Kanile etc.) sowie die Umsetzung der Online-
Kommunikation in den einzelnen Kanélen.
Medienfachleute nutzen dazu unter anderem Bild-
bearbeitungsprogramme. Als Projektpartner:in-
nen konnen neben den Auftraggeber:innen auch
Kolleg:innen oder externe Partner:innen aus den
Bereichen Webdevelopment, Textgestaltung etc.
fungieren.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Graz
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VERMESSUNGSTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Vermessungstechniker:innen vermessen Land-
schaftsoberflachen oder die Lage von Bauwerken.
Diese Messdaten werden fiir die Flichenwidmung,
die Errichtung von Bauwerken, fiir statische
Berechnungen und die Kldrung von Eigentum
bendétigt. Bei den Vermessungsarbeiten im Freien
werden Daten erhoben, mit denen Plane und Kar-
ten erstellt werden. Vermessungstechniker:innen
arbeiten mit unterschiedlichen Expert:innen,
Fach- und Hilfskraften zusammen. Sie erstellen
mit Hilfe von Softwareprogrammen Plane und
Skizzen. Die Arbeit mit Vermessungsgeriten erfor-
dert Konzentration, grof3e Genauigkeit und
mathematische Begabung. Eine gute Kondition,
raumliches Denkvermdégen und Freude am
Umgang mit Zahlen sind weitere Voraussetzungen.

Lehrzeit: 31/2Jahre
Ausbildungsstitte: Stadtvermessungsamt
Ort: Landesberufsschule Graz

\
Infos unter: graz.at/jobs ‘
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https://www.graz.at/cms/ziel/7764656/DE

BUHNEN GRAZ

BEKLEIDUNGSGESTALTER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Bekleidungsgestalter:innen fertigen die Kostiime
an, die von Kostiimbildner:innen fiir die Inszenie-
rung entworfen werden. Dabei entstehen ein-
drucksvolle Gewander unterschiedlichster Stil-
richtungen von historischer Bekleidung bis zu
Fantasie- und Tierkostiimen, Corsagen oder Bal-
lettkleidung. Bekleidungsgestalter:innen verwal-
ten die Kostiime, die sich im Repertoire des Thea-
ters befinden und fithren auch kleine Reparaturen
und Anderungswiinsche durch.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Fiirstenfeld
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BUROKAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Als Biirokauffrau/-mann im Theater ist man ver-
antwortlich fiir verwaltungstechnische und wirt-
schaftliche Aufgaben. Dabei arbeitet man direkt
im Biiro der Theaterleitung, der Dramaturgie oder
der Technik. Als Biirokauffrau/-mann im Theater
schreibt man Texte und koordiniert Termine,
bereitet Gesprdche, Sitzungen und Tagungen vor
und nach, organisiert Biiroablaufe und Besu-
cher:innenempfange und bearbeitet diverse
Unterlagen. Selbststandigkeit, Ordnung und
Teamgeist sind besonders wichtige Soft Skills in
diesem Beruf.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Feldbach



BUHNEN GRAZ

MASKENBILDNER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Maskenbildner:innen sind kreativ sowie hand-
werklich tatig. Ihnen obliegt die ausfiihrende
Gestaltung der Maske fiir die Kiinstler:innen. Sie
fertigen Skizzen, Zeichnungen und Modelle an,
schminken Gesichter als Tier- und Fantasiegestal-
ten und erschaffen damit faszinierende Figuren
fiir die Biihne. Sie kreieren Toupets, Gesichts- und
Korperbehaarung sowie starre und flexible Mas-

ken und kiimmern sich um das Schon-, Charakter-

und Altschminken. Wahrend der Auffiihrungen
steht der/die Maskenbildner:in gegebenenfalls
hinter der Biihne bereit, um dem Darsteller/der
Darstellerin bei raschen Anderungen zu helfen
(neue Periicke, Alterwerden etc.). Die Maskenbild-
ner:innen arbeiten in der Regel nach den Vorga-
ben von Biihnen- und Kostiimbildner:innen.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Berufsschule fiir Frisur und Maskenbild,
Wien

© Adobe Stock | Ludmila
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VERANSTALTUNGSTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Als Veranstaltungstechniker:in im Theater kiim-
mert man sich um die vielféltige Technik auf und
rund um die Biihne. Dazu zdhlen u.a. Auf- und
Abbau sowie Lagerung von Dekorationen, das
Einrichten von Beleuchtung, Projektionen und
Ton und die Organisation von notwendiger Infra-
struktur unter Beriicksichtigung aller Sicherheits-
auflagen. Der Lehrberuf biindelt die Tatigkeiten
von Biihnentechnik, Beleuchtung und Tontechnik
und bereitet damit optimal auf die Arbeit mit
modernen technischen Anlagen vor, die heute bei
Veranstaltungen zum Einsatz kommen. Nach die-
sem Lehrberuf konnen Fachkréfte fiir Veranstal-
tungstechnik in allen Bereichen der Technik im
Theater eingesetzt werden.

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Ort: EVITA Berufsschule fiir Elektro-,
Veranstaltungs- und Informationstechnik Austria,
Wien

Infos unter: buehnen-graz.com/karriere/

und personal@buehnen-graz.com ‘


https://www.buehnen-graz.com/karriere/
mailto:personal%40buehnen-graz.com?subject=

CITYCOM

INFORMATIONSTECHNOLOGE:IN
SCHWERPUNKT SYSTEMTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Die Citycom Telekommunikation GmbH bildet Infor-
mationstechnolog:innen mit Schwerpunkt System-
technik (kurz: IT-Systemtechniker:in) aus. Die Lehre
umfasst das Planen, Einrichten der Datenspeiche-
rung und Backup-Systeme, die Netzwerkerstellung,
die Installation von Kabeln, Anschliissen, Buchsen,
Hubs, Switches, Routern etc. und Rechenzentrums-
dienste. Weitere Aufgaben sind: Dokumentation
technischer Daten und Prozesse, Testen von Netz-
werk und Servern, Auswahlen der Komponenten
fiir Systeme, Vorbereiten der Rdume fiir die Server-
installation, Erstellen von Berechtigungskonzepten
und die Leistungsfahigkeitssicherung der EDV. Die
Arbeit erfolgt in interdisziplindren Teams aus ver-
schiedenen Fachbereichen. Stérungsbehebungen
oder Installationen vor Ort erfordern Mobilitét.

Lehrzeit: 4 Jahre
Ort: Landesberufsschule Eibiswald

Infos unter: citycom-austria.com und office@citycom-austria.com

A



http://www.citycom-austria.com
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ENERGIE GRAZ

20

ELEKTROTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Elektrotechnik ist ein Modullehrberuf, der das ver-
pflichtende zweijahrige Grundmodul Elektrotech-
nik und das eineinhalbjahrige Hauptmodul Elekt-
ro- und Gebdudetechnik umfasst. Zusdtzlich kann
das Spezialmodul Erneuerbare Energien in einem
weiteren halben Jahr erlernt werden. Elektrotech-
nik-Fachkrifte sorgen dafiir, dass der Strom von
den Umspannwerken iiber Umspannstationen,
mittels Kabel-, Leitungs- und Verteilanlagen zu
den Stromz&dhlern bei Kund:innen geleitet wird.
Dariiber hinaus kiimmern sie sich um die 6ffentli-
che Straf3enbeleuchtung und errichten Anlagen
fiir die Elektromobilitdt. Sie montieren neue Anla-
gen sowie Anlagenteile und fiihren den Betrieb
des Versorgungsnetzes mit.

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre (mit Spezialmodul
»Erneuerbare Energien“: 4 Jahre)

Ort: Landesberufsschule Voitsherg
(Lehrlingshaus)



INSTALLATIONS- UND
GEBAUDETECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Installations- und Gebaudetechniker:innen erler-
nen in den vier Jahren ihrer Ausbildung die Errich-
tung, Montage und Verlegung von Erdgas- sowie
Fernwdrmeversorgungsleitungen. Sie sind zustan-
dig fiir den Betrieb wie auch die Wartung von
Regelstationen und Ubergabestationen im Bereich
des Fernwarme- und Erdgasnetzes. Sie sanieren
Versorgungsleitungen und wissen mit den damit
verbundenen komplexen Netzschaltungen umzu-
gehen und verfiigen iiber umfangreiche Netzkennt-
nisse.

Die Aushildung beinhaltet das 2-jahrige Grundmo-
dul ,,Installations- und Gebdudetechnik®, das 1-jah-
rige Hauptmodul ,,Heizungstechnik* und das eben-
falls 1-jahrige Spezialmodul ,,Steuer- und
Regeltechnik®.

Lehrzeit: 4 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz

\
Infos unter: energie-graz.at ‘
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ELEKTROTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Elektrotechnik ist ein Modul-Lehrberuf. Die Aushbil-
dung beinhaltet das Grundmodul (2 Jahre), ein
Hauptmodul (1,5 Jahre) sowie ein optionales Spezi-
almodul (0,5 Jahre). Im Grundmodul werden Kern-
kompetenzen und Grundlagen vermittelt, die spa-
ter im Haupt- und Spezialmodul vertieft werden. Je

nach erlerntem Hauptmodul ergeben sich verschie-

dene Berufsbilder: mit dem Hauptmodul Elektro-
und Gebaudetechnik der Beruf der/des Elektroins-
tallateurin/-installateurs, mit Energietechnik die
Energieversorgung, mit der Anlagen- und Betriebs-
technik die Arbeit mit elektrischen Maschinen und
mit der Automatisierungs- und Prozessleittechnik
die Industrielle Fertigung. Diese Fachrichtungen

konnen in halbjdhrigen Spezialmodulen fiir Geb&u-
deleittechnik, Gebaudetechnik-Service, Sicherheits-

anlagentechnik, Erneuerbare Energien, Netzwerk-
und Kommunikationstechnik und Eisenbahn noch

vertieft werden. Betrieb und Montage von Photovol-

taikanlagen ist ein weiterer Schwerpunkt.

Lehrzeit: 3-4 Jahre
Ort: Landesberufsschule Voitsberg

© Adobe Stock | industrieblick
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FORSTFACHARBEITER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Fachkréfte der Forstwirtschaft unterstiitzen
Forster:innen bei Aufforstung, Waldpflege und
Holzernte. Sie reparieren und warten Arbeitsgera-
te, bauen Forststraf3en und halten diese instand.
Auf3erdem stellen sie einfache Holzbauten wie
Hochstdnde und Futterkrippen her. Sie verwenden
und transportieren Holz mit Spezialschleppern.
Fachleute der Forstwirtschaft arbeiten in Forst-
betrieben und mit den Kolleg:innen im Bereich
Land- und Forstwirtschaft zusammen. Thre Arbeit
findet vorwiegend im Freien statt.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landwirtschaftliche Landeslehranstalt
Rotholz, Fachberufsschule Forst, Strass im
Zillertal

23
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IMMOBILIENKAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte
Immobilienkaufleute arbeiten bei Immobilien-
makler:innen- und Immobilienverwaltungen oder
bei Bautragerunternehmen. Sie vermitteln, kau-
fen, verkaufen, vermieten und verpachten Hauser,
Miet- und Eigentumswohnungen, Betriebs- und
Biirogebadude sowie Grundstiicke. Dabei stehen sie
den Interessent:innen sowohl im Biiro als auch vor
Ort beratend zur Seite. Sie besichtigen Immobilien
und bereiten Verkaufs- und Mietvertrdge vor. In der
GBG liegt der Schwerpunkt auf der technischen
und kaufméannischen Verwaltung von Liegenschaf-
ten. Es besteht die Moglichkeit, eine Doppellehre

»Reinigungstechniker:in und Immobilienkauffrau/-

mann” zu absolvieren und auf diese Weise das bes-
te Riistzeug fiir eine:n Facilitymanager:in zu erwer-
ben. Die Lehrzeit betrdgt dann 4 Jahre.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule Tamsweg

© Adobe Stock | bongkarn



INSTALLATIONS- UND
GEBAUDETECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Installations- und Gebdudetechnik ist ein Modullehr-
beruf, der in drei bis vier Jahren erlernt werden kann.
Die Aushildung beinhaltet das zweijdhrige verpflich-
tende Grundmodul Installations- und Gebaudetech-
nik und ein einjahriges Hauptmodul Gas- und Sani-
tartechnik, Heizungstechnik oder Liiftungstechnik.
Zusdtzlich kann ein zweites Hauptmodul oder ein
Spezialmodul Badgestaltung, Okoenergietechnik,
Steuer- und Regeltechnik oder Haustechnikplanung
absolviert werden. Fachkrafte fiir Installations- und
Gebadudetechnik sorgen dafiir, dass Gebaude wie

z. B. Wohnungen, Hauser, Firmengebdude mit War-
me, Wasser und Luft versorgt werden. Sie sind fiir die
Planung und den Einbau von Liiftungs-, Heizungs-
und Wasserversorgungsanlagen zustandig und dabei
vor allem in Handwerksbetrieben der Heizungs-, Liif-
tungs-, Gas- und Wasserinstallation, aber auch in
Unternehmen der Energie- und Wasserversorgung
sowie der Haus- und Versorgungstechnik beschaftigt.

Lehrzeit: 3-4 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz
25
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MALER:IN UND
BESCHICHTUNGSTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Maler:innen und Beschichtungstechniker:innen
mit dem Schwerpunkt Funktionsbeschichtungen
schiitzen und verschdnern Putz, Stein-, Holz-,
Metall- und Kunststoffflichen mit Grundier-, Farb-
und Lackschichten. Sie besichtigen die Baustelle
(Wohnungen, Biiros, Auflenfassaden von Gebiu-
den usw.), beraten die Kund:innen und berechnen
den Materialbedarf. Nachdem sie die Baustelle
eingerichtet und eventuell nétige Geriiste und
Arbeitsbiihnen aufgebaut haben, malen sie die
Objekte aus und bringen Zier-, Dekor- und
Schmuckelemente an. Diese Fachkréfte verwen-
den Farben, Polituren, Lasuren, Malereiwerkzeu-
ge wie z. B. Spritzaggregate, Rollen, Pinsel und
Spachteln, chemische Losungsmittel usw. Sie
arbeiten im Team mit Berufskolleg:innen in Werk-
statten, vor allem aber bei Kund:innen vor Ort in
Innenrdumen und an Auflenflachen.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz
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MAURER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Maurer:innen errichten Bauwerke und Bauwerks-
teile wie z. B. Wohn- und Biirogebdude, Straf3en,
Briicken-, und Tunnelanlagen sowie Kanal- und
Entwisserungsanlagen. Sie verarbeiten Natur-
steine, gebrannte Ziegel, Beton, Leichtbeton und
andere Formsteine. Sie sind zudem fiir Warme-
dammungen und fiir das Verputzen von Wanden
zustandig. Neben dem Neubau von Bauwerken
zdhlen auch Reparatur-, Restaurierungs- und
Umbauarbeiten an Bauwerksteilen zu ihren Auf-
gaben. Maurer:innen arbeiten in Betrieben des
Baugewerbes in den Bereichen Hoch-, Tief- oder
Wasserbau. Sie arbeiten vor Ort auf Baustellen mit
Berufskolleg:innen sowie mit verschiedenen Fach-
und Hilfskraften des Bauwesens zusammen.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule Murau

27
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REINIGUNGSTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Fachkréfte fiir Denkmal-, Fassaden- und Gebaude-
reinigung reinigen Innenrdaume, Auflenflichen
und Fassaden von Gebduden und Denkmalern
und behandeln diese anschlief3end, um sie vor
weiteren Verunreinigungen zu schiitzen. Auch die
Desinfektion von Oberflachen gehért zu ihren Auf-
gaben. Als Expert:innen fiir Denkmal-, Fassaden-
und Gebadudereinigung sind sie vor allem in mitt-
leren und groflen gewerblichen
Reinigungsbetrieben beschiftigt, zum Teil auch in
Betrieben der 6ffentlichen Hand oder in Privatfir-
men.

Es besteht die Moglichkeit, eine Doppellehre
»Reinigungstechniker:in und Immobilienkauf-
frau/-mann® zu absolvieren und auf diese Weise
das beste Riistzeug fiir eine:n Facilitymanager:in
zu erwerben. Die Lehrzeit betragt dann 4 Jahre.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Lilienfeld

© Joel Kernasenko



TISCHLER:IN
SCHWERPUNKT ALLGEMEINE TISCHLEREI

Ausbildungsschwerpunkte

Tischler:innen fertigen Mobel und Teile aus Holz
und Kunststoffen, z.B. Fenster, Tiiren und Holzde-
cken. Sie fiihren Reparaturen an Werkstiicken durch.
Dabei wird nach Planen und Zeichnungen gearbei-
tet, um Kund:innenwiinsche zu realisieren. Das
Arbeitsspektrum reicht vom Plan und Entwurf iiber
die Auswahl des Werkstoffes, die Bearbeitung des
Materials, das Bedienen von Werkzeugen bis zur
Montage und Oberflachenbehandlung des Werkes.
Als Voraussetzungen brauchen Lehrlinge eine gute
korperliche Verfassung, handwerkliches Geschick
und technisches Verstandnis. Wichtig sind Kreativi-
tdt, systematische Arbeitsweise und Disziplin.
Besonderer Wert wird auf Kund:innenorientierung
und -zufriedenheit gelegt. Tischler:innen arbeiten
im Team in der Werkstatt und direkt bei Kund:innen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Fiirstenfeld

\
Infos unter: gbg.graz.at/lehrlinge \
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BETRIEBSLOGISTIKKAUFFRAU/ -
MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Die Grundlagen dieses Lehrberufs entsprechen
denen einer Biirokauffrau und eines Biirokauf-
mannes. Eine moderne und durchdachte Lager-
haltung ist fiir Betriebe wie die Holding Graz ext-
rem wichtig und hat einen grofien Anteil daran,
dass die Holding Graz Tag fiir Tag und rund um
die Uhr die Stadt ,,am Laufen® halten kann. Die
Hauptaufgaben bei diesem Lehrberuf liegen in der
standigen Kontrolle der jeweiligen Lagerbestdnde,
in der Organisation des Transports bzw. in der
Einlagerung und Ausgabe der Waren. Ein weiterer
wichtiger Aufgabenbereich von Betriebslogistik-
kauffrauen und Betriebslogistikkaufmannern ist
die genaue Aufzeichnung bzw. elektronische
Erfassung aller Lagerbewegungen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Mitterdorf
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BUROKAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Biirokauffrauen und Biirokaufménner sind quasi
das Herz eines Betriebes. Ohne den Biirobetrieb
funktioniert auch all das, was aufderhalb der Biiro-
tiiren passiert, nicht. Die Bandbreite dessen, was
in dieser Ausbildung erlernt wird, ist grof3. Denn
wichtig fiir diesen Job sind Kenntnisse in den
Bereichen Betriebswirtschaft, Logistik, Rech-
nungswesen und EDV-Anwendung. Biirokaufleute
verfiigen iiber ein Basiswissen im Internetbereich,
konnen mit SAP und Biiroanwendungssoftware
(MS Office) umgehen. Weitere Aufgaben: Biiro-
organisation wie Ablage, Office Management,
Post- und Terminverwaltung, Sachbearbeitung
(Auftragsabwicklung), Telefonie (Telefonauskunft).

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Feldbach
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EINKAUFER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Diese sind: Beschaffen der Bauleistungen, des
Material- und Dienstleistungsbedarfs des Unter-
nehmens, Einholen von Angeboten, Preis- und
Qualitatsvergleiche, termingerechte Versorgung
ihres Unternehmens mit Produktionsmitteln.
Einkaufer:innen kennen die Lagerbedingungen
des Unternehmens, die Transportbedingungen der
Lieferfirmen und sind mit der Produktionstechnik
vertraut. Der Einkauf nimmt somit eine Schliissel-
funktion innerhalb des Unternehmens wahr und
tragt somit mafigeblich zum wirtschaftlichen
Erfolg eines Unternehmens bei. Einkdufer:innen
arbeiten vor allem mit Telefon und Computer und
im Team mit Kolleg:innen aus allen Bereichen
und Sparten des Unternehmens.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Feldbach
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ELEKTROTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Wer sich schon immer gefragt hat, wie und warum
Maschinen, Motoren und andere elektrische Sys-
teme funktionieren, ist hier richtig. Elektrotechni-
ker:innen planen, montieren, installieren, warten
und reparieren elektrische und elektronische
Gerédte und Anlagen, etwa bei den Straflenbah-
nen, bei der Abfallbehandlung oder in der Was-
serwirtschaft. Zu den Tdtigkeiten in diesem Lehr-
beruf gehoren das Errichten und das Bedienen
elektrischer Anlagen und Maschinen, das Reparie-
ren von elektromechanischen und elektronischen
Geréaten, sowie Drehen, Frasen, Schweifden, Loten
und das Arbeiten im Bereich Elektropneumatik.

Lehrzeit: 3 12 Jahre (mit Zusatzmodul
,Eisenbahnfahrzeuginstandhaltungstechnik*:
4 Jahre)

Ort: Landesberufsschule in Eibiswald (Internat),
Zusatzmodul in St. P6lten (Internat)
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ENTSORGUNGS- UND
RECYCLINGFACHFRAU/-MANN -
ABFALL

Ausbildungsschwerpunkte

Natur- und Umweltschutz sind eine der wichtigs-
ten Aufgaben unserer Gesellschaft. Wer diesen
Lehrberuf ergreift, tragt also zu einer besseren
Zukunft bei. Der fachgerechte Umgang mit Abfal-
len aller Art ist die Kernaufgabe in diesem Beruf.
Erlernt werden dabei Kenntnisse iiber die Abfall-
wirtschaft, das Erkennen und das Analysieren von
Abféllen, das Auswéhlen der passenden Entsor-
gungs-, Behandlungs- und Recyclingmethoden,
das Mitwirken bei der Beratung zur Abfallvermei-
dung. Weitere Bestandteile des spateren Berufsle-
bens sind das Betreiben und das Warten von Gera-
ten und Maschinen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Berufsschule Linz
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FINANZ- UND
RECHNUNGSWESENASSISTENT:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Ein Schwerpunkt liegt in der Verbuchung von lau-
fenden Geschaftsfillen in der Bilanzierung, in den
Nebenbiichern (Anlagen, Kreditoren und Debitoren
- z.B. Rechnungen [Eingangs- und Ausgangsrech-
nungen), Kassabiicher, Bankbuchungen) sowie im
Zahlungseingangstool des konzerneinheitlichen
ERP-Systems SAP. Berechnung und Meldung ver-
schiedener Unternehmenssteuern (z.B. UVA,
Grundsteuern), Mitwirkung an Jahresabschliissen
und Aufgaben in der Biiroorganisation mit der
Unterstiitzung von den MS Office EDV-Programmen
sind ebenfalls Bestandteil der Ausbildung. Auf3er-
dem werden Grundkenntnisse in der Materialorga-
nisation und in der Personalverrechnung (z.B.
monatliche Gehaltsabrechnung) vermittelt.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Feldbach
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GARTENFACHARBEITER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Wer gerne drauflen an der frischen Luft ist, dem
wird dieser Beruf richtig Spafy machen — vor allem
dann, wenn sie oder er auch noch {iber einen
»griinen Daumen® verfiigt. Ausbildungsschwer-
punkte sind das Mitwirken an der stadtischen

Griinflachengestaltung und -pflege, das Durchfiih-

ren von Pflanzarbeiten und einfachen Instandhal-
tungsarbeiten, der Rasenbau und die Rasenpflege,
das Behandeln und Pflegen von Pflanzen, das
Pflegen und Warten von Maschinen und Werk-
zeug.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Gartnerische Berufsschule in Grof3wilfersdorf
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GLEISBAUTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Hier erlernt man das Durchfiihren von Wartungs-,
Entstérungs- und Instandhaltungsarbeiten an
Gleisanlagen, das Lesen von Baupldanen, Material-
und Stiicklisten, von Regelzeichnungen, Gleis-
und Weichenpldnen, das Arbeiten mit Vermes-
sungsgeraten (z. B. Bandmaf3, Messlatte, Messrad,
Nivelliergerit), das Herstellen von Schalungen,
Fundamenten, Oberflichenbefestigungen, Ober-
bauanlagen und das Verlegen der Gleise.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Langenlois/
Niederosterreich (Internat)
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INSTALLATIONS- UND
GEBAUDETECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Wer diesen Beruf ausfiihrt, der sorgt dafiir, dass
Gebadude mit Warme, Wasser und Luft versorgt
werden. Installations- und Gebaudetechniker:in-
nen planen und montieren die entsprechenden
Liiftungs-, Heizungs- und Wasserversorgungsanla-
gen und sorgen fiir die Ableitung und Herstellung
von Rohrleitungen und Rohrverbindungen. Weite-
re Bestandteile der Tatigkeit: das Verlegen von
Rohren, Funktions-, Druck- und Dichtheitspriifun-
gen, Wartungsarbeiten und Reparaturen, Ausmes-
sen von Raumen, Erarbeiten von Pldnen; Aufstel-
len, Anschlief3en, Reparieren von Gasgerdten,
Abwasser- und Wasserversorgungsanlagen und
sanitdren Anlagen.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Graz
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KAROSSERIEBAUTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Karosseriebautechniker:innen sind in der War-
tung und in der Reparatur von Karosserien und
Fahrzeugaufbauten tadtig und stellen Karosserien
fiir Spezialfahrzeuge her. Zu ihren Aufgabengebie-
ten gehoren das Herstellen und das Zusammen-
bauen von Fahrzeugteilen und das Reparieren von
Karosserien. Ebenfalls dazugehoren das Lackie-
ren, das Kleben, das Léten, das Schweifien und
das Aus- und Einbauen der Fahrzeugverglasung.
Eine weitere Aufgabe ist das Beheben von einfa-
chen Storungen an der elektrischen Anlage.

Lehrzeit: 3 V2 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz
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KFZ-TECHNIKER:IN,
(NUTZFAHRZEUGE/
SYSTEMELEKTRONIK)

Ausbildungsschwerpunkte

Viele junge Leute ,,schrauben® gerne an ihren
Mopeds herum - fiir sie ist diese Ausbildung ideal.
Besonders spannend dabei ist, dass sich die Tech-
nik im KFZ-Bereich laufend verandert, etwa bei den
Antriebstechnologien (Elektroautos, -busse etc.). Zu
den Ausbildungsschwerpunkten zdhlen das Priifen
von mechanischen und elektrischen Teilen an
Kraftfahrzeugen, deren Instandhaltung und das
Beheben von Stérungen mit Priif- und Testgeraten.
Weitere Bestandteile der Ausbildung: Loten, Kle-
ben, Schweif3en, Hydraulik, Pneumatik, Grund-
kenntnisse in Elektronik. Im Bereich der KFZ-Tech-
nik der Busgarage gibt es das Zusatzmodul
»Hochvolt-Antriebe“ (statt Systemelektronik).

Lehrzeit: 4 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Arnfels (Internat)
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LABORTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Labortechniker:innen fiihren in Labors chemische,
physikalisch-chemische, biochemische und bio-
technologische Untersuchungen und Versuche an
Stoffen durch, z.B. an Rohmaterialien, an Zwi-
schen- und Fertigprodukten oder auch an Produkti-
onsabfillen. Zu den Ausbildungsschwerpunkten
angehender Labortechniker:innen zdhlen chemi-
sche Untersuchungen, vor allem des Trinkwassers.
Weiters erlernt man das Untersuchen und Analysie-
ren von chemischen Stoffen, das Durchfiihren che-
mischer Analyseverfahren, das Aufbauen von Ver-
suchsapparaturen und das Bedienen und
Uberwachen von Mess- und Regelkreisen.

Lehrzeit: 3 1> Jahre
Ort: Landesberufsschule Graz
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LANDSCHAFTSGARTNER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Zusétzlich zur Ausbildung zum/zur Gartenfach-
arbeiter:in erlernt man in diesem Lehrberuf noch
den Bau und die Pflege von Garten und Griinanlagen.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Berufsschule fiir Gartenbau und Floristik in
Wien
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MASCHINENBAUTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Wer in diesem Beruf titig ist, befasst sich mit der
Planung, Konstruktion, Entwicklung, Montage,
Wartung und Reparatur von Maschinen, Fahrzeu-
gen, Apparaten und Anlagen fiir unterschiedliche
Wirtschaftszweige. Maschinenbautechniker:innen
bauen, optimieren und warten Maschinen, ganze
Anlagen und Bauteile fiir Produktions- und Ferti-
gungsprozesse und nehmen Messungen zur Mate-
rialuntersuchung vor. Weiters erlernt wird: Her-
stellen von mechanischen Teilen,
Zusammenbauen von Maschinen und Anlagen,
Programmieren von rechnergestiitzten Werkzeug-
maschinen (CNC), Drehen, Friasen, Schweif3en,
Hydraulik, Pneumatik.

Lehrzeit: 3 Y2 Jahre

Ort: Landesberufsschule Graz
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MECHATRONIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Das Wort ,,Mechatronik” ist ein sogenanntes
,Kofferwort“, eine Zusammensetzung aus zwei
Wortern. In diesem Fall sind es die Worter
»,Mechanik® und ,,Elektronik®. Mechatronik ist
daher die Verbindung von mechanischen, elektro-
nischen und informationstechnischen Teilen.
Lehrlinge erlernen das Herstellen von mecha-
tronischen Bauteilen und Komponenten fiir den
Maschinen-, Anlagen- und Gerdtebau, die Inbe-
triebnahme und das Warten und Reparieren von
mechatronischen Anlagen (Elektro-, Industriema-
schinen, Produktionsanlagen o.A.). Weitere
Aufgabengebiete: Funktionseinstellung,
Programmierung, Bedienung, Fehlersuche.

Lehrzeit: 3 Y2 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Mureck
(Bereich Straflenbahnwerkstétte: Berufsschule in
Eibiswald)



METALLTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
In diesem Lehrberuf dreht sich alles um Metalle,
Maschinen und Werkzeuge. Erlernt wird: Be- und

Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen und Halb-

fertig- und Fertigprodukten. Wartungs- und Ser-
vicearbeiten: Austausch von schadhaften Teilen
und Komponenten, Anfertigen von Ersatzteilen.
Arbeitstechniken: Schmieden, Schweif3en, Loten,
Biegen, Feilen etc. Arbeiten mit Handwerkzeugen
und Programmieren und Steuern rechnergestiitz-
ter CNC-Maschinen.

Lehrzeit: 3 V2 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Mureck
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SEILBAHNTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Die Holding Graz betreibt die Schockl-Seilbahn
und die Schlof3bergbahn. In diesem Lehrberuf
erlernt man das Kontrollieren, Warten und Revi-
dieren der Anlagen, die Durchfiihrung kleiner
Reparaturen an Anlagen und Maschinen, das
Uberpriifen der Funktionsfihigkeit von Liftses-
seln, Bubbles, Biigeln, Kabinen, Seilen, Stiitzen,
Laufrollen usw., das Hantieren mit Teilen der Seil-
bahnanlage, mit Metallen und Kunststoffen, elekt-
rischen, hydraulischen und pneumatischen Ein-
richtungen und das Lesen von technischen Planen
zur Elektrik, Elektronik, Hydraulik, Mechanik und
zum Bau der Anlage.

Lehrzeit: 3 V2 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Hallein/Salzburg
(Internat)
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STRASSENERHALTUNGS-
FACHFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Straflen, Wege, Platze etc. sind hohen Belastun-
gen durch Wind und Wetter sowie den Verkehr
ausgesetzt. Schwerpunkte dieser Ausbildung sind
daher das Herstellen von Straf3enunterbau und
Stralendecken, Bau- und Instandhaltungsmaf3-
nahmen an Straf3en und Straf3enbauwerken,
Pflastern von Natur- und Kunststeinen bzw. Rand-
steinen, Anbringen von Verkehrszeichen und -ein-
richtungen, Mitwirken im Winterdienst, Absichern
von Baustellen.

Lehrzeit: 3 Jahre

Ort: Landesberufsschule in Murau
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APPLIKATIONSENTWICKLER:IN -
CODING

Ausbildungsschwerpunkte
Applikationsentwickler:innen kiimmern sich
neben der Programmierung diverser Software-
Anwendungen fiir Computer und IT-Systeme um
spezifische Branchensoftware und Browser-
Anwendungen. Sie programmieren Apps, richten
Datenbanken ein, erstellen Zugriffe fiir Benut-

ITG

zer:innen, fiihren Tests durch und dokumentieren
Prozesse. In ihrem Berufsalltag spielen Daten-
schutz- und -verschliisselung, Entwicklungsstan-
dards, Code-Conventionen sowie Lizenzen eine
wichtige Rolle. Sie stehen in engem Kontakt zu
ihren Auftraggeber:innen. Diese beraten sie in
Bezug auf Anforderungen und Umsetzung. Sie
zeichnen sich durch ihre Planungsfiahigkeit, ihr
bereichsiibergreifendes Denken sowie eine starke
Kund:innenorientierung aus.

Lehrzeit: 4 Jahre
Ort: Landesberufsschule Eibiswald
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EDV-KAUFFRAU/-MANN

Ausbildungsschwerpunkte

Zum Tatigkeitsfeld von EDV-Kaufleuten zdhlt der
Ein- und Verkauf von Hard- und Software-Produk-
ten sowie die damit verbundenen Service-
leistungen. Sie kiimmern sich um die Beratung
der Kund:innen und fiihren Gerateinstallationen
durch. Aufierdem verfiigen sie iiber die neuesten
Informationen in der IT-Entwicklung und verkniip-
fen ihr EDV-Wissen mit einer kaufmannischen
Tatigkeit. Sie geben fachlich fundierte Produkt-
informationen an ihre Kund:innen weiter und
bieten ihnen ein vielfaltiges Dienstleistungsange-
bot. EDV-Kaufleute installieren und konfigurieren
Software und einfache Netzwerke, finden Fehler
und beheben Stérungen. Defekte Gerdte leiten sie
an die Hersteller:innen weiter. Im Einkauf zdhlen
das Bestellen von Waren und deren fachgerechte
Lagerung zu den Aufgaben von EDV-Kaufleuten.

Lehrzeit: 3 Jahre
Ort: Landesberufsschule Hartberg
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INFORMATIONSTECHNOLOGE:IN
SCHWERPUNKT SYSTEMTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte

Vereinfacht ausgedriickt statten Informationstech-

nolog:innen ihre Kund:innen mit IT-Geréten (z.B.

Computer, Monitor, Tablet etc.) und der dazugeho-

rigen Software aus und sorgen fiir einen reibungs-
losen Ablauf. Sie planen Netzwerk-, Server-,
Datenspeicher- sowie Back-Up-Systeme und
erstellen Berechtigungskonzepte. Sie arbeiten eng
mit ihren Kolleg:innen, IT-Spezialist:innen und
Kund:innen zusammen. Mit ihren Auftragge-
ber:innen definieren sie Bediirfnisse, beraten,
fiihren Reparaturen, Wartungen oder Erweiterun-
gen durch. Die Dokumentation technischer Pro-
zesse, die Einhaltung von Datensicherheit und
-schutz, die Durchfiihrung von Tests und Erstel-
lung von Benutzer:innenhandbiichern sind
weitere Aufgaben.

Lehrzeit: 4 Jahre

Ort: Landesberufsschule Eibiswald

\
Infos unter: itg-graz.at und office@itg.graz.at ‘
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MESSE GRAZ

VERANSTALTUNGSTECHNIKER:IN

Ausbildungsschwerpunkte
Veranstaltungstechniker:innen helfen technisch
bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung
von Veranstaltungen. Ihre Aufgaben sind:
Instandhaltung, Lagerung, Auf- und Abbau von
Einrichtungen, Bedienung der Beleuchtung, Mul-
timedia- und Biihnentechnik und das Rigging. Sie
betreuen Proben und Vorstellungen, das Aufneh-
men und Ubertragen von Bild, Ton und Daten
sowie die Beratung hinsichtlich der Veranstal-
tungsumsetzung gehoren dazu. Voraussetzungen
sind technisches Verstdndnis, Losungs- und
Kund:innenorientierung, effiziente Arbeitsweise,
Teamfdhigkeit, Flexibilitat, Hoflichkeit, schnelle
Auffassungsgabe, Improvisationstalent und keine
Hohenangst.

Lehrzeit: 3 V5 Jahre ohne Matura (Matura-
Abschluss moglich), Lehre in Kombination mit
Elektrotechniker:in moglich, Lehrzeit 4 Jahre.
Ort: EVITA Berufsschule fiir Elektro-, Veran-
staltungs- und Informationstechnik Austria, Wien

\
Infos unter: mcg.at und bewerbung@mcg.at k
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Stadt Graz

Sozialamt

Fachbereich Projekte,
Férderungen und Senior:innen
Referat Arbeit und Beschéftigung
Kaiserfeldgasse 17

8011 Graz

Tel.: +43 316 872-6377
graz.at/arbeitundbeschaeftigung
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