Bericht an den Gemeinderat

GZ.: A8 - 018090/2006/0114

Betreff:

Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH (kurz GTG);
Jahresabschluss zum 31.12.2022:

Richtlinien fiir die 39. 0. Generalversammlung _
gem. § 87 Abs 4 des Statuts der Landeshauptstadt Graz 1967;
Stimmrechtserméachtigung

GIRINZ]

Stadt Graz

Finanz- und Vermogensdirektion
Referat Vertrags-/Beschlusswesen
und Beteiligungskoordination

Bearbeiterin
Mag.? Julia Langbauer-Schneeberger

Berichterstatterin

Graz, 25.05.2023

In der am 06. Juni 2023 stattfindenden 39. ordentlichen Generalversammlung der Graz Tourismus und

Stadtmarketing GmbH sollen folgende Tagesordnungspunkte behandelt werden:

zhs L I

Alifalliges

Eroffnung und BegriRung durch den Geschiftsfiihrer, Feststellen der Beschlussfahigkeit
Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 und Bericht des Aufsichtsrates
Entlastung des Geschiftsfiihrers und des Aufsichtsrates fiir das Geschaftsjahr 2022

Der Bericht Gber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 der Graz Tourismus und Stadtmarketing
GmbH wurde von der Kanzlei Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H., Maygasse 3, 8010 Graz,

erstellt.

Der aufgestellte Jahresabschluss 2022 samt Vorjahresvergleichsziffern ist als integrierender Bestandteil

beigelegt.
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Auszug aus dem Soll-Ist-Vergleich 2022:

Laut des von der GTG- GmbH iibermittelten Jahres Soll- Ist Vergleiches 2022 stellen sich Budget- und Ist- Zahlen
der Jahres G&V 2022 wie folgt dar:

Name Beteiligungsgesellschaft: @: Tourismus und Stadtmarketing GmbH _l
Budget Abweichung
inT Euro Gesamtjahr | Budget-Ist
bzw Dez 2022 |i in %
G&vV Umsatzerlse i 2.990 14,18
davon|lLeistungsentgelte Stadt Graz 10 4 -6| -60,00
in Ums&tzen ausgew GesZuschiisse o 0 0 -
aufgelBcte Investzuschiisse Stadt Graz 0 0 -
Sonstige Ertrige 10 122 112| 1120,00
davon| Bastandsirerﬁnderung 0 0 0 -
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 -
ﬁbﬁge Ertrége 10 122 112 1120,00
Material u. bezogene Leistungen 4,508 4.658 -150 -3,33
Personalaufwand 1.410 1.381 29 2,06
sonstiger Sach- u. Betriebsaufwand 613 447 166 27,08
EBDIT -3.531 -2.950 581 16,45
Abschreibung 120 109 11 9,17
EBIT -3.651 -3.059 592 16,21
Zinsen -3 -2 -1 -33,33
Ertragsteuer 2 2 0 0,00
Ergebnis -3.650 -3.059 591 16,19
Investitionen | 75 76] EET

Umsatzerldse, sonstige Ertrige:
Gestiegene Umsatzerldse insb. bei Convention Bureau (+408 Tsd), Info (+33 Tsd) und Graz Card (+70 Tsd)
aufgrund Anstieg Tourismuszahlen und Kongresstourismus.

Die sonstigen Ertrége enthalten einen Ausfallbonus 2022 (+102 Tsd) und AMA Foérderung fir die Lange Tafel (+12
Tsd).

Material u. bezogene Leistungen:

Hohere Zukdufe von Leistungen aufgrund gestiegener Umsatzerlgse (-151 Tsd).

Sonstiger Sach- und Betriechsaufwand:

Einsparungen bei IT-Aufwand, Journalisten-und Gaéstebetreuung und sonstigem betrieblichen Aufwand. (+166
Tsd)
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Bericht liber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022
Das zur Génze einbezahlte Stammkapital betrigt per 31.12.2022 EUR 37.000,00 und wird von folgenden
Gesellschaftern gehalten;

Stadt Graz EUR 19.240,00 (52%)
Tourismusverband Region Graz EUR  8.880,00 (24%)
Casino Austria Aktiengesellschaft EUR  2.960,00 (8%)
Flughafen Graz Betriebs GmbH EUR  2.960,00 (8%)
MCG Graz e.gen. EUR  2.960,00 (8%)

EUR 37.000,00 (100%)

Zur Erfiillung des Gesellschaftszwecks erhilt die Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH Zuschiisse ihrer
Gesellschafter.

Fur die Jahre 2020 bis 2022 wurde auf Grund des Gemeinderatsbeschlusses vom 17.10.2019 (GZen.: A8 -
18090/06-95, A15 — 22706/2006-46) ein Finanzierungsvertrag mit der Stadt Graz abgeschlossen. Dieser
umfasst einen Gesellschafterzuschuss von EUR 3.000.000,00 pro Jahr. Mit Gemeinderatsbeschluss vom
17.09.2020 (GZen.: A8 - 18090/2006-101, A15 — 22706/2006-55) wurde der Gemeinderatsbeschluss vom
17.10.2019 insofern gedndert, als dass der Gesellschafterzuschuss fiir die Jahre 2021 und 2022 hunmehr EUR
2.300.000,00 pro Jahr betrigt.

Mit der Stadt Graz wurde auf Basis des Gemeinderatsbeschlusses vom 07.07.2022 (GZen.: A8 — 18090/2006-
109, A15 —22706/2006-58) ein Finanzierungsvertrag fiir die Jahre 2023 und 2024 {iber EUR 2.000.000,00 und
fir das Jahr 2025 Gber EUR 2.200.000,00 abgeschlossen.

Am 09.10.2019 wurde ein Finanzierungsvertrag mit dem Tourismusverband Stadt Graz (nunmehr
Tourismusverband Region Graz) fir die Jahre 2020 bis 2022 iiber EUR 1.050.000,00 abgeschlossen. Im Zuge
der Budgeterstellung wurde vereinbart, den Gesellschafterzuschuss fiir das Jahr 2022 auf EUR 944.540,00 zu

korrigieren.

Mit der Grazer Unternehmensfinanzierungs GmbH wurde am 20.12.2007 ein Cash-Pooling-Vertrag
abgeschlossen.

Beschaftigte Arbeitnehmer:innen im Jahresdurchschnitt (nach Képfen): 27 (Vorjahr: 27)
Die Geschaftsflihrung Ubte im Jahr 2022 MMag. Dieter Hardt-Stremayr aus.

Im Geschaftsjahr 2022 fanden vier Aufsichtsratssitzungen am 28. Marz, 14. September, 29. November und am
15. Dezember statt.
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Bestitigungsvermerk:

Dem Jahresabschluss zum 31.12.2022 wurde seitens des Abschlusspriifers Winter & Winter
Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H., Maygasse 3, 8010 Graz, der uneingeschrénkte Bestitigungsvermerk
erteilt. Der Jahresabschluss entspricht somit dem Gesetz, den Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung und
vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Entlastung des Geschéftsfiihrers und der Mitglieder des Aufsichtsrates
Aufgrund der vorliegenden Unterlagen wird vorgeschlagen, dem Geschaftsfiihrer, MMag. Dieter Hardt-Stremayr
sowie den Mitgliedern des Aufsichtsrates die Entlastung fiir das Geschiftsjahr 2022 zu erteilen.

GemaR § 87 (4) des Statutes der Landeshauptstadt Graz 1967, LGBI Nr 130/1967, in der Fassung, LGBI Nr
118/2021, ist dem Vertreter der Stadt Graz in der Generalversammlung der Graz Tourismus und Stadtmarketing
GmbH, Stadtrat Dr. GUnter Riegler, die Erméchtigung zur Stimmabgabe durch den Gemeinderat zu erteilen.

Der Ausschuss fiir Finanzen, Beteiligungen und Immobilien stellt im Sinne des Motivenberichtes den
ANTRAG

der Gemeinderat wolle gemi3R § 87 (4) des Statutes der Landeshauptstadt Graz, LGBI Nr. 130/1967, in der
Fassung, LGBI Nr. 118/2021, beschlieRen:

" Der Vertreter der Stadt Graz in der Generalversammlung der Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH,
Stadtrat Dr. GUnter Riegler, wird erméchtigt, in der am 06. Juni 2023 stattfindenden 39. o. Generalversammlung
der Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH insbesondere folgenden Antrigen zuzustimmen:

1. Beschlussfassung tiber die Genehmigung des lahresabschlusses zum 31.12.2022 und Bericht des
Aufsichtsrates.

2. Beschlussfassung iiber die Entlastung des Geschiftsfithrers und des Aufsichtsrates fiir das
Geschéftsjahr 2022.

Beilagen:
1. Vollmacht (in Papierform)

2. Prafbericht — Wirtschaftsprifer (elektronisch)
3. Bericht - Aufsichtsrat (elektronisch)
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Die Bearbeiterin: Der Abteilungsvorstand:
Mag.? Julia Langbauer-Schneeberger Mag. Johannes Miiller

(elektronisch unterschrieben) (elektronisch unterschrieben)

Der Finanzreferent;
Stadtrat Manfred Eber

(elektronisch unterschrieben)

Vorberaten und einstimmig/mehtheithch#mit Stimmen angenommen/abgelehntﬁ

unterbrochen in der Sitzung des Ausschusses fiir Finanzen, Beteiligungen und Immobilien am _4 féf/@/z

~

\

Der/Die Schriftfiihrerin: Der/Die Vorsitzende:

/er /é/,/ | / 4 O\

Abdnderungs-/Zusatzantrag: Fventuaiie Andery ngen und Ergdneung sind zu protokollieren!

Der Antrag wurde in der heutigen E offentlichen [] - nicht 6ffentlichen Gemeinderatssitzung

D bei Anwesenheit von ...... Gemeinderitinnen

E] einstimmig @] mehrheitlich (mit ...... Stimmen /...... Gegenstimmen) angenommen.

D Beschlussdetails siehe Beiblatt

Graz,am25.5. {b Der/die Schriftfﬂhreer
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]

Signiert von Langbauer-Schneeberger Julia
. CN=Langbauer-Schneeberger Julia,0=Magistrat Graz,
Zertifikat L=Graz, 5T=5tyria,C=AT,
Datum/Zeit 2023-05-11T10:54:39+02:00
Dieses Dokument wurde digital signiert und kann unter: https://sign.app.graz.at/signature-verification
Hinweis verifiziert werden.

|£gniert von

Miiller Johannes

Zertifikat

CN=Miiller Johannes,O=Magistrat Graz,
L=Graz,5T=5tyria,C=AT,

Datum/Zeit

2023-05-15T10:25:10+02:00

Hinweis

Dieses Dokument wurde digital signiert und kann unter: https://sign.app.graz.at/signature-verification

verifiziert werden.

]
:

Signiert von

Eber Manfred

Zertifikat

CN=Eber Manfred,O=Magistrat Graz,
L=Graz, ST=Styria,C=AT,

' | Datum/Zeit

2023-05-16T14:04:11+02:00

Hinweis

Dieses Dokument wurde digital signiert und kann unter:

verifiziert werden.

https://sign.app.graz.at/signature-verification




GRINZ

Beilage 1.

GZ.: A8 - 018090/2006/0114 Graz, 25.05.2023

VOLLMACHT

Der Vertreter der Stadt Graz in der Generalversammlung der Graz Tourismus und Stadtmarketing
GmbH, Stadtrat Dr. Ginter Riegler bzw. im Fall seiner Verhinderung das an diesem Tag
vertretungsbefugte Mitglied des Stadtsenates, wird ermachtigt, in der am 06. Juni 2023 stattfindenden
39. ordentlichen Generalversammlung der Gesellschaft insbesondere folgenden Antrigen
zuzustimmen:

1. Beschlussfassung iiber die Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 und
Bericht des Aufsichtsrates.

2. Beschlussfassung tiber die Entlastung des Geschaftsfiihrers und des Aufsichtsrates fiir
das Geschéftsjahr 2022.

Fiir die Stadt Graz:
(gefertigt auf Grund des Gemeinderatsbeschlusses vom 25.05.2023
GZ.: A8 - 018090/2006/0114)

Die Biirgermeisterin:

" Elke Kahr




Winter & Winter “ihrsteuerberater

Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft IHR WIRTSLHAFTSEERATER

FELEKTRONISCHES
EXEMPLAR

Graz Tourismus
und
Stadtmarketing GmbH

Messeplatz 1 / Messeturm
8010 Graz

Bericht uber die Prufung des
Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2022

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H. - Maygasse 3 - A-8010 Graz - Austria

Telefon: +43 (316) 83 19 80 - 0 = Fax: +43 (316) 83 19 80 - 33 = E-Mail: officc@wpwinter.at = Homepage: www.wpwinter.at
Bankverbindung: Steirische Raiffeisenbank — BIC RZSTAT2G — IBAN AT493800000000282996
Firmenbuchgericht: Graz = Firmenbuchnummer: FN 46148 s m WT-Code: 801068 = UID-Nummer: ATU 37640601
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Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH 1 31. Dezember 2022

An die Mitglieder der Geschéftsfuhrung und des Aufsichtsrates der

Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH
mit Sitz in 8010 Graz, Messeplatz 1 / Messeturm

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2022 der

Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH
(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten uber das Ergebnis dieser Prufung den folgenden Bericht:

1.

Prifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

In der ordentlichen Generalversammlung vom 27.Juli2021 der "Graz Tourismus und
Stadtmarketing GmbH" mit Sitz in Graz wurden wir zum Abschlussprifer fur das
Geschaftsjahr 2022 gewahlt. Die Gesellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns
einen Priifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 unter Einbeziehung der
Buchfuhrung geman den §§ 269 ff UGB zu prufen.

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine kleine Gesellschaft im Sinne des § 221 UGB.
Bei der gegenstandlichen Prafung handelt es sich um eine freiwillige Abschlusspriifung.

Diese Prufung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der
Buchfuhrung die gesetzlichen Vorschriften und die ergéanzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrages beachtet wurden.

Bei unserer Prufung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und
die berufsiiblichen Grundsitze ordnungsgemater Durchfihrung von Abschlussprifungen. Diese
Grundsatze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International
Standards on Auditing (ISA)). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender
Sicherheit die Richtigkeit des Jahresabschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit lasst
sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von Fehlern immanent ist
und aufgrund der stichprobengestitzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass
wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prufung erstreckte
sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderprifungen bilden.

Wir fuhrten die Priufung mit Unterbrechungen im Monat Marz 2023 tUberwiegend in den Raumen
der Gesellschaft in Graz durch. Die Prufung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell
abgeschlossen.

Fur die ordnungsgemafRe Durchfuhrung des Auftrages ist Herr Mag. Dr. Hans Winter,
Wirtschaftsprifer, verantwortlich.

Grundlage fur unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei
dem die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer herausgegebenen
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe® (Beilage IV) einen
integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der
Gesellschaft und dem Abschlussprifer, sondern auch gegenuber Dritten. Beziglich unserer
Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegentiber der Gesellschaft und gegentber
Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH 2 31. Dezember 2022

21.

2.2,

2.3.

24,

2.5,

Grundlagen der Gesellschaft

Eintragung der Gesellschaft in das Firmenbuch

Die Gesellschaft wurde mit Gesellschaftsvertrag vom 10. Juli 1990 errichtet und ist im
Firmenbuch unter der Firmenbuchnummer FN 42595 s beim Landesgericht fur ZRS Graz
eingetragen.

Sitz und Ort der Gesellschaft

Der Sitz der Gesellschaft und Ort der Geschaftsfuhrung befindet sich in der politischen Gemeinde
Graz mit der Geschéftsanschrift 8010 Graz, Messeplatz 1/Messeturm.

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Foérderung des Grazer Tourismus und Handels und das
Marketing fur und im Interesse des Tourismus und Handels.

Dieser Unternehmensgegenstand wird insbesondere angestrebt durch:

—  Werbung, Verkaufsférderung und Offentlichkeitsarbeit fur den Grazer Tourismus und
Handel;

— die Abstimmung von Werbung, Verkaufsférderung und Offentlichkeitsarbeit fiir den
Grazer Tourismus und Handel mit anderen gleichartigen Tatigkeiten anderer 6ffentlicher
und privater Institutionen;

— die Kooperation mit bestehenden Einrichtungen, deren Aktivitdten in der Lage sind, den
Gesellschaftszweck zu fordern;

— die Beteiligung an und Durchfuhrung von Veranstaltungen, die dem Interesse des
Tourismus und Handel dienen;

— die Beratung von Betrieben, deren Unternehmensgegenstand den Gesellschaftszweck
zu férdern in der Lage ist;

— MaRBnahmen zur Bindung der stationaren Kaufkraft, zur Steigerung des
Einkaufstourismus und zur Erhéhung der Bekanntheit der Stadt Graz als
Handelsstandort;

— die eigenverantwortliche Tatigkeit zur Férderung des Gesellschaftszweckes.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MalRnahmen berechtigt, die zur Erreichung des
Gesellschaftszweckes notwendig oder nitzlich erscheinen, insbesondere zur Beteiligung an
anderen Unternehmen, auch in treuh&andiger Form.

Gegenstand des Unternehmens ist auch die Austibung des Reiseburo-Gewerbes.

Geschiftsjahr

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet. Das Geschaftsjahr ist der Zeitraum vom
1. Janner bis 31. Dezember.

Stammkapital
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 37.000,00 und ist zur Ganze einbezahlt.

Gesellschafter der Gesellschaft sind:

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH 3

31. Dezember 2022

2.6.

2.7.

2.8.

Anteil am Stammeinlagen in
Gesellschafter Stammkapital EUR
,Stadt Graz"*, Graz 52% 19.240,00
Tourismusverband Region Graz 24% 8.880,00
Casinos Austria Aktiengesellschaft 8% 2.960,00
Flughafen Graz Betriebs GmbH 8% 2.960,00
MCG Graz e.gen 8% 2.960,00
insgesamt 100% 37.000,00

Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer der Gesellschaft ist seit 1. September 1995:

MMag. Dieter Hardt-Stremayr, geboren am 14. Janner 1963

Der Geschéaftsfuhrer vertritt die Gesellschaft selbstandig.

Prokurist

Die Gesellschaft hat Herrn

Franz Forster, geboren am 14. Juli 1963 (seit 21. Juli 2011) zum Prokuristen bestellt.

Der Prokurist vertritt die Gesellschaft selbstandig.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

Vorsitzende des Aufsichtsrates ist:

Mag. Verena Ennemoser

Stellvertreter der Vorsitzenden des Aufsichtsrates sind:

GR Michael Schunko, 1. Stellvertreter

Dr. Karlheinz Morré, 2. Stellvertreter (bis 23. Mai 2022)

DI Andreas Reiter-Voilett, 2. Stellvertreter (ab 24. Mai 2022)
Hubert Pferzinger, 3. Stellvertreter (bis 23. Mai 2022)

Mag.2 Susanne Bauer, 3. Stellvertreterin (ab 24. Mai 2022)

Mitglieder des Aufsichtsrates sind:

Judith Schwarz (bis 23. Mai 2022)

Dir. Armin Egger

Mag. Philipp Florian (bis 23. Mai 2022)

Ing. Nicole Krendlesberger (bis 23. Mai 2022)

Wolfgang Grimus, EMBA

Dir. Christian Szentivanyi, MBA (bis 14. Dezember 2022)
Herbert Wippel (ab 24. Mai 2022)

Silvia Loidolt (ab 24. Mai 2022)

Thomas Apfelthaler (ab 24. Mai 2022)

Dir. Manuel Haderer (ab 15. Dezember 2022)

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH 4 31. Dezember 2022

2.9,

2.10.

2.11.

212,

2.13.

Aufsichtsratssitzungen:

Im Geschaftsjahr 2022 fanden vier Aufsichtsratssitzungen am 28. Marz, 14. September,
29. November und am 15 Dezember statt.

Generalversammliung
In der Generalversammlung am 23. Mai 2022 wurden folgende Beschlusse gefasst:

— Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2021
— Entlastung des Geschaftsfuhrers und des Aufsichtsrates fur das Geschéaftsjahr 2021

Beteiligungen
Die Gesellschaft hat folgende Beteiligungsvertrage abgeschlossen:

—  Marketingplattform Murradweg
— Arge Genuss Hauptstadt Graz

Wesentliche Vertrage

Fur die Jahre 2020 bis 2022 wurde auf Grund des Gemeinderatsbeschlusses vom
17. Oktober 2019 ein Finanzierungsvertrag mit der Stadt Graz abgeschlossen. Dieser umfasst
einen Gesellschafterzuschuss von EUR 3.000.000,00 pro Jahr. Mit Gemeinderatsbeschluss vom
18. September 2020 wurde der Gemeinderatsbeschluss vom 17. Oktober 2019 insofern
geandert, als dass der Gesellschafterzuschuss fur die Jahre 2021 und 2022 nunmehr
EUR 2.300.000,00 pro Jahr betragt.

Mit der Stadt Graz wurde am 8. Juli 2022 ein Finanzierungsvertrag fur die Jahre 2023 und 2024
Uber EUR 2.000,000,00 und fur das Jahr 2025 Giber EUR 2.200.000,00 abgeschlossen

Am 09. Oktober 2019 wurde ein Finanzierungsvertrag mit dem Tourismusverband Stadt Graz
(nunmehr Tourismusverband Region Graz) fur die Jahre 2020 bis 2022 uber EUR 1.050.000,00
abgeschlossen. Im Zuge der Budgeterstellung wurde vereinbart, den Gesellschafterzuschuss fur
das Jahr 2022 auf EUR 944.540,00 zu korrigieren.

Mit der Grazer Unternehmensfinanzierungs GmbH wurde am 20. Dezember 2007 ein Cash-
Pooling-Vertrag abgeschlossen.

Steuerliche Verhaltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Osterreich, Dienststelle Graz-Stadt unter der
Steuernummer 68 988/3999 geflhrt.

Die letzte Veranlagung fur die Kérperschaftsteuer und fur die Umsatzsteuer fur das Jahr 2020 ist
am 19. Oktober 2021 erklarungsgeman erfolgt.

Als Steuerberater der Gesellschaft ist die Allgemeine Revisions- und Treuhandgesellschaft m.b.H
bevollmachtigt.

Laut Auskunft der steuerlichen Vertreterin gibt es keine offenen Rechtsmittel und keine
besonderen Steuerrisiken.

Zum 31. Dezember 2022 bestehen unbeschrankt vortragsfahige steuerliche Verlustvortrage in
Héhe von EUR 89.134.837,50 und verrechenbare Mindestkérperschaftsteuern in Héhe von
EUR 45.671,26.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
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2.13.1. AuBenpriifungen

Die steuerliche AufRenprifung fur die Koérperschaftsteuer und Umsatzsteuer sowie fur die
Werbeabgabe und Kammerumlage wurde fiur die Jahre 2015 bis 2017 und die Prifung far

Lohnsteuer, Sozialversicherung und Kommunalsteuer wurde fur die Jahre 2016 bis 2019
durchgefiihrt.

2.14. Organisation

Der Geschaftsfuhrer wird von den Mitarbeitern in den einzelnen Fachbereichen bei der Fuhrung
des Unternehmens unterstitzt. Das Organigramm zeigt die Organisation der Gesellschaft:

GESCHAFTSFUHRUNG GRAZ TOURISMUS UND STADTMARKETING GMBH
Dieter Hardt-Stremayr, Geschaftsfihrung

PROKURIST/RECHNUNGSWESEN

Franz Forster

ASSISTENZ & VERWALTUNG
— Judith Oberhammer
Beatrice Berner

LOGISTIK/EDV/IT
Gerhard Schmuck
Christof Elpons

Aron Rungger (geringf.)

INFORMATION

Michaela Schuller.
VERKAUFSFORDERUNG, e
REISEPRESSE, BLOGGER & CONTENT/PRODUKTION Sabine Friedrich CONVENTION BUREAU
INFLUENCER INCOMING REISEBURO - ) e seder DSt az.
SIWM e mr:a::::em Maria Schwendenwein ":: :‘:::“ Barbara Kollmann
Leonie Josseck Usa'legat
Lisa-Marie Werni Silvia Lebosi (80%)

Sonja Dib
Martina Krotil
Verena Weiss

Gabriele Ressler
Daniel Stix (geringf.)

2.15 Internes Kontrollsystem und Rechnungswesen

Das Rechnungswesen wird am Sitz der Gesellschaft mit dem integrierten Softwarepaket
"Orlando" von der Firma "CPS Radlherr GmbH & Co KG". Es wird fur die Finanzbuchhaltung,
Kostenrechnung und Anlagenbuchfiihrung verwendet.

Die Lohnverrechnung wird mit der Software der Firma "CPU" durchgefiihrt und die Uberspielung
der Lohndaten erfolgt automatisch in die Finanzbuchhaltung.

Der Zahlungsverkehr wird mittels Telebanking abgewickelt und die Zahlungsfreigaben erflogen
aufgrund des Vorschlages des Leiters des Rechnungswesend durch den Geschéftsfiihrer.

Die Datensicherung erfolgt taglich Gber die Nacht 3-gleisig.

Es werden laufend Kontrollen und Abwicklungsanalysen zwischen dem Budget und den Daten
der internen Buchhaltung durchgefiihrt. Bei den Aufsichtsratsitzungen erstatt der Geschéaftsfuhrer
Bericht Uber die laufende Entwicklung der Gesellschaft.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
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4.1.

4.2.

4.3.

Aufgliederung und Erldauterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses (Beilage | und Il) sind im Anhang des Jahresabschlusses (Beilage Ill)
enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben der Geschéftsfuhrung im
Anhang des Jahresabschlusses.

Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

Feststellungen zur GesetzmiaRigkeit von Buchfiihrung und Jahresabschluss

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften,
ergénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und der Grundséatze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir dies
fur unsere Prufungsaufgabe fur notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere
Ausfiihrungen im Bestatigungsvermerk.

Erteilte Auskiinfte

Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine vom
gesetzlichen Vertreter unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten
genommen.

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB
(Ausiibung der Redepflicht)

Bei der Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen
festgestellt, die den Bestand der gepriften Gesellschaft gefahrden oder ihre Entwicklung
wesentlich beeintrachtigen kdnnen oder schwerwiegenden Verstéle des gesetzlichen Vertreters
oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen. Wesentliche
Schwachen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur
Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs
(§ 22 Abs. 1 Z. 1 URG) sind nicht gegeben.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
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5. Bestitigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH
Graz

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022, der Gewinn- und Verlustrechnung fur das an
diesem Stichtag endende Geschaftsjahr und den Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage zum
31. Dezember 2022 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur das an diesem Stichtag endende
Geschéftsjahr  in - Ubereinstimmung mit  den  &sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung
der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fur die
Prufung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von der Gesellschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unser Prufungsurteil zu diesem Datum dienen.

Unsere Verantwortlichkeit und Haftung bei der Abschlussprifung ist analog zu § 275 Abs. 2 UGB
(Haftungsregelungen bei der Abschlussprufung einer kleinen oder mittelgroBen Gesellschaft)
gegeniiber der Gesellschaft und auch gegentber Dritten mit insgesamt zwei Millionen Euro
begrenzt.

Verantwortlichkeiten des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrates fiir den
Jahresabschluss

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
ein méglichst getreues Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die er als notwendig
erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafur verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen, Sachverhalte
im Zusammenhang mit der Fortfhrung der Unternehmenstatigkeit — sofern einschlagig —
anzugeben, sowie dafur, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt,
entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit einzustellen oder hat
keine realistische Alternative dazu.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
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Verantwortlichkeit des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit daruber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtumern ist und einem Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prufungsurteil beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsatzen ordnungsmaRiger Abschlussprifung,
die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlussprufung eine wesentliche falsche
Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von lhnen
einzeln oder insgesamt vernunftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend
der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung.

Dartber hinaus gilt:

o  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern im Jahresabschluss, planen Prufungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken, fuhren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Berufungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolosen Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen oder das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

«  Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlussprifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prafungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priufungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

«  Wir beurteilen die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter
dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenh&ngende
Angaben.

« Wir ziehen Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit durch den
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf
die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prufungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

e  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild
erreicht wird.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
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Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem (iber den geplanten Umfang und die
geplante zeitliche Einteilung der Jahresabschlusspriifung sowie Uber bedeutsame
Priifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Aufsichtsrat auch eine Erklarung ab, dass wir die relevanten beruflichen
Verhaltensanforderungen zur Unabhangigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm
Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von denen verninftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit und - sofern
einschlagig - damit zusammenhéngende Schutzmalinahmen wirken.

Graz, am 14. Marz 2023

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandgesellschaft m.b.H.
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Dri Hans Winter
Wirtsghaffspriifer

ag. Renat KL:})at
/(VI V‘!lrtsch ﬂspﬁ r| ”l/

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestitigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollstdndigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu

beachten.

Winter & Winter Wirtschaftstreuhandges EIU haft m.b.H.
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Bilanz zum 31. Dezember 2022



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH
8011 Graz, Messeplatz 1 / Messeturm

AKTIVA:

EUR TEUR

A. Anlagevermégen
I.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Software-Rechte

Il. Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung

lll. Finanzanlagen
Wertpapiere (Wertrechte) des Anlage-
vermoégens

B. Umlaufvermégen
. Warenvorrate

Il.  Forderungen und sonstige Vermégens-
gegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen
- davon mit einer Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr 0,00 Vj.: 0
2. sonstige Forderungen und Vermégens-
gegenstande
- davon mit einer Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr 0,00 Vj.: 0
Ill. Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

28.532,81

73.586,68

EUR

146.913,47

67.769,89

223.691,43

242.276,84

102.119,49

5.106.604,31

Bilanz zum 31.12.2022

Vorjahr
EUR in TEUR

156

92

438.374,79 459

24

23

47

4.847
5.210

5.451.000,64

3.203,25 0

A. Eigenkapital

EUR

I. gezeichnetes, eingefordertes und eingezahltes Stammkapital

Il. Kapitalricklage
nicht gebundene

B. Investitionszuschiisse
Investitionspréamie AWS Relauch Homepage

C. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fir Abfertigungen
2. sonstige Ruckstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
2. sonstige Verbindlichkeiten
- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

davon aus Steuern

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

Summe Verbindlichkeiten
- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

E. Rechnungsabgrenzungsposten

5.892.578,68

454.215,85
555.916,54
17.130,25
17.130,25

29.599,69
29.599,69

1.010.132,39

TEUR

VJ: 599
Vj. 477

Vj. 42
Vj.:42
Vj.: 34
V.34

Vj.: 1.076

EUR

37.000,00

3.998.217,88

13.025,46

253.407,25

504.115,26

454.215,85

555.916,54

PASSIVA:
Vorjahr

EUR in TEUR
37

3.813

4.035.217,88 3.850
___ 0

13.02546 0O
226

436

757.522,51 662
599

477

1.010.132,39 1.076.
76.680,44 82
5.892.578,68 5.670
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Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschéftsjahr 2022



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH
8011 Graz, Messeplatz 1 / Messeturm

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2022

1. Umsatzerlése

2. sonstige betriebliche Ertrage
a) Erlése aus dem Abgang von Anlagevermégen
b) tbrige

Summe betriebliche Ertriage

3. Aufwendungen fir Material und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen
a) Materialaufwand
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Gehalter
b) soziale Aufwendungen
aa) davon Aufwendungen flr Altersvorsorge
bb) davon Aufwendungen fiir Abfertigungen und

Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

cc) davon Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige
Abgaben und Pflichtbeitrage

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermoégens-
gegenstande und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Steuern (ohne jene vom Einkommen)
b) Ubrige

7. Zwischensumme aus Z 1 bis 6 (Betriebserfolg)
8. Ertrage aus anderen Wertpapieren
9. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

10. Aufwendungen aus Finanzanlagen

11 Zwischensumme aus Z 8 bis 9 (Finanzerfolg)

12. Ergebnis vor Steuern
13. Steuern vom Einkommen
14. Ergebnis nach Steuern = Jahresfehlbetrag

15. Auflésung von Kapitalriicklagen
16. Bilanzergebnis

EUR

-2.400,00

-38.914,80

-284.853,24

TEUR

EUR

901,20

120.968,55

-2.697.567,22

-1.959.983,56

-1.054.899,29
-326.168,04
-4

-329

-8.421,19

-439.092,68

Vorjahr

EUR in TEUR
3.414.276,15 __ 2.617
7

212

121.869,75 219
3.536.14590 2.836
-2.439

-2.352
-4.657.550,78 __ -4.791
-1.072

-369
-1.381.067,33 __ -1.441
-109.093,99 49
-6

-367
-447.513,87 =373
-3.059.080,07 -3.817
93,15 0
3.139,63 3
-1.444,69 0
1.788,09 3
-3.057.291,98 -3.814
-1.750,00 -2
3.059.041,98 3.816
3.059.041,98 3.816
0,00 0




Beilage 111

Anhang fiir das Geschiiftsjahr 2022
mit Anlagenspiegel

und Spiegel der Investitionszuschiisse (Investitionsprimie)



Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH

ANHANG
zum Jahresabschluss 31.12.2022

A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss zum 31.12.2022 der Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH wurde
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und Bilanzierung, sowie
unter Beachtung der Generalnorm, ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellit.

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Posten des Jahresabschlus-
ses wurden nach den allgemeinen Bestimmungen der §§ 195 bis 211 UGB unter Beruck-
sichtigung der ergdnzenden Vorschriften fir Kapitalgesellschaften der §§ 222 bis 235 UGB
vorgenommen. Fur den Anhang wurden die Bestimmungen der §§ 236 ff UGB beachtet.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermégensgegenstinde und Schulden wurde der Grundsatz
der Einzelbewertung beachtet und von der Fortfihrung des Unternehmens ausgegangen. Dies
unter der Annahme, dass die Gesellschafter die Gesellschaft auch zuklnftig mit den
entsprechenden finanziellen Mitteln ausstatten werden.

Die Anhangsangaben wurden gegeniber dem Vorjahr wesentlich gekirzt, da aufgrund der
GréRe der Gesellschaft und der bestehenden gesetzlichen Regelungen kein Grund fur eine
umfangreiche und detaillierte Information gegeniber Dritten besteht oder geboten ist.

Immaterielle Vermégensgegenstidnde und die Sachanlagen sind mit ihren Anschaffungs-
oder Herstellungskosten bewertet, die um planmafRige und wenn erforderlich, aulerplan-
maRige Abschreibungen vermindert werden.

Zugange an geringwertigen Vermégensgegenstanden (im Einzelfall bis zu einem Wert von
€ 800,00) werden voll abgeschrieben.

Die Wertpapiere des Anlagevermégens werden mit dem Kurswert zum Abschlussstichtag,
héchstens mit den Anschaffungskosten angesetzt.

Das Umlaufvermdgen wird unter Anwendung des strengen Niederstwertprinzips bewertet.

Bei der Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird im Falle
erkennbarer Einzelrisiken der niedrigere beizulegende Wert ermittelt und angesetzt.



Die Berechnung der Riickstellungen fiir Abfertigungen und fir Jubilaumsgelder erfolgt auf
Grundlage von § 211 UGB in der aktuellen Fassung iVm der AFRAC-Stellungnahme 27
Personalriickstellungen (Dezember 2020).

Die Ruckstellungen wurden nach der Bruttomethode unter Beriicksichtigung von durch-
schnittlichen Gehaltssteigerungen von 3,00% (VJ 2%) errechnet.

Bei der Berechnung der Rickstellungen fur Abfertigungen wurde ein Rechnungszinssatz in
Hoéhe von 1,17% (VJ 1,32%) - entspricht dem 10-Jahresdurchschnittszinssatz bei einer
durchschnittlichen Restlaufzeit von 7 Jahren (VJ: 8 Jahre) (veréffentlicht durch die Deutsche
Bundesbank) - verwendet.

Bei der Berechnung der Riickstellungen fir Jubildumsgelder wurde ein Rechnungszinssatz in
Hoéhe von 1,78% (VJ 1,87%) - entspricht dem 10-Jahresdurchschnittszinssatz bei einer
durchschnittlichen Restlaufzeit von 15 Jahren (VJ: 15 Jahre) (verdffentlicht durch die Deutsche
Bundesbank) - verwendet. Ein Fluktuationsabschlag in H6he von 2,0% (VJ 2%) wurde

angesetzt.

Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten in H6he jenes Betrages, der nach verninftiger Beurteilung notwendig ist.

Die Verbindlichkeiten sind unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht mit inrem
Erfullungsbetrag bewertet.

In der passiven Rechnungsabgrenzung werden Ertrdge des neuen Jahres, die im alten Jahr
bereits Einnahmen sind, erfasst.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren auf der
Grundlage des § 231 Abs. 2 UGB gegliedert.

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen b) iibrige sind COVID-Férderungen in Héhe von
€ 98.072,01 (VJ € 211.882,26) enthalten.

. Ubersichten iiber Gruppen von Bilanzpositionen
Nachstehend werden Ubersichten Giber Gruppen von Bilanzpositionen wiedergegeben:
Anlagenspiegel

Spiegel Investitionspriamie
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C. Unternehmensdaten

1. Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat der Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH gehérten im Jahre 2022
folgende Damen und Herren an:

Entsandte Mitglieder der Stadt Graz:
Mag. Verena Ennemoser (Vorsitzende)

GR Michael Schunko (1. Stellvertreter) (bis 23.05.2022)
Dr. Karlheinz Morré (2. Stellvertreter) (bis 23.05.2022)
Judith Schwarz (bis 23.05.2022)

Herbert Wippel (ab 24.05.2022)

DI Andreas Reiter-Violett (2. Stellvertreter (ab 24.05.2022)
Mag.a Susanne Bauer (3. Stellvertreterin (ab 24.05.2022)

Tourismusverband Stadt Graz:

Hubert Pferzinger (3. Stellvertreter) (bis 23.05.2022)
Mag. Philipp Florian (bis 23.05.2022)

Ing. Nicole Krendlesberger (bis 23.05.2022)

Tourismusverband Region Graz

Silvia Loidolt (ab 24.05.2022)

Michael Schunko (1. Stellvertreter) (ab 24.05.2022)
Thomas Apfelthaler, MBA (ab 24.05.2022)

MCG Graz e.gen.:
Dir. Armin Egger

Flughafen Graz Betriebs GmbH:
Wolfgang Grimus, EMBA

Casinos Austria Aktiengesellschaft:
Dir. Christian Szentivanyi, MBA (bis 14.12.2022)
Dir. Manuel Haderer (ab 15.12.2022)

2. Geschiftsfiihrer

Geschaftsfuhrer der Graz Tourismus und Stadtmarketing GmbH war und ist
Herr MMag. Dieter Hardt-Stremayr.



3. Arbeitnehmer

2022 2021
Beschaftigte im Jahresdurchschnitt
nach Kopfen:
Angestellte 27 27
Gesamt 27 27

Graz, am 14. Méarz 2023

Der Geschaftsfuhrer

MMag. Dieter Hardt-Stremayr e.h.



Beilage IV

Allgemeine Auftragsbedingungen
fiir Wirtschaftstreuhandberufe (AAB 2018)



K > STEUERBERATER
= WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftspriifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag uber
vom zur Auslibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Auslibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Téatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfihrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAuftraggeber‘ genannt).

2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen far
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern sich  in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten flr Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehért. Fur Verbrauchergeschéafte gemal
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit giltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fiir diese enthalt.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftlichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer.  Fehlt diesbeziiglich eine detaillierte schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschliisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdricklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren.

3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum ibernommenen Auftrag zahlt, gehort dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger  besonderer  buchmaRiger
Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Begiinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaR §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absatze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung tber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erflllungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfliihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstiitzen, unabhangig von der Art der rechtsgeschaftlichen Grundlage.

(8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieflich 6sterreichisches Recht zu berlicksichtigen; auslandisches
Recht st nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
berticksichtigen.

(9)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfligung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbezlglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieRlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollméachtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhaltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgange und Umstande, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte und
libergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstédndig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpléane fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honorarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gultigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers geféhrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
Gbernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfiir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Prifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfdlligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die ibrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaf § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschlieRlich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht miindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittelt oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieRlich fiir berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, Uber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken (insbesondere = Zugang,
Geheimhaltung, Veréanderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erflillungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon - insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrdage und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)mundlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und  Lesebestétigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen (iber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erflllt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB  per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafur zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspléane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur flr Auftragszwecke (z.B. gemal § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mindlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mdundlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoR3 berechtigt den Auftragnehmer zur fristiosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mangelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverzuglich zu verstandigen. Er ist berechtigt, auch
liber die urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche Auferung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darUber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fiir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhaltnis (einschliellich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemat §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

3) Die Beschrankung der Haftung gemaR Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auBer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fiir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorséatzlich gehandelt haben.

(6) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7) Wird die Téatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt, so gelten mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese Uber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegenliber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsididr diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte kdénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Uiber einen allfélligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle
Geschadigten, einschlielich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschéadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

9) Punkt 7 gilt auch fir allfallige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis gegenlber Dritten
(Erfillungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemaR § 80 WTBG 2017 verpflichtet, tGber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer  von  seiner  beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tétigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO*) hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer lberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbezliglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafen Dokumentation
seiner Leistungen benotigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstiitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu erfiillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsachlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Rucktritt und Kiindigung (,Beendigung®)

(1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tber, wenn
auch nicht ausschlieB3lich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstandige Ausfihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsatzlich)
madglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfiigung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaf Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdrucklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertragen Uber die Flhrung der Blicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemaf Punkt 10 (1) zulassig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Riicktritt oder
Kundigung), so gebiihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziglich auRBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags geblhrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

3) Unterbleibt eine zur Ausflihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

(4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemafR Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflésung gemaf Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fir drei Monate.

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die &lteste Schuld anzurechnen.

(2) Die Kkleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(56) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fihren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieBend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zadhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und ahnliche Nebenkosten.

(8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspréamien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10) Fur die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern (bertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung uber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fihrung der Blcher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fir ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friiherer Leistungen (sowie allfalliger Vorschiisse geman
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemaR.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aufler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersatze und Vorschisse (Verglitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergutungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zurlckbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zuruckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeubt, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserflllung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, géangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhander, die
Daten zu I6schen. Fiir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngemag). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, géngigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unmdglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck tbergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fiir die Schriftstlicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und far
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber Ubermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngemaR).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Ubergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung (ibergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Uibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurtickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngemaR). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand
(1) Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieBlich 6sterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3)  Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erflllungsortes.



II. TEIL
15. Ergénzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschafte

(1) Fur Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2) Der Auftragnehmer haftet nur fur vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der tbernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Ricktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd benttzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurlicktreten. Dieser Rucktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
friihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auRerhalb
ihrer Kanzleirdaume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Riicktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zurlickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genlgt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemafR § 3 KSchG vom Vertrag zurlck, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurilickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
verglten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6) Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdriicklich erklart ist.

(7)  Méngelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

(8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fiir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrége uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflllung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstanden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kiindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.



Bericht des Aufsichtsrates an die Generalversammlung
uber das Geschaftsjahr 2022 und uiber die Prifung des
Jahresabschlusses zum 31. 12.2022

Der Aufsichtsrat hat im Laufe des Geschéftsjahres 2022 vier Aufsichtsratssitzungen abgehalten.

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. 12. 2022 wurden vom bestellten Abschlussprifer, dem Biiro
Winter & Winter, Maygasse 3, 8010 Graz, gepriift.

Nach dem vorliegenden Bericht des Abschlusspriifers hat diese Priifung keinen Anlass zu
Beanstandungen gegeben und es wurde daher dem Jahresabschluss, der ihm zugrunde liegenden
Buchfiihrung und dem gepriiften Teil des Jahresabschlusses der Bestatigungsvermerk gemaR § 274
UGB erteilt.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2022 gemaf § 30 k GesmbHG geprift
und in der 134. Sitzung des Aufsichtsrates am 13. April 2023 zustimmend zur Kenntnis genommen.

Der Aufsichtsrat beantragt

e die Genehmigung des Jahresabschlusses und des Prifberichtes 2022 (Punkt 2 der
Tagesordnung) und

e die Entlastung des Geschaftsfihrers und des Aufsichtsrates fiir das Geschaftsjahr 2022 (Punkt
3 der Tagesordnung).

Der Aufsichtsratsvorsitzende

(I

Michael Schunko
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