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Frau Gemeinderatin Gl Sabine Pogner
Antwort auf Frage 14 vom 15. Februar 2024

Frage 14: Lehrlingsakquisition unterstiitzen
,Sind Sie bereit, das Projekt ,Annas Garage’ weiterhin finanziell zu unterstiitzen?”

Sehr geehrte Frau Gemeinderiatin Gl Sabine Pogner, liebe Sabine,

das Projekt ,Annas Garage” ist ein innovatives Format, um dem Fachkraftemangel
entgegenzuwirken und vor allem weibliche Lehrlinge fiir technische Berufe zu begeistern. Bei
der Veranstaltung gibt es fiir Unternehmen und Schiiler:innen die Madglichkeit, sich zu
vernetzen. Sie konnen mit weiblichen Role-Models-Frauen, die eine technische Lehre machen
oder absolviert haben, diskutieren und fiir Fragen aus dem Publikum zur Verfligung stehen.
Das Employer-Speed-Dating ist ein weiteres Format zum Kennenlernen von Unternehmen und
Schiiler:innen. Die Erkenntnisse der Challenge werden — moderiert von ,,Annas Garage” in
Workshops nach der Challenge — in die betriebliche und schulische Praxis transferiert.

Ich selbst konnte im Mai 2023 bei einem der Termine dabei sein und an ,Annas Garage Spring
Challenge” teilnehmen, wo ich mir selbst einen Eindruck davon machen konnte, wie
Schilerinnen und Schiiler die (Lehr-)Angebote Grazer Unternehmen kennenlernen konnten
und so fiir technische Berufe begeistert wurden.

Als wichtiges Angebot fiir (angehende) Lehrlinge und Unternehmen werde ich das Projekt im
Sinne der Forderung von Arbeit und Beschaftigung aus den Mitteln des Sozialamtes gerne
weiter unterstlitzen. Da nicht zuletzt auch Unternehmen von diesem Projekt profitieren, hoffe
ich, dass die Forderung fir dieses wichtige Projekt auch seitens der Wirtschaftsabteilung
fortgesetzt wird und die Absage aus diesem Bereich nochmals tGberdacht wird.

Mit freundlichen GriRen

Stadtrat Mag. Robert Krotzer
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